
Permite generar soluciones creativas y efectivas
para los problemas de Bucaramanga,
aprovechando la inteligencia colectiva y el
conocimiento de sus ciudadanos, empresarios y
entidades. promoviendo un gobierno más
cercano, abierto y participativo.

Es el compromiso de Bucaramanga para hacer que el
gobierno sea más abierto, eficiente y participativo.
Un eje clave de esta política es la creación del Laboratorio
de Innovación Pública, donde la comunidad puede
aportar ideas y participar activamente en la solución de
problemas.

GOBIERNO ABIERTO: UN MUNICIPIO DE PUERTAS
ABIERTAS

¡TÚ ERES CLAVE EN LA
CONSTRUCCIÓN DE

UNA CIUDAD MEJOR!

Conoce la Política Pública de
Transparencia y Anticorrupción
en el Municipio de Bucaramanga
2023 - 2033 escaneando
este código QR

Es un espacio donde ciudadanos, expertos y la
Alcaldía trabajan juntos para encontrar soluciones
a los retos de la ciudad. Se escuchan ideas, se
prueban nuevas estrategias y se crean proyectos
para mejorar Bucaramanga.

Gobierno Abierto significa que todos
podemos acceder a la información, participar

y colaborar en la toma de decisiones.
Además, sus pilares son: transparencia,

participación, rendición de cuentas,
innovación y tecnología

TODO LO QUE
NECESITAS SABER
ANTES DEL TALLER
CON CIUDADANOS

LABORATORIO DE
INNOVACIÓN PÚBLICA

¿QUÉ ES UN LABORATORIO DE
INNOVACIÓN PUBLICA?

¿Por qué es pertinente
un laboratorio de

innovación pública en la
ciudad?

POLÍTICA PÚBLICA DE TRANSPARENCIA Y
ANTICORRUPCIÓN (2023-2033)

✔ Mejora la calidad de las decisiones
del gobierno.
✔ Genera confianza entre ciudadanos
y administración.
✔ Fortalece la democracia y la
transparencia.
✔ Ayuda a construir soluciones más
justas y eficientes.

¿Qué aporta la participación
ciudadana a la ciudad?

Más información en:

@alcaldiadebucaramanga
@transparencia_bga

🔍 Objetivo: Garantizar que la administración
municipal funcione con transparencia y que los

ciudadanos tengan voz en las decisiones.

En colaboración con:
1.1. Póster que ilustra a un grupo de
personas en una mesa, con un globo de
diálogo que sugiere una conversación
activa.

1.3.  Hombre con un signo de pregunta en la cabeza,
simbolizando dudas o inquietudes.

1.4.  Personas charlando en puff coloridos, creando un ambiente acogedor y divertido en una
reunión informal.

1.5. Grupo de personas que se abrazan y colaboran entre ellos.

1.6.  Un póster que ilustra a un grupo de personas en una mesa, concentradas en sus laptops,
compartiendo ideas y trabajando juntas.

1.7. Personas usando laptops mientras están sentadas en una mesa, colaborando en
un ambiente de trabajo.

1.2.  Logos de Universidad Industrial de Santander, Alcaldía de Bucaramanga, Extituo de Política Abierta y Fundación Ciudadanía
Inteligente.


