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1. GESTIÓN POR PROGRAMA SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 
 

1.1. PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

 
Territorio seguro que protege 
 
SECTOR 

 
Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las 
capacidades de las familias de niñas, niños y adolescentes (4102) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

 
Atender a 30.000 niños, niñas, adolescentes y sus familias con un enfoque de 
inclusión social. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 
(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Niños, niñas, 
adolescentes y 
jóvenes atendidos 
en los servicios de 
restablecimiento 
en la 
administración de 
justicia. 
 (410203800) 

7500 10.338 138% $ 635.324.341,66 $457.752.591,64 72% 

 
 
 
 



 

 

 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 
Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias 
psicopedagógicas para la 
disminución de factores 
de riesgo en niños, niñas y 
adolescentes en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2021680010003 $553.316.521,00 $6.412.994.912,19 

 
Disminuir los factores de riesgo psicosociales   que generan situaciones de 
inobservancia y vulneración de derechos de niños/as y adolescentes, mediante 
estrategias de acompañamiento y atención individual, grupal y comunitaria. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo en los procesos 
de atención integral de 
los niños y niñas en el 
espacio de cuidado y 
albergue "casa búho" en 
el municipio de 
Bucaramanga 

2022680010056 $332.607.674,99 $1.607.447.006,29 

 
Fortalecer capacidad administrativa, técnica y operativa en el espacio de cuidado y 
albergue “casa búho”, para la atención y el cuidado 24 horas a niño/as en el 
municipio de Bucaramanga. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
Intervenciones de Tipo 
Psicosocial Dirigido a la 
Reducción de Factores 
de Riesgo en Niños, 
Niñas y Adolescentes en 
el Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010141 $417,492,470.01 $4.918.102.523,79 

 
 



 

 

 
 
 
Implementar acciones para la disminución de factores de riesgos en los Niños, 
Niñas y Adolescentes del Municipio. 
 
DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 
 
a. Sensibilización sobre Bullying (Tarde de Cine y Juegos Lúdicos) 

Estas actividades tuvieron un enfoque en la prevención del bullying, combinando 
dinámicas recreativas como cine, saltarines y charlas de sensibilización. Se 
realizaron en distintos barrios, con la participación de la Policía Nacional y el Ejército 
Nacional, quienes apoyaron la logística y brindaron charlas a los asistentes. 

Tabla 01. Actividades sensibilización sobre Bullying  

 
FECHA 

 
BARRIO 

 
COMUNA 

 
ASISTENTES 

11/05/2024 Estoraques 2 Comuna 17 50 
17/05/2024 Brisas del paraíso Comuna 11 30 
21/05/2024 San Martin Comuna 9 25 
25/05/2024 Cristal alto Comuna 10 29 
28/05/2024 Asentamiento las guacamayas Comuna 8 65 
13/06/2024 Pablo VI Comuna 8 110 
14/06/2024 Bucaramanga Comuna 8 50 

 
21/05/2024 

 
RECREAR LAS AMERICAS 

 
Comuna 13 

 
16 

29/05/2024 PARQUE LOS NIÑOS Comuna 13 16 
 

18/06/2024 
 

San Gerardo 
 

Comuna 8 
 

45 
21/06/2024 Toledo Plata Comuna 11 200 
3/07/2024 Brisas del paraíso Comuna 11 150 
4/07/2024 Brisas del mutis Comuna 17 64 
19/07/2024 Cristal alto Comuna 10 25 
2/08/2024 Luz de salvación Comuna 11 34 
9/08/2024 Ciudad bolívar Comuna 7 47 
13/08/2024 Guayacanes Comuna 8 21 

TOTAL NNA IMPACTADOS 977 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b. Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas (Estrategia "Métele 
Gol a las Drogas") 

Esta estrategia consistió en mini campeonatos de fútbol y talleres de prevención 
sobre el consumo de sustancias psicoactivas, realizados en colaboración con la 
Policía Nacional. 

 

Tabla 02. Actividades Prevención del Consumo de Sustancias Psicoactivas  

 
Lugar Fecha Número de 

Participantes 
Ciudad Venecia 06 de julio 27 

Provenza 23 de julio 35 
Estoraques 06 de agosto 41 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

c. Prevención del Abuso Sexual Infantil (PIBIN) 

Se realizaron talleres de prevención del abuso sexual infantil en instituciones 
educativas y comunidades, utilizando metodologías lúdicas como el "Semáforo de 

las Caricias". Estas actividades estuvieron dirigidas a NNA y sus padres, 
promoviendo el cuidado del cuerpo y la identificación de límites personales. 

Tabla 03. Talleres Prevención del Abuso Sexual Infantil 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lugar Fecha Número de Participantes 
Granjas Riga 19 de septiembre 52 

Campo Madrid 20 de septiembre 300 
Centro Abastos (Día del 

Campesino) 
21 de septiembre 435 

ICBF La Joya 26 de septiembre 50 adolescentes 
Institución Educativa Decroly 26 de septiembre 2000 NNA 

Institución Educativa San jose de 
La Salle 

Semillas de ilusión n 

27 de septiembre 
21 de septiembre 

 
 

240 NNA 
250NNA 

 



 

 

 

 

Tabla 04. Atención en Ludotecas: Espacios de Aprendizaje y Desarrollo 

 

 

 

 

 

 

 
LUDOTECA 

 
MES TALLERES 

REALIZADOS 

 
ASISTENT

ES 

 

AÑOS MARAVILLOSOS 

Febrero 8 100 

Marzo 12 225 
Abril 16 298 
Mayo 14 173 
Junio 15 142 

Septiembre 2 107 
 
 

AMERICAS 

Febrero 13 135 
Marzo 18 260 
Abril 18 260 
Mayo 12 188 
Junio 21 257 
Julio 7 268 

Agosto 2 64 
Septiembre 7 863 

 
 

NORTE CLUB 
TIBURONES 

Febrero 7 34 
Marzo 12 186 
Abril 20 334 
Mayo 21 282 
Junio 22 295 
Julio 3 135 

Agosto 6 218 
Total impactados 256 4824 



 

 

 

 

 
 

d.  Aulas Hospitalarias: Apoyo Pedagógico y Emocional 

En coordinación con fundaciones y centros hospitalarios, se brindó apoyo 
pedagógico y emocional a NNA hospitalizados o en tratamiento de larga duración.  

Estos espacios proporcionaron acompañamiento especializado a niños y 
adolescentes con enfermedades graves. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Tabla 05. Estrategia Aulas Hospitalarias 

FECHA ACTIVIDAD AISITENTES 
 

6/03/2024 
 

Taller Artístico 
 

8 
7/03/2024 Taller Artístico 4 

 
8/03/2024 

 
conmemoración día de la mujer 

 
12 

 
11/03/2024 

 
desarrollo de motricidad fina 

 
5 

13/03/2024 Control de emociones 7 
18/03/2024 lectoescritura 7 
20/03/2024 Dia del Hombre 5 
21/03/2024 Dia del Hombre 4 
8/04/2024 VIAJE ATRAVEZ DE UNCUENTO- 15 

 
9/04/2024 

DESCUBRIENDO EL OCEANO- 
MOTRICIDAD FINA 

 
11 

 
10/04/2024 

TALLER #16- ESPEJO DE LAS 
EMOCIONES- MOTRICIDAD FINA 

 
6 

 
15/04/2024 TALLER # 17- PADRES E HIJOS- 

COMPRENSION LECTORA 
 

14 
 

18/04/2024 
TALLER # 19-LITERARIO- 

COMPRENSION LECTORA 
 

14 
 

22/04/2024 
Taller #20-Dia de la tierra- 

Motricidad Fina 
 

15 
 

23/04/2024 
taller #21-Día del idioma-Actividad 

visual y motricidad fina 
 

15 
24/04/2024 Taller #22-Valores- Audiovisual 15 

 
2/05/2024 

taller # 24- manualidades- 
elaboración de un caracol 

 
10 

 
3/05/2024 

taller #25-taller integral-animales 
vertebrados e invertebrados 

 
8 

 
17/04/2024 Tema: ejercicios de preescritura  

10 
 

18/04/2024 Tema: Desarrollo de Motricidad  
28 

19/04/2024 
Tema: Grafomotricidad 

23 
 

22/04/2024 
Tema: Control de lectura  

8 
24/04/2024 Taller #22-Valores- Audiovisual 15 

 

 

 



 

 

 

 

FECHA ACTIVIDAD AISITENTES 
 

2/05/2024 
Taller # 24- manualidades- 

elaboración de un caracol 
 

10 
 

3/05/2024 
taller #25-taller integral-animales 

vertebrados e invertebrados 
 

8 
 

4/03/2024 
RECONOCIMIENTO 

LOGICO/MATEMATICO 
 

15 
8/03/2024 TALLER #5-DIADELAMUJER 15 

 
14/03/2024 

 
TALLER # 6-PALABRASMAGICAS- 

 
12 

 
18/03/2024 

TALLER # 7- TALLER NIÑOS 
CRETATIVOS 

 
10 

19/03/2024 Taller 8-Diadelpadre- 11 

20/03/2024 taller 9-Tecnica pictórica 15 

21/03/2024 Taller # 10- Las emociones 8 

 
1/04/2024 

Taller #12-PARTES DE LA 
PLANTA 

 
10 

 
2/04/2024 

Taller # 13- Dia internacional del 
libro infantil y juvenil 

 
10 

20/05/2024 taller #27-animalesdelagranja 15 

21/05/2024 taller de grafomotricidad 8 

1/07/ 2024 a 30/9/2024 Temas: Control de lectura Desarrollo 
de Motricidad fina y gruesa, asesorías 

en lecto escritura 

216 

TOTAL IMPACTOS 622 

 

e. Estrategia de Fomento Vocacional y Formación en Robótica 

Actividades: 

Acompañamiento Psicosocial: Orientación para fortalecer su proyecto de vida. 
Escuela de Robótica y Programación: 
 
 
 
 



 

 

Diseño 3D: Creación e impresión de modelos. 
Programación: Desarrollo de robots para competencias. 
Pintura: Decoración artística de figuras en 3D 
 
f. Mesa de Participación Significativa Niños, Niñas y Adolescentes  

 
Tabla 06. Estrategia de Fomento Vocacional y Formación en Robótica 

 

 

FECHA ACTIVIDAD COMUNA ASISTENTES 
14/05/2024 Curso de programación y robótica en el 

barrio Gaitán 
Comuna 4 6 

15/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad 

Comuna 3 10 

16/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad. 

Comuna 3 26 

17/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad. 

Comuna 3 38 

 
20/05/2024 

 
Evento de fútbol con robots Normal 

Superior 

Comuna 
13 

 
34 

20/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad. 

Comuna 3 9 

23/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad 

Comuna 3 25 

27/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
Real de Minas. 

Comuna 7 9 

28/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
Real de Minas. 

Comuna 7 7 

29/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad. 

Comuna 3 17 

30/05/2024 Curso de programación y robótica en el 
barrio Gaitán. 

Comuna 4 6 

30/05/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad 

Comuna 3 21 

 
31/05/2024 

 
Jornada de tecnología en el ágora centro 

Comuna 
15 

 
8 

31/05/2024 Jornada de tecnología en el ágora norte 
bajo 

Comuna 3 30 

6/06/2024 Curso de diseño 3D y robótica en el barrio 
La Universidad 

Comuna 3 19 

15/06/2024 Encuentro intergeneracional fundación 
FUNTALUZ 

Comuna 4 30 

TOTAL 295 



 

 

 
 
 

1 Mesa: 13 de Marzo, años maravillosos NNA 
2 Mesa: 30 Septiembre, años maravillosos asistentes 53 NNA 
 
 
g. Casa Búho 

Durante la ejecución del proyecto Casa Búho, se brindó atención integral a 97 niños 
y niñas de Bucaramanga, en edades comprendidas entre los 7 meses y los 8 años. 
Este espacio está diseñado para apoyar a familias en condiciones socioeconómicas 
vulnerables que necesitan un lugar seguro para el cuidado de sus hijos mientras 
trabajan o gestionan otros asuntos familiares. 
 
Las principales actividades desarrolladas incluyeron: 
 

• Atención pedagógica: Se realizaron 71 valoraciones pedagógicas para 
identificar las necesidades de desarrollo de cada niño y niña. Estas 
valoraciones sirvieron como base para implementar actividades educativas 
centradas en el juego, la música, el arte y la literatura. 
 

• Atención psicosocial: Se llevaron a cabo 88 valoraciones psicosociales a 
las familias, con el objetivo de identificar factores de vulnerabilidad. También 
se realizaron talleres educativos sobre la corresponsabilidad en la crianza y 
la importancia del respeto en el hogar, que impactaron a 48 padres, madres 
y cuidadores. 
 

• Salud y nutrición: Se realizaron 59 valoraciones nutricionales y se 
implementaron menús adaptados a las necesidades de los niños, con tres 
comidas diarias para garantizar su bienestar alimenticio. Se brindó 
seguimiento especial a 2 niños en riesgo de bajo peso. 
 

• Promoción de entornos protectores: Además de la atención diaria a los 
niños, se realizaron talleres sobre higiene y prevención de enfermedades, 
dirigidos tanto a las familias como al personal de Casa Búho. 

 
Resultados, Logros y Beneficios: 
 

• Atención a una población vulnerable: Los 97 niños y niñas que 
participaron en Casa Búho provienen de diferentes comunas de 
Bucaramanga. De ellos, 88 son de nacionalidad colombiana (49 niños y 39 
niñas) y 9 son niños migrantes  (7 niños y 2 niñas).  

 



 

 

• Apoyo a diversas comunas: Los beneficiarios provienen de 15 comunas y 
un corregimiento del municipio, lo que evidencia la amplia cobertura territorial 
del proyecto. La Comuna 13 fue la más beneficiada, con 18 niños, seguida 
de la Comuna 15 con 15 niños. 

 

 
Tabla 07. Población beneficiada por comunas  
 

COMUNA O CORREGIMIENTO No NIÑOS Y NIÑAS 
Comuna 01 12 
Comuna 02 3 
Comuna 03 11 
Comuna 04 9 
Comuna 05 4 
Comuna 06 3 
Comuna 08 1 
Comuna 09 5 
Comuna 10 2 
Comuna 11 3 
Comuna 13 18 
Comuna 14 7 
Comuna 15 15 
Comuna 17 1 

Corregimiento 03 3 
 
Impacto Generado: 
 

• Reducción de brechas socioeconómicas: El acceso a un espacio seguro, 
educativo y de cuidado integral ha sido crucial para familias que enfrentan 
dificultades económicas y laborales. Casa Búho ha permitido que estas 
familias, sin importar su condición migratoria o socioeconómica, tengan la 
oportunidad de ofrecer a sus hijos una atención de calidad, ayudando a 
reducir las desigualdades en el acceso a servicios esenciales. 

 
• Fortalecimiento familiar y comunitario: Los talleres de corresponsabilidad 

y crianza amorosa han mejorado las dinámicas familiares y promovido el 
bienestar de los niños en sus hogares, lo que ha generado un impacto 
positivo tanto en la calidad de vida de los menores como en la cohesión 
familiar. 
 

 

 



 

 

 

 

 
• Atención diferencial: El proyecto ha garantizado una atención 

personalizada para cada niño, teniendo en cuenta su situación particular, ya 
sea por pertenecer a una familia migrante, tener necesidades especiales o 
estar en situación de vulnerabilidad. Esto ha fomentado la inclusión y la 
equidad, asegurando que todos los niños, sin excepción, reciban los mismos 
cuidados y oportunidades. 

 
En resumen, el proyecto Casa Búho ha logrado impactar de manera positiva a los 
niños y niñas de Bucaramanga, brindándoles un espacio seguro para su desarrollo 
integral y apoyando a sus familias con atención pedagógica, psicosocial y 
nutricional.  
 

 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

 
Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

 
Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Desarrollo integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento de las 
capacidades de las familias de niñas, niños y adolescentes (4102) 
 
 



 

 

 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Realizar 12 campañas de promoción  y prevención de los derechos de los niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes y  mecanismos de restablecimiento de derechos. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logr
o 
2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometido
s (RP) 

% 
Ejecución 
presupuest
al 

Campañas de 
promoción 
realizadas 
(410204600) 

3 3 100% $ 319.699.999,33 $264.583.332,
62 83% 

 
Beneficiar a 70.000 niños, niñas, adolescentes con espacios culturales, artísticos, 
recreativos y de juego. 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometido
s (RP) 

% 
Ejecución 
presupuest
al 

Niños, 
niñas, 
adolescente
s y jóvenes 
beneficiado
s 
(410205200
) 

17.50
0 

2603
9 149% $200.392.325,0

1 $138.000.000 69% 

 
 
Realizar 4 campañas de promoción en homenaje a la niñez para la visibilización de 
los derechos de la infancia y la promoción del derecho al juego niños y niñas 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 
(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Campañas 
de 
promoción 
realizadas 
(410204600) 

1 
 1 100% $ 34.000.000 $14.000.000 41% 

 
 
 



 

 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO  

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias 
psicopedagógicas 
para la disminución 
de factores de riesgo 
en niños, niñas y 
adolescentes en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2021680010003 $553.316.521,00 $6.412.994.912,19 

 
 
Disminuir los factores de riesgo psicosociales   que generan situaciones de 
inobservancia y vulneración de derechos de niños/as y adolescentes 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
Intervenciones de 
Tipo Psicosocial 
Dirigido a la 
Reducción de 
Factores de Riesgo 
en Niños, Niñas y 
Adolescentes en el 
Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010141 $417,492,470.01 $4.918.102.523,79 

 
Implementar acciones para la disminución de factores de riesgos en los Niños, 
Niñas y Adolescentes del Municipio. 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a. Campañas de promoción y prevención de los derechos de los niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes, y los mecanismos de restablecimiento de derechos. 
 
Se llevaron a cabo 3 campañas de promoción y prevención orientadas a proteger 
los derechos de los niños, niñas, adolescentes y jóvenes. A continuación, se 
describen las actividades desarrolladas y sus impactos: 
 
 
 



 

 

 
 

• Campaña "No al Maltrato Infantil" 
 
Se presentó el video oficial "Somos Amor", interpretado por niños de La Voz Kids y 
niños de todas las comunas de Bucaramanga. El video transmitió un mensaje de 
amor y protección hacia los niños y adolescentes. Así mismo, se presentaron 
diversas muestras artísticas, incluyendo una obra de teatro musical en contra del 
maltrato infantil, junto a presentaciones de artistas locales de la Escuela Municipal 
de Artes (EMA). 
 
Lugar: Auditorio IMCT 
Fecha: 24 de mayo de 2024 
Hora: 2:00 PM 
 
Personas Impactadas: 400 personas (niños, niñas, adolescentes y sus familias) 
El evento fortaleció la sensibilización sobre la erradicación del maltrato infantil en 
Bucaramanga. 
 

Campaña "Métele un Gol a las Drogas" 

La campaña se enfocó en la sensibilización sobre la prevención del consumo de 
sustancias psicoactivas, a través de la realización de mini campeonatos de fútbol, 
que promovieron espacios de esparcimiento familiar y sano entretenimiento. La 
actividad fue organizada en colaboración con la Policía Nacional y buscó crear 
conciencia sobre los riesgos del consumo de drogas. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Tabla 08. Prevención del Consumo, Métele un Gola a las Drogas  
 
 

 
Total de Impactos: 165 personas entre niños, niñas, adolescentes y sus familias. 
 
Impacto Generado: Se fomentó la importancia de los espacios de esparcimiento 
en familia, además de generar conciencia sobre los efectos negativos del consumo 
de sustancias psicoactivas. Las familias fortalecieron los lazos comunitarios y 
recibieron orientación sobre mecanismos de prevención. 
 

• Campaña ¿Y los Niños de la Bonita... Por Qué?" (Prevención del Trabajo 
Infantil) 

 
En colaboración con la Universidad Pontificia Bolivariana (UPB), se implementó una 
estrategia orientada a concientizar a las familias sobre las consecuencias del trabajo 
infantil y la mendicidad. Esta campaña promovió la creación de alternativas 
laborales y sociales para las familias, evitando que los niños y niñas se vean 
obligados a trabajar. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
FECHA 

 
 

LUGAR 

 
 
COMUNA 

 
 
IMPACTOS 

25/05/2024 Cristal Alto comuna 10 33 
28/05/2024  

Cancha Manuela Beltrán 
comuna 11 50 

7/06/2024 Cancha Manuela Beltrán comuna 11 53 
26/05/2024 Corpoadases comuna 10 29 

Total NNA Impactados 165 



 

 

 
 
 
 
 
Tabla 09. Resultados y logros Campaña ¿Y los niños de la bonita.. porqué?  
 

 
Impacto General del Proyecto: 
Total de Personas Impactadas en las 3 Campañas: 1,146 personas, incluyendo 
niños, niñas, adolescentes y sus familias. 
 
 
 
 
 
 

PREVENCIÓN 
TRABAJO 
INFANTIL       

 
 
 

FECHA 

 
 
 

LUGAR 

 
 
 

COMUNA 

 
 
 

ASISTENTES 

Activación: Los 
Niños de la 

Bonita... ¿Por 
qué?, La 

campaña, dirigida 
a los 

comerciantes para 
evitar la 

mendicidad y 
trabajo infantil. 

 
5/04/2024 

 
Fundación 
Fulmiani 

 
COMUNA 5 

 
22 

 
10/04/2024 

 
Carrera 12, 

calle 35 

 
COMUNA 

15 

 
12 

11/04/2024 carrera 15, 
calle 35 

COMUNA 
15 

15 

 
Jornada/Feria de 

servicios prevención 
trabajo infantil 
Y mendicidad 

 
17/05/2024 

 
García Rovira - 

fulmiani 

 
 
 

COMUNA 
15 

 
 
 

129 

 
Activación de 

trabajo infantil y 
mendicidad dirigida 

a comerciantes- 
socialización con 
los comerciantes 

ubicados en el 
Parque de las 

Cigarras. 
 

 
 

14/05/2024 

 
 

REAL DE 
MINAS 

 
 

COMUNA 7 

 
 

              15 



 

 

 
 
 
Enfoque Diferencial y Territorial: 
 
Se promovió la inclusión de todas las comunidades, garantizando la participación 
equitativa de personas de diferentes grupos etarios, étnicos, y de orientaciones 
sexuales diversas. 
A través de las estrategias de prevención del maltrato infantil, el consumo de drogas 
y el trabajo infantil, se contribuyó a la protección de los derechos fundamentales de 
los niños, niñas y adolescentes, generando un impacto positivo en el bienestar de 
la comunidad. 
 
 

 
 
b. Niños, niñas y adolescentes beneficiados a través de espacios culturales, 
artísticos, recreativos y de juego. 
 
En el marco de la estrategia "Juego y Educación Bonita Combinación" se enfocó en 
crear espacios seguros y estimulantes para que los niños y niñas pudieran aprender, 
divertirse y desarrollar sus habilidades. Durante las actividades, los participantes 
pudieron explorar su entorno, interactuar con otros, y expresar sus emociones a 
través de juegos y dinámicas grupales. Estos espacios brindaron oportunidades 
para que los niños imaginaran, planificaran, y descubrieran nuevas formas de ver el 
mundo. 
 
Logros Alcanzados: 
Los niños exploraron y participaron en una amplia variedad de juegos, demostrando 
habilidades de motricidad gruesa, planificación y organización. 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
Socialización: Se observó que los niños socializaron entre ellos y con adultos, 
siguiendo las reglas de convivencia, lo que fortaleció el trabajo en equipo y el 
respeto. 
 
Emociones y Habilidades Sociales: Los niños expresaron emociones como 
alegría, sorpresa e interés a lo largo de las actividades. Además, algunos 
destacaron por sus habilidades de liderazgo, logrando coordinar a sus compañeros 
en los juegos. 
 
Localización: Las actividades se desarrollaron en las comunas 1, 3, 7, 10, 11, 13, 
14 y los corregimientos 1 y 3. 
 
Población Beneficiada con Enfoque Diferencial: 
 
Diversidad: Se garantizaron espacios inclusivos para niños y niñas de diversas 
edades, sexos y condiciones socioeconómicas, promoviendo la equidad. 
 
Grupos Vulnerables: Se puso especial atención a niños en situación de 
vulnerabilidad, incluidas familias migrantes, víctimas del conflicto armado, niños con 
discapacidad, y aquellos en situación de pobreza extrema. 
 
Desarrollo Integral: Las actividades se diseñaron para que todos los niños 
pudieran disfrutar y aprender a través del juego, asegurando la participación 
equitativa y el acceso a los recursos proporcionados durante las actividades. 
 
Impacto General: 
 
"Juego y Educación Bonita Combinación" tuvo un impacto positivo en el 
desarrollo integral de los niños y adolescentes de Bucaramanga. Al crear espacios 
de juego y aprendizaje, no solo se fomentó la diversión, sino que también se 
fortalecieron las habilidades sociales, emocionales y físicas de los participantes. Las 
actividades ayudaron a construir un sentido de comunidad y colaboración, además 
de reforzar valores como el respeto, la convivencia y la solidaridad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
c. Campaña de promoción en homenaje a la niñez para la visibilizarían de los 
derechos de la infancia y la promoción del derecho al juego. niños y niñas 

 
Para el Homenaje a la Niñez 2024, se realizaron actividades previas que incluyeron 
la planificación logística y la preparación de los espacios. Se abrió un canal de 
consulta en línea, recibiendo 7.732 respuestas de niños, niñas, adolescentes y 
miembros de la comunidad, sobre cómo les gustaría celebrar el homenaje a la niñez. 
Esta participación masiva permitió adaptar las actividades de acuerdo con los 
deseos y expectativas de las niñas y niños.  
 
 
Resultados, Logros y Beneficios: 
 
Grupos Vulnerables: Las actividades incluyeron a niños en situación de trabajo 
infantil y niños hospitalizados en pabellones oncológicos, garantizando la atención 
y el derecho al juego de poblaciones vulnerables. 
 
Diversidad e Inclusión: Se trabajó con niños de diversas comunas, incluyendo 
zonas marginales, asegurando que todos los niños, sin importar su situación 
socioeconómica o de salud, tuvieran acceso a actividades lúdicas y recreativas. 
 
Impacto General: 
Las actividades ofrecieron espacios seguros, incluyentes y enriquecedores donde 
los niños pudieron disfrutar, aprender y compartir. 
 
El proyecto no solo visibilizó los derechos de los niños, sino que también fortaleció 
los lazos comunitarios y familiares. Los padres y cuidadores fueron testigos de la 
importancia del juego en el desarrollo emocional, social y físico de sus hijos, y los 
niños experimentaron un entorno de respeto, amor y diversión. Las actividades en 
hospitales y en comunidades vulnerables demostraron que, sin importar las 
circunstancias, los niños tienen derecho a jugar, a ser felices y a ser respetados. 
 
Estadísticas y Cumplimiento: 
Participantes Totales: 8,700 personas 
Consultas Realizadas: 7,732 respuestas a través del formulario de consulta digital. 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Beneficiar a mil (1000) madres comunitarias y cuidadoras de la infancia a través de 
una estrategia de fortalecimiento en componentes, pedagógico, comunitario, 
gestión de redes y de economía de cuidado (bono rosa). 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 
(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona 
la oferta 
social 
 
(410305200) 

250 250 100% $ 229.163.334 $64.933.333,32 28% 

 
Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para 
comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en condición de 
discapacidad, niños, niñas y adolescentes) 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 
(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Personas 
beneficiadas 
con raciones 
de alimentos 
(410301700) 

3000 2093 97% $3.432.096.844 $3.137.221.721 91% 

Nota: El dato reportado corresponde al total de la meta, puntualmente para la población 
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, se han beneficiado 120 personas.  
 
 
 



 

 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias 
psicopedagógicas 
para la disminución de 
factores de riesgo en 
niños, niñas y 
adolescentes en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2021680010003 $553.316.521,00 $6.412.994.912,19 

 
 
Disminuir los factores de riesgo psicosociales   que generan situaciones de 
inobservancia y vulneración de derechos de niños/as y adolescentes, mediante 
estrategias de acompañamiento y atención individual, grupal y comunitaria. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
Acciones 
Pedagógicas, 
Comunitarias y de 
Seguridad Alimentaria 
a Madres, Cuidadoras 
y Familias de Niños, 
Niñas y Adolescentes 
en el Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010164 $299.163.334,00 $1.241.817.434,00 

 
Incrementar las iniciativas de desarrollo y habilidades de crianza y cuidado infantil 
en el municipio 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a. Madres comunitarias y cuidadoras de la infancia beneficiadas a través 
de una estrategia de fortalecimiento en componentes pedagógico, 
comunitario, gestión de redes y economía de cuidado.  
 
En el marco del cumplimiento de esta meta, se formuló e implementó la 
estrategia "Mi Familia Bonita", cuyo objetivo principal es brindar 
acompañamiento psicosocial a madres comunitarias, padres y cuidadores que 
forman parte de las Asociaciones de Padres de Hogares de Bienestar (APHB), 
lideradas por madres comunitarias del ICBF. Esta iniciativa busca fortalecer el 
entorno familiar y apoyar en el proceso de formación de niños y niñas, 
promoviendo la corresponsabilidad, la crianza amorosa, y la protección integral. 

 
El proceso se desarrolló a lo largo de 3 sesiones mensuales, que incluyeron 
temas clave como la corresponsabilidad, prevención de violencias, y desarrollo 
integral. Las sesiones estuvieron alineadas con el manual operativo de la 
modalidad tradicional del ICBF, y su contenido se adaptó a las necesidades 
identificadas en los ejercicios participativos realizados por la Administración 
Municipal. 
 
Tabla 10. Sesiones y Temáticas Estrategia “Mi Familia Bonita” 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SESIÓN No 

TEMÁTICAS MES  

 
Sesión 01 

Corresponsabilidad  
Marzo Roles- Líder Vs Jefe 

 
Sesión 02 

Prevención 
Violencias 

 
Abril 

Crianza Amorosa 

 
Sesión 03 

Desarrollo Integral  
Mayo 



 

 

 
 
 
 
Tabla 11.1.  Actividades Realizadas en el marco de la Estrategia “Mi Familia 
Bonita”  
 

 
 
 
 
 
Taller No. 1 
de la 
Estrategia 
“Mi familia 
bonita" con 
las temáticas 
de 
corresponsa
bilidad y 
atención 
integral 
fortalecimien
to familiar 
dirigido a 
APHB. 

 
FECHA 
EJECUCIO N 

BARRIO / VEREDA / 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA / 
ORGANIZACIÓN / 
FUNDACIÓN 

 
COMUNA / 
CORREGIMIE 
NTO 

TOTAL 
PARTICI 
PANTE 
S 

5/03/2024 RINCÓN DE LA PAZ COMUNA 5 51 
7/03/2024 CANELOS COMUNA 8 18 
15/03/2024 ESTORAQUES COMUNA 17 25 
15/03/2024 PABLO VI COMUNA 8 28 
19/03/2024 GAITÁN COMUNA 4 16 
20/03/2024 COLORADOS COMUNA 1 35 
22/03/2024 MONTERREDONDO COMUNA 17 16 
13/03/2024 EL ROCIO COMUNA 11 44 
13/03/2024 MANUELA BELTRÁN COMUNA 11 34 
21/03/2024 VILLA MERCEDES COMUNA 2 15 
21/03/2024 REGADEROS COMUNA 2 45 

 SAN EXPEDITO COMUNA 16 17 
 CRISTAL COMUNA 10 23 

TOTAL APHB 367 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
Tabla 11.2.  Actividades Realizadas en el marco de la Estrategia “Mi Familia 
Bonita”  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Taller No. 2  

Crianza amorosa, 
dos temáticas, la 

prevención de 
violencias contra 

NNA y la 
promoción de la 
crianza amorosa, 

como 
fundamento para 
mejorar la vida de 
los niños, niñas y 
adolescentes en 

el entorno 
familiar. 

 
FECHA 

EJECUCIO 
N 

BARRIO / VEREDA / 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA / 

ORGANIZACIÓN / 
FUNDACIÓN 

 

COMUNA / 
CORREGIMI

E NTO 

 
TOTAL 

PARTICI 
PANTE S 

9/04/2024 ESTORAQUES COMUNA 17 17 
10/04/2024 CRISTAL COMUNA 10 31 
10/04/2024 ROCÍO COMUNA 10 26 
11/04/2024 COLORADOS COMUNA 1 63 
12/04/2024 GAITÁN COMUNA 4 19 
25/04/2024 MONTERREDONDO COMUNA 17 9 
4/04/2024 VILLA MERCEDES COMUNA 2 18 
10/04/2024 CANELOS COMUNA 8 7 
12/04/2024 MANUELA BELTRAN COMUNA 11 26 
24/04/2024 REGADEROS COMUNA 2 15 

 
25/04/2024 

VEGAS DE 
MORRORRICO 

 
COMUNA 14 

 
18 

30/04/2024 DE LA PAZ COMUNA 5 31 
TOTAL APHB 280 



 

 

 
 
 
 
 

Tabla 11.3.  Actividades Realizadas en el marco de la Estrategia “Mi Familia 
Bonita”  

 
 

 
MI FAMILIA 

BONITA 

FECHA 
EJECUCIO N 

BARRIO / VEREDA / 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA / 
ORGANIZACIÓN / 

COMUNA / 
CORREGIMI
E NTO 

TOTAL 
PARTICI 
PANTE 

S 
 
 
 
Taller No. 3 de la 
Estrategia “Mi 
familia bonita" con 
las temáticas de 
protección integral 
e importancia del 
juego en el marco 
del fortalecimiento 
familiar dirigido a 
APHB 

3/05/2024 FUNDACIÓN FULMIANI COMUNA 15 15 
8/05/2024 GUACAMAYAS COMUNA 8 30 
9/05/2024 COLORADOS COMUNA 1 15 
14/05/2024 PABLO VI COMUNA 8 22 
16/05/2024 GAITÁN COMUNA 4 17 
16/05/2024 MONTERREDONDO COMUNA 17 22 
16/05/2024 ESTORAQUES COMUNA 17 27 
22/05/2024 ROCÍO COMUNA 11 36 
30/05/2024 CRISTAL COMUNA 10 22 
16/05/2024 MANUELA BELTRÁN COMUNA 11 19 
14/05/2024 CANELOS COMUNA 8 15 
16/05/2024 EL PORVENIR COMUNA 11 9 
13/06/2024 HOGAR CAFÉ MADRID COMUNA 1 75 

TOTAL APHB 324 
TOTAL 

ESTRATEGIA 
 

971 

 
 

Resultados y Logros Alcanzados: 
 
• Total de Beneficiarios: A la fecha, la estrategia ha beneficiado a un total de 

971 personas pertenecientes a las Asociaciones de Padres de Hogares de 
Bienestar (APHB) distribuidas en diversas comunas de Bucaramanga. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
• Fortalecimiento Familiar: Los talleres ayudaron a mejorar la comunicación 

entre los miembros de las familias, promoviendo la corresponsabilidad en la 
crianza y la prevención de violencias en el entorno familiar. 

 
• Impacto Psicosocial: A través del acompañamiento, los participantes 

desarrollaron habilidades para enfrentar situaciones cotidianas relacionadas 
con la crianza y protección de los niños, generando un impacto positivo en el 
bienestar familiar. 

 
b. Niños, niñas y adolescentes beneficiados con raciones de alimentos.  
 
Actividades Realizadas: 

Primera Entrega – 14 de julio de 2024: 

• 70 complementos nutricionales entregados  
• Población beneficiada: 70 familias, en situación vulnerable. 

 

Segunda Entrega – 20 de septiembre de 2024: 

• 50 complementos nutricionales entrgaos 
• Población beneficiada: 50 familias en situación vulnerable. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

1.2. CIUDADANÍA EN HABITANZA EN CALLE 
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que Integra 
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación  
 
PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o 
familiar (4104) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Brindar servicio de gestión de oferta social dirigido a 500 personas a través de la 
implementación de una (1) estrategia de Red de Apoyo comunitario que promuevan 
la integración del habitante de calle en la sociedad 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Personas 
atendidas 
con oferta 
institucional. 
(410402600) 

500 310 62% $ 521.450.000 $388.352.021,46 74% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Mantener el servicio de atención a 500 personas en habitanza de calle bajo servicios 
integrales que promueven su inclusión y mejoramiento de su calidad de vida, 
garantizando la promoción de los derechos 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Personas 
atendidas 
con 
servicios 
integrales  
  
(410402700) 

500 799 160% $ 1.571.690.480 $1.286.990.507,01 82% 

 
 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
acciones 
encaminadas a 
generar atención 
integral hacia la 
población habitantes 
en situación de calle 
del municipio de 
Bucaramanga 

2020680010050 $1.178.817.472,13 $7.746.599.659,99 

 

Brindar atención integral a la población en situación de calle mediante la 
implementación de estrategias para su bienestar promoviendo la inclusión social. 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto 

Valor Total 
Proyecto 

Fortalecimiento de las 
acciones de atención 
integral para la 
población en 
habitanza en calle en 
el municipio de 
Bucaramanga 

2024680010066 $936.823.007,87 $8.210.101.872,10 

 

Aumentar la gestión de la oferta social y los servicios integrales de la población de 
habitanza en calle del municipio de Bucaramanga. 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

La Secretaría de Desarrollo Social tiene como objetivo la dignificación de la 
población en Habitanza en calle a partir de su reconocimiento como ciudadanos en 
ejercicio y garantía de derechos, por ende, el accionar institucional está enfocado a 
la inclusión social de la población desde la acción intersectorial e interinstitucional 
que le permita ser ciudadanía activa de Bucaramanga.  

El Programa de Atención Integral a la Población en Situación de Habitanza en Calle 
tiene como horizonte de sentido la atención a la población desde la Implementación 
de acciones para la inclusión social y económica de la población que habita en la 
calle, y, la atención primaria que permita mejorar sus condiciones físicas, de higiene 
y alimentarias 

 

Las siguientes actividades se desarrollaron en cumplimiento con las metas del Plan 
de Desarrollo Municipal  
 
a.  Estrategia “tejiendo bienestar comunitario”. 

En el marco de esta estrategia, se llevaron a cabo talleres y dinámicas participativas 
con población rural, estudiantes del SENA, del colegio Eloy Valenzuela 
Salesiano y líderes comunitarios (ediles y presidentes de junta). Las actividades 
incluyeron: 

 

 



 

 

 

 

• Sensibilización sobre bienestar comunitario, enfocada en la prevención 
de problemáticas como la habitabilidad en calle y la promoción de factores 
protectores. 

• Talleres de participación ciudadana, fortaleciendo el liderazgo y la 
integración de la comunidad. 

• Dinámicas de cohesión social, fomentando la inclusión de diversas 
poblaciones y promoviendo la igualdad y respeto hacia grupos vulnerables. 

Estas acciones impactaron directamente a 310 personas, contribuyendo al objetivo 
general de alcanzar 500 personas impactadas en la estrategia. 

Resultados y logros alcanzados: 

• Localización y población beneficiada: Las actividades se realizaron en las 
instituciones académicas y culturales del municipio de Bucaramanga,  
alcanzando un total de 310 personas. 

• Enfoque diferencial:  
Diferentes grupos etarios (jóvenes, adultos y adultos mayores) 
Cabezas de familia y personas en situación de vulnerabilidad económica. 

 
• Aumento en la participación comunitaria y en el fortalecimiento de redes 

de apoyo locales. 
 

• Promoción de valores de convivencia, reduciendo la discriminación y 
fomentando la integración comunitaria. 

El impacto generado ha sido positivo en la cohesión social y en la sensibilización 
hacia la prevención de problemáticas como la exclusión social y la discriminación. 

De igual forma la articulación con diferentes actores, como la policía Nacional, 
Educadores, Empresarios y lideres religiosos y de opinión, lo cual permitió el 
fortalecimiento del tejido social en lo concerniente a la transformación de 
imaginarios hacia la ciudadanía en habitanza en calle. 

 

 

 

 



 

 

 

  

            

b. Atención a 500 personas en habitanza de calle bajo servicios integrales que 
promueven su inclusión y mejoramiento de su calidad de vida, garantizando 
la promoción de los derechos, a través de las siguientes acciones: 
 

• Atenciones: Servicio prestado en la calle 30 N° 17- 74 centro; donde los 
ciudadanos en habitanza en calle pueden solicitar, aseguramiento en salud, 
agendamiento de citas médicas, autorizaciones por la EPS, apoyo en 
tramites con registraduría, y apoyo en atención por parte de los profesionales 
en trabajo social y psicología, también realizaron jornadas de autocuidado, 
deportivas, recreación, cultural y de ayuda espiritual de igual forma se llevó 
el  ingreso de los ciudadanos en habitanza en calle a cada  uno de los 
escenarios de bienestar e inclusión social, servicios que son prestados a 
través de los convenios con diferentes fundaciones del municipio y en 
articulación con la Ruta de la empatía, se ha logrado impactar a 799 
ciudadanos en habitanza en calle, a través de 3.006 Atenciones. 

 
• Caracterizaciones: Proceso de identificación mediante instrumento técnico 

que se realiza a una persona para vincularlo como ciudadano en habitabilidad 
en calle siempre y cuando cumpla con los criterios establecidos por el 
Programa de Atención Integral a la Ciudadanía en habitanza en calle, se ha 
realizado la identificación y caracterización de 214 personas nuevas en 
situación de calle. siendo el 70% de otros municipios del área 
metropolitana y del país 179 son hombres y 35 mujeres. 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

      
 

• Procesos de identidad personal y trámites ante la Registraduría:  El 
Programa de Atención integral a la Ciudadanía en habitanza en calle, realiza 
acciones de apoyo ante procesos de cedulación como son duplicados, plena 
identidad, renovación e identificación de NN por medio del apoyo con 
Medicina Legal. Durante este tercer trimestre se ha lo grado, 86 procesos 
de atención con registraduría a los ciudadanos en habitanza en calle, 
garantizando así su derecho a la identidad.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 
 

• Jornadas lúdicas, recreativas, culturales y deportivas: Fortalecer la 
confianza de la persona en habitanza en calle desde la participación social y 
comunitaria como una acción inicial para la consolidación desde la 
individualidad de los procesos de inclusión social. A la fecha se han realizado 
60 actividades deportivas, recreativas y culturales con participación en 
promedio de 523 Ciudadanos en habitanza en calle. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
               

          
 
      

• Atención Psicosocial y restablecimiento de red de apoyo familiar: 
Mejorar el bienestar emocional y mental de la persona desde la atención 
psicológica individual y grupal mediante la estrategia Parchando 
Sanamente y, el contacto con la red de apoyo familiar como motivador para 
la adherencia en el proceso de inclusión social. Desde este proceso se 
realizaron sesiones de manera presencial en, trabajo social 115, y en 
psicología fueron individual 83 y grupal 40.  

 

• Jornadas de Promoción para el autocuidado: Se han realizado 175 
jornadas de aseo personal en las que se garantizó el acceso a duchas, 
entrega de ropa, peluquería, donde participaron un promedio 1.293 
ciudadanos en habitanza en calle.  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

             

                  
 

            
                           
 

 

 

 

 

 

 

 

De igual forma con el propósito de lograr la atención integral y promover procesos 
de inclusión social en las personas en situación de habitabilidad en calle, la 
Secretaría de Desarrollo Social ha suscrito un Convenio de Asociación con las 
entidades sin ánimo de lucro: Shalom Casa de Paz (convenio de Alta Dependencia 
Física, Cognitiva y/o Mental ) 87 servicios certificados, Casa de Caridad Santa 
Rita de Casias ( convenio convencional), 104 servicios certificados y Fundación 
Fumpaliber (convenio Hogar de Paso 24/7) 480 servicios certificados, las cuales 
cuentan con atención en alimentación, alojamiento, entrega de elementos de aseo 
personal, atención psicosocial, actividades lúdicas y recreativas, como también 
actividades para el desarrollo de habilidades sociales para la inclusión social y 
económica. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

             

 

Así mismo, en cumplimiento y conforme a lo establecido en el Acuerdo N°024 de 
2021, que refiere garantizar servicios de infraestructura de baterías sanitarias, 
dando cumplimiento se mantiene los servicios en el Parque de los Niños, y la Oficina 
de atención integral para la población en habitanza en calle. Así mismo, se 
encuentra en etapa de adecuación la infraestructura de batería sanitaria ubicada en 
el parque Girardot.  

• Personas que superaron su situación de calle: La implementación de la 
oferta institucional, el diseño y formulación de estrategias con un enfoque 
diferencial y de derechos se logra la reintegración social, laboral y de 
bienestar de siete (7) ciudadanos en habitanza en calle que logran superar 
esta situación. 

      
 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

   
 

• Atención de los reportes de parte de la ciudadanía en general a través 
de la Línea de la empatía. 
 

Se atendieron un promedio de tres reportes diarios desde la activación de este canal 
de participación ciudadana. La mayoría de estos reportes fueron de los sectores de 
los barrios San Alonso, Girardot, Centro, Cabecera, La concordia, Real de Minas.  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

• Jornada por la por dignidad menstrual, se contó con la participación de 15 
mujeres a los cuales se activó ruta de planificación para la prevención del 
embarazo y se entregaron toallas higiénicas a las ciudadanas en habitanza 
en calle. 

 

 

• Reducción de Homicidios: Celebramos la notable reducción del 69% en la 
tasa total de muertes de habitantes en situación de calle en comparación con 
el año anterior; en homicidios una reducción del 100% y en muerte natural 
una reducción del 60% (ver tabla 12). Este resultado es un indicio positivo 
del impacto de nuestras acciones conjuntas, y nos motiva a continuar 
trabajando arduamente de manera interinstitucional y transectorial para 
mejorar aún más las condiciones de vida de esta población vulnerable. 

 

Tabla 12. Reducción de Homicidios de Ciudadanos en Habitanza en Calle.  

MUERTES ENERO – JUNIO 2023 ENERO – JUNIO 
2024 

Disminución 
de la tasa en 

% 
HOMICIDIOS  3 0 100 % 
NATURAL 11 9 20 % 
TOTAL 14 9 40 % 

 

 



 

 

1.3. POBLACIÓN CON DISCAPACIDAD  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que Integra 
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o 
familiar (4104) 
 

META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Atender integralmente a 2200 personas con discapacidad del sector urbano y rural 
en extrema vulnerabilidad 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Personas 
con 
discapacidad 
atendidas 
con servicios 
integrales.  
  
(410402000) 

550 367 67% $ 
2.560.750.000 $1.786.325.520 70% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 
Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 

Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo a la 
operatividad de los 
programas de 
atención integral a las 
personas con 
discapacidad. 
Familiares y/o 
cuidadores del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010121 $1.604.730.925,67 $8.602.772.413,59 

 
Garantizar el acceso a servicios de atención integral a personas con discapacidad 
en extrema pobreza y vulnerabilidad del Municipio de Bucaramanga. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de la 
atención integral a 
personas con 
discapacidad y sus 
cuidadores en el 
Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010127 $296.623.333,33 $2.162.772.531,73 

 
Incrementar la cobertura de servicios de atención a personas con discapacidad, 
familiares y/o cuidadores del Municipio de Bucaramanga. 
 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se garantizó la habilitación y rehabilitación ininterrumpida a  niños, niñas y 
adolescentes con discapacidad física, intelectual, psicosocial y múltiple del sector 
urbano y rural del municipio de Bucaramanga.    

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Para el  proceso de Habilitación y rehabilitación integral   mediante el convenio de 
asociación 037 con la Alcaldía de Bucaramanga  con “Fundación Pintando Huellas” 
en dos sedes en la ciudad. Actualmente están siendo atendidos 250 
beneficiarios, de una cobertura de 250 cupos. 

 El proceso se enfocó desde 4 líneas de atención en el sector urbano teniendo en 
cuenta el tipo de discapacidad del niño, niña y adolescentes de la siguiente manera: 

• LINEA DE ATENCIÓN 1: Proceso de habilitación y rehabilitación integral a 
niños, niñas y adolescentes con discapacidad múltiple, intelectual y del 
espectro autista a través de la Neurorrehabilitación, habilitación psicomotriz, 
cognitiva y enfoque ABA- (Análisis Conductual Aplicado), a través de 
procesos de a) Neurorrehabilitación en fonoaudiología, fisioterapia, terapia 
ocupacional, psicología y psicopedagogía, b) enfoque ABA, c) habilitación 
para el desarrollo psicomotriz e intelectual.   Total 63 beneficiarios  

 
• LINEA DE ATENCIÓN 2 :Proceso de habilitación y rehabilitación integral a 

niños, niñas y adolescentes con discapacidad física, intelectual y múltiple con 
enfoque basado en la Rehabilitación Basada en Comunidad-RBC en sus 
componentes de salud, educación, sustento social y empoderamiento; 
desarrollando procesos de atención terapéutica en las siguientes áreas: -
terapia ocupacional, -terapia física, -terapia del lenguaje,-psicología,-
actividades lúdicas, artísticas y culturales y educación física, recreación y 
deportes.  Total 55 beneficiarios  

 
• LINEA DE ATENCIÓN 3 :Proceso de habilitación y rehabilitación integral 

dirigida a niños, niñas y adolescentes con discapacidad intelectual y múltiple 
del Municipio de Bucaramanga, con el fin de mejorar su calidad de vida y 
propender por la funcionalidad ,independencia  e inclusión social, brindando 
atención en las áreas de fisioterapia para el desarrollo de motricidad gruesa; 
fonoaudiología con énfasis en comunicación,  y desarrollo cognitivo; 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 en terapia ocupacional para el desarrollo de motricidad fina; en psicología 
para el manejo del duelo y aceptación de la discapacidad; y procesos 
pedagógicos de lecto -escritura y cálculo matemático como preparación para 
la inclusión en las instituciones educativas.  Total 40 beneficiarios 

 
• LINEA DE ATENCION 4: Proceso de habilitación y rehabilitación integral 

dirigido a niños, niñas y adolescentes con discapacidad física, intelectual y 
múltiple, a través del arte, cultura y deporte adaptado con el fin de mejorar la 
calidad de vida y propender por su funcionalidad, independencia e inclusión 
social. Atendidos en proceso terapéutico desde las áreas de fisioterapia, 
psicología, educación física   y orientación pedagógica en busca del 
fortalecimiento físico, psicológico, ocupacional, emocional y social.  Total 
beneficiarios 58 

 
• SECTOR RURAL: Se realizó el proceso de habilitación y rehabilitación 

integral a niños, niñas, adolescentes, jóvenes y adultos con discapacidad 
física, intelectual, auditiva, visual y múltiple del sector rural de los 
corregimientos 1,2, y 3 del Municipio de Bucaramanga.  Total 34 
beneficiarios  

 
Dentro de este convenio se están atendiendo de manera integral 23 beneficiarios 
de núcleos de familias migrantes y  20 victimas de conflicto armado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Se dio inicio al convenio 081 con la unión temporal mi vida ideal para la 
implementación de la estrategia de orientación ocupacional, inclusión laboral y 
proyecto de vida de jóvenes y adultos con discapacidad del municipio de 
Bucaramanga que propenda por su inclusión social. 

Logros: 50 beneficiarios con discapacidad física, intelectual, auditiva y psicosocial 
recibieron valoración para dar inicio al proceso de orientación ocupacional y 
proyecto de vida 

 

 

De otra parte 60 beneficiarios se atendieron en la estrategia hábitos de vida diaria y 
desarrollo humano con la Fundación Servir y Renacer, en la sede en cabecera del 
llano, donde se realizan intervenciones con profesionales en el área de psicología, 
terapia ocupacional, artes plásticas, trabajo social, pedagogía, educación física.  

Se garantizó el transporte  desde cada domicilio de los beneficiarios  hasta las 
instalaciones y transporte de regreso. En la fundación además se entregó a los 
beneficiarios   complemento nutricional tipo refrigerio.  Los beneficiarios 
adicionalmente realizaron salidas pedagógicas 2 veces en el mes.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Se han realizado 83 visitas de personas que requieren ayudas técnicas tanto en el 
sector rural como urbano.  De las cuales 5 personas visitadas son víctimas del 
conflicto armado. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se entregaron  7 Ayudas Técnicas y Tecnológicas a adultos, personas mayores con 
discapacidad del Banco de Ayudas Técnicas y Tecnológicas del contrato No. 241 de 
19 de septiembre de 2023.  Se entregó cojín anti estacas, sillas de ruedas 
hospitalarias,  silla pato y colchoneta anti escaras. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 
Se han realizado 7 tomas de conciencia para la población en general y para 
funcionarios con respecto al lenguaje inclusivo y adecuado para las personas con 
discapacidad.  
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

 
Territorio Seguro que Integra 
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Brindar el servicio de gestión de la oferta social para 4400 personas a través de una 
estrategia de promoción de derechos de las personas con discapacidad y sus 
familias dentro de la sociedad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% 
Ejecuci

ón 
presupu

estal 
Documento
s de 
planeación 
realizados 
(410306700
) 

1 1 100% $ 159.693.333,34 $145.226.666,66 91% 

 
Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para 
comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en condición de 
discapacidad, niños, niñas y adolescentes) 
 

Indicador Meta 
2024 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 
Personas 
beneficiadas 
con raciones 
de alimentos 
(410301700
) 

3.00
0 2.903 97% 

$ 
3.432.096.84

4 

$3.137.221.72
1 91% 

 
Nota: El dato reportado corresponde al total de la meta, puntualmente para la población 
con Discapacidad,  se han beneficiado 228 personas.  
 
Beneficiar a 550 cuidadores de personas con discapacidad en temas de exploración 
y entendimiento de la discapacidad, normatividad y derechos de las personas con 
discapacidad, procesos de habilitación y rehabilitación, orientación ocupacional y 
proyecto de vida. 

 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% 
Ejecución 
presupue

stal 
Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona 
la oferta 
social 
 
(410305200) 

130 138     
106% $ 147.806.666,66 $99.683.333,32 67% 



 

 

 
 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 
Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 

Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo a la 
operatividad de los 
programas de 
atención integral a las 
personas con 
discapacidad. 
Familiares y/o 
cuidadores del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010121 $1.604.730.925,67 $8.602.772.413,59 

 
Garantizar el acceso a servicios de atención integral a personas con discapacidad 
en extrema pobreza y vulnerabilidad del Municipio de Bucaramanga. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de la 
atención integral a 
personas con 
discapacidad y sus 
cuidadores en el 
Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010127 $296.623.333,33 $2.162.772.531,73 

 
Incrementar la cobertura de servicios de atención a personas con discapacidad, 
familiares y/o cuidadores del Municipio de Bucaramanga. 
 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Con el propósito de brindar atención a 4,400 personas mediante una estrategia de 
promoción de los derechos de las personas con discapacidad y sus familias, se han 
realizado las siguientes acciones: 

• Feria Modo Inclusión: Se llevó a cabo una feria en la que participaron 
entidades como IMEBU, INVISBU, ICETEX, BATALLÓN, GOBERNACIÓN 
DE SANTANDER, RENTA CIUDADANA, SUPERSALUD Y 
COLPENSIONES. En este espacio accesible, 80 personas con discapacidad 
recibieron orientaciones en diversas áreas, facilitando el acceso a la oferta 
institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

• Atención a personas actividades extramurales: Se brindó oferta 
institucional en la Fundación Ángel de Luz, Fulmiani, Café Madrid, donde se 
orientó a un total de 37 personas con discapacidad  sobre los servicios del 
programa. 

 
• Ferias de servicios: Participamos en diferentes actividades extramurales, 

incluyendo la estrategia "Nos Vemos en el Barrio", llevando la oferta 
institucional y articulando esfuerzos para atender las necesidades de la 
población. Se beneficiaron 95 personas de diversos sectores. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

• Cabalgata por la Inclusión en la Feria Bonita: En el marco de la Feria 
Bonita de Bucaramanga, se realizó una comparsa con la participación de 140 
personas con discapacidad y sus familias, quienes disfrutaron de actividades 
recreativas y de esparcimiento ofrecidas por el municipio. 

 

 

 

 

 

 

• Apoyo a emprendimientos: Se apoyaron 7 emprendimientos de personas 
con discapacidad en la Feria de Artesanos, otorgándoles durante 3 días un 
stand en la  Feria Bonita. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

• Atención en el CAME: En el CAME, se brinda atención permanente a los 
usuarios del programa, ofreciendo orientación sobre las líneas de atención y 
articulando rutas de servicios según las necesidades. Durante el periodo de 
este informe, se ha atendido 1,300 personas con discapacidad. 

 
• Orientación Técnica y jurídica: se realizaron 198  orientaciones  técnicas y  

jurídicas para personas con discapacidad  20 incidentes de desacato, 154 
derechos de petición y 24 tutelas   para garantizar  la protección de sus 
derechos. A través de esta estrategia se otorgan los mecanismos 
disponibles,   para una gestión eficaz de las necesidades frente al SGSSS de 
los beneficiarios.  

 
• Para dar cumplimiento a la meta de beneficiar  a 3.000 personas con 

raciones de alimentos para comunidades vulnerables (adultos mayores, 
personas en condición de discapacidad, niños, niñas y adolescentes), se han 
realizado 2 entregas de raciones de alimentos entre agosto y septiembre, 
impactando 228 personas con discapacidad.  

  
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se ha realizado diferentes actividades para las cuidadoras de personas con 
discapacidad, una de ellas estuvo relacionada con la promoción de derechos y 
deberes sexuales de personas con discapacidad donde participaron 20 
cuidadoras. 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
De otro lado se realizó un taller para cuidadores en violencias basadas en género 
donde participaron 59 cuidadoras.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se realizó taller para 27 cuidadoras sobre el maltrato infantil  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Y se les capacitó sobre las rutas por parte de comisaría de familia a 26 
cuidadoras  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

 
Para respaldar las actividades que llevan a cabo las cuidadoras se apoyó en 6 
emprendimientos en la participación de la jornada de mujeres emprendedoras en 
articulación con el componente de mujer y equidad de género 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

1.4. POBLACIÓN MIGRANTE, RETORNADA, REFUGIADA Y DE ACOGIDA  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

 
Beneficiar a 25.000 personas con la oferta social y acceso a servicios que contiene 
la estrategia de apoyo integral para la implementación de mecanismos de 
articulación para la garantía de derechos en temas de e inclusión laboral, cohesión 
social, prevención de la discriminación y la xenofobia, en población migrante, 
retornada, refugiada y de acogida. 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometid

os (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona la 
oferta social 
   
  (410305200) 

625
0 5537 89 % $ 198.400.000 $10.500.000 5% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

  

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
acciones para la 
garantía del acceso a 
la oferta social en 
población migrante, 
retornada, refugiada y 
de acogida en el 
Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010086 $198.400.000,00 $867.923.814,40 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
A continuación, se presentan las acciones implementadas para fortalecer la oferta 
social y el acceso a servicios para población migrante, refugiada, retornada con 
vocación de permanencia y la comunidad de acogida en Bucaramanga. Teniendo 
en cuenta que los esfuerzos de la Secretaría de Desarrollo Social se enfocan en la 
implementación de mecanismos de articulación para garantizar los derechos en 
temas de inclusión laboral, cohesión social, y la prevención de la discriminación y la 
xenofobia, beneficiando a la población migrante, retornada, refugiada y de acogida. 
 

a. Atenciones del Centro Intégrate  
 
La Secretaría de Desarrollo Social concentra sus esfuerzos en la integración 
socioeconómica de la población migrante, refugiada, retornada con vocación de 
permanencia y la comunidad de acogida en Bucaramanga. Para ello, cuenta con el 
Centro Intégrate, que actualmente ofrece servicios de salud, educación, 
empleabilidad, emprendimiento, atención psicosocial y asesoría en regularización 
migratoria. Este centro es financiado por USAID a través de FUCOLDE y 
coadministrado por la Secretaría de Desarrollo Social. 
  
Durante la vigencia 2024  se han realizado 9.516 atenciones a 5.537 personas. Las 
principales áreas de atención han sido emprendimiento (12.43%), empleabilidad 
(11.72%) y orientación jurídica (11.51%). Los servicios de salud representan el 
11.50% y la educación el 11.21%. Es importante destacar que el 93% de las 
atenciones se encuentran en estado finalizado, el 5,4% tienen una atención 
programada y el 0,22% corresponden a casos que han sido derivados a otras 
entidades. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
Ilustración 1: Tipos de atenciones en el Centro Intégrate  

 
La Secretaría de Desarrollo Social, a través del Centro Intégrate, ha logrado 
impactar de manera significativa a la población migrante, refugiada, retornada y de 
acogida en Bucaramanga, brindando atención integral en áreas clave como 
emprendimiento, empleabilidad, salud y educación. Estos resultados reflejan el 
compromiso de la entidad en promover la inclusión socioeconómica y la garantía de 
derechos, respondiendo a las necesidades más apremiantes de esta población.  En 
ese sentido a continuación se presenta una relación de la situación migratoria de 
las 5537 personas atendidas en el centro intégrate a lo largo de esta vigencia.  
 
El Centro Intégrate atiende a tres tipos de usuarios: retornados (3,46%), población 
de acogida (23,25%) y migrantes (73,29%). Dentro de la población migrante, el 
44,69% tiene un estatus migratorio regular, el 35,66% se encuentra en situación 
irregular, y cerca del 4% está en trámite de regularización. 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
Ilustración 2. Rango de edad personas atendidas. 

 
 
El 70.2% de la población que se ha atendido en el Centro Intégrate, corresponde a 
mujeres y el 20.6% corresponde a mujeres y el 4% a población intersexual. El grupo 
más numeroso es el de personas entre 29 y 59 años, representando el 58,11% del 
total, lo que indica que la mayoría de los usuarios están en una etapa 
económicamente activa y productiva. El segundo grupo más representativo es el de 
18 a 28 años, con un 18,99%, lo que también sugiere una población joven adulta 
que podría estar en búsqueda de oportunidades de empleo o formación.  
 

b. Actividades de Focalización con el Centro Intégrate.  
 

En el marco de las actividades desarrolladas en el Centro Intégrate de la Secretaría 
de Desarrollo Social de la Alcaldía de Bucaramanga, con el apoyo de entes 
descentralizados como IMEBU y organismos de cooperación internacional, se han 
implementado jornadas de focalización dirigidas a personas migrantes, retornadas 
y a la comunidad de acogida residente en el municipio. Estas acciones tienen como 
objetivo fortalecer el emprendimiento, mejorar la empleabilidad y facilitar la 
integración socioeconómica de las personas beneficiadas.  Durante el 2024 se han 
realizado más de 30 actividades de carácter colectivo. A continuación, se presentan 
las actividades realizadas.  
 
 
 



 

 

 
 
 
Tabla 13.  Actividades de Focalización Centro Intégrate. 

Trim.  Evento Fecha 

1e
r T

rim
es

tr
e 

(E
ne

ro
 - 

M
ar

zo
)  Formación para Conformación de la 2da Red Sorora 16/02/2024 

Taller sobre Enfermedades No Transmisibles - Red Sorora Fenix 28/02/2024 
Reunión de Enrolamiento OIM Proyecto Bono Éxito 22/02/2024 
Entrega de Útiles Escolares 4/03/2024 
Jornada de Salud Club Café Alégrate 7/03/2024 
Clausura - Evento Integración La Ruta de las Mariposas 22/03/2024 
Feria de Salud 5/04/2024 
Jornada Apertura Billeteras Digitales 4/04/2024 
Apoyo al Equipo de Registro IMEBU 3/04/2024 
Orientación Laboral IMEBU 18/04/2024 
Jornada de Recreación e Integración “Aventuras sin Fronteras: Picnic y 
Juegos” 

7/05/2024 

2d
o 

Tr
im

es
tr

e 
(A

br
il 

- J
un

io
) Taller Modelo Canvas 10/05/2024 

Jornada Banca IMEBU Centro Intégrate 10/05/2024 
Jornada Aavance Servicios Centro Intégrate y Servicio Jesuita 9/05/2024 
Encuentro - Prevención VBG – Red Sorora Dos Naciones un Propósito 24/05/2024 
Taller sobre Prevención al Consumo de Sustancias Psicoactivas 30/05/2024 
Conformación de la 3ra Red Sorora Camilo Torres 16/05/2024 
Postulación Laboral "Ocupar" 7/06/2024 
Taller de Ideación. Imebu Cámara de Comercio y Centro Intégrate 25/06/2024 
Jornada Postulación Laboral y Billeteras Digitales 28/06/2024 
Taller sobre Rutas Acceso a Emprendimiento y Empleabilidad 
Formación Básica Tercera Red Sorora Camilo Torres 

13/06/2024 
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Registro Beneficiarios ICFES 11/07/2024 
Feria Empleabilidad 16/07/2024 
Semillero de Arte (Pintura en Cerámica) - Estrategia CONOCIENDO A 
MIS VECINOS 

16/07/2024 

Evento Clausura 3ra Red Sorora “Entre Mujeres Una Invitación para 
Sentir y Pensar” 

18/07/2024 

Clase 2 Semillero de Arte (Pintura sobre Lienzo) 19/07/2024 
Taller de Costeo Producto Cámara de Comercio IMEBU 19/07/2024 
3 Semillero de Arte (Pintura en Acuarela) 24/07/2024 
Banca IMEBU 23/07/2024 
Taller Pitch de Ventas Cámara de Comercio IMEBU 30/07/2024 
Feria de Emprendimiento y Empleabilidad Parque San Pío  31/08/2024 
Juntos Somos Más, historias y acciones para la integración social 19/09/2024 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
Además, el Centro Intégrate ha llevado a cabo ferias de servicios enfocadas en 

la identificación y focalización de personas para la oferta de servicios, así como 
ferias específicamente orientadas a la empleabilidad. A través de estas ferias de 
servicios, se ha logrado focalizar a 313 personas, y en las ferias de empleabilidad, 
a 139 personas. Es importante señalar que de acuerdo a las bases de datos 
proporcionadas por el Centro Intégrate, el 55,8% de las personas beneficiadas por 
estas actividades de focalización son población de acogida y el 42% corresponde a 
población migrante.  

 
c. Ayuda Humanitaria Espacio de Apoyo  
 
Adicionalmente, en la Secretaría de Desarrollo Social, contamos con el Espacio 

de Apoyo, un servicio de la Alcaldía de Bucaramanga que opera en colaboración 
con organizaciones internacionales. Este espacio brinda atención primaria en salud, 
transporte humanitario, alojamiento, productos de higiene personal y asesoría 
jurídica a personas migrantes en tránsito que requieren asistencia durante su paso 
por la ciudad. A lo largo de 2024 se han registrado 4345 atenciones a través de 7 
organizaciones de cooperación internacional.  

 
El 70% de la población atendida se encuentra en el rango de edad de 18 a 59 años, 
mientras que el 17% corresponde a personas entre 5 y 17 años. Además, el 56% 
de las personas atendidas manifiestan una vocación de permanencia, el 33% tiene 
una vocación de tránsito, y solo el 5% presenta una vocación de acogida. A 
continuación, se presenta una imagen que muestra el tablero de control 
(Dashboard) que se completa con información de todas las organizaciones que 
participan en el espacio de apoyo. 
 

Tabla 14. Caracterización población atendida por rangos de edad y sexo. 

Acciones en 
el Centro 
Intégrate  

PRIMERA 
INFANCIA 

(0-5 
AÑOS) 

INFANCIA 
(6 A 11 
AÑOS) 

ADOLESCENCIA 
(12 A 17 AÑOS) 

JUVENTUD 
(18 A 28 
AÑOS) 

ADULTEZ 
(29- 59 
AÑOS) 

Atenciones  260 442 524 1807 5529 
Actividades 
de 
Focalización 

- - - - 300 

Ferias de 
Servicios  

- - - 43 91 

Espacio de 
Apoyo 
(Atenciones)  

395 - 756 - 3041 

 



 

 

 

 

 

 

Tabla 15.  Caracterización población atendida por tipo migratorio. 

ACCIONES 
EN EL 

CENTRO 
INTÉGRATE  

MIGRANTE 
PERMANENCIA  

MIGRANTE 
TRANSITO  

RETORNADO POBLACIÓN 
ACOGIDA  

TOTAL  

Atenciones  6974 35 329 2212 9515 
Actividades 
de 
Focalización 

221 - 5 87 314 

Ferias de 
Servicios  

58 - 3 77 138 

Espacio de 
Apoyo 
(Atenciones)  

2013 1369 15 173 3570 

 

d. Estrategia Local de Empatía y Bienestar 

Durante el segundo semestre del año y previa entrada en ejecución del plan de 
desarrollo municipal, desde el programa de Migración y Cooperación Internacional 
se creó la estrategia denominada Estrategia Local de Empatía y Bienestar para 
Migrantes en Bucaramanga, la cual tienen como objetivo: Promover la inclusión 
social y económica de la población migrante, retornada y de acogida en 
Bucaramanga mediante la implementación de acciones que faciliten su integración,  

 

Acciones en 
el Centro 
Intégrate  

PERSONA 
MAYOR > 
60AÑOS 
Y MÁS 

NIÑAS 
(0-17) 

NIÑOS 
(0-17) 

MUJERES HOMBRES TOTAL 
POBLACIÓN 

EN 
GENERAL 
ATENDIDA 

Atenciones  953 653 571 6033 2246 9515 
Actividades 
de 
Focalización 

14 - - 245 67 314 

Ferias de 
Servicios  

3 - - 99 39 138 

Espacio de 
Apoyo 
(Atenciones)  

153 549 602 1703 1495 4345 



 

 

 

 

 

mejoren sus condiciones de vida y la superación la pobreza multidimensional, 
fortaleciendo a su vez la cohesión social y contribuyendo a la prevención de la 
discriminación y la xenofobia en la ciudad. El cual se armoniza con la meta del plan 
de desarrollo.  

Del mismo modo, esta estrategia contempla La estrategia se ha diseñado a través 
de 4 ejes estratégicos:  

• Fortalecimiento de la Gobernanza Migratoria y articulación interinstitucional. 
•  Empleabilidad y Emprendimiento. 
• Cohesión e integración Social, Mantenimiento. 
• Mejora de Infraestructura y Capacidades para la atención a población 

migrante y de acogida en Bucaramanga.  
 

De acuerdo a lo anterior se presenta los resultados de la gestión para el tercer 
trimestre de 2024 de acuerdo a las acciones realizadas en cada uno de los ejes 
estratégicos.  

 

e. Fortalecimiento de la Gobernanza Migratoria y articulación 
interinstitucional.  

 
A la fecha se han realizado dos sesiones de la mesa municipal migratoria.  Se han 
realizado mesas participativas con el fin de establecer objetivos para el plan de 
acción, se realizaron 2 ejercicios de concertación en los que se establecieron los 
siguientes objetivos:  
 

• Incrementar la capacidad de coordinación y articulación de los actores del 
SLGM.  

• Desarrollar capacidades y habilidades deliberadamente en los actores del 
SLGM. (potenciar las capacidades y liderazgo de la Secretaría Técnica) 

• Mejorar la integración socioeconómica, la participación y el acceso a 
derechos para personas migrantes, refugiadas, retornadas y de acogida con 
vocación de permanencia y la atención en emergencia para la migración en 
tránsito. 

• Mejorar la capacidad de manejo de información y comunicación asertiva y 
empática en pro de la cohesión social. 

 

 



 

 

 

 

 

• Incorporar el enfoque migratorio, de género y diferencial en todas las políticas 
públicas locales. 

 
Luego de establecidos los objetivos, se realizaron dos talleres para la identificación 
de acciones correspondientes a cada uno de los objetivos y con estas, actualmente 
se está elaborando el plan de acción de la mesa de asuntos migratorios.  

En esta mesa se cuenta con la participación permanente de organizaciones de base 
comunitaria, entre las cuales se destacan: 

• Fundación Regalando Sonrisas 
• Fundación Tierra Feliz 
• Fundación Entre Dos Tierras 

La primera mesa se realizó el 12 de marzo y la segunda el 23 de julio de 2023.  

f. Articulación de acciones de protección y promoción de los derechos de 
la población migrante y de acogida en la Alcaldía de Bucaramanga:  

 
Actualmente, en temas de protección, se está trabajando en programas de subsidio 
de arriendo de vivienda para la población migrante con vocación de permanencia y 
para colombianos retornados, en el marco de un acuerdo interadministrativo con 
FONVIVIENDA, el cual se espera que entre en operación en el cuarto trimestre del 
año. Adicionalmente, se está llevando a cabo la focalización de familias en conjunto 
con la OIM, a la cual ya se le ha remitido un listado de 26 familias. 

Frente a la Socialización de la oferta institucional de la Alcaldía de Bucaramanga, 
así como de los otros actores del sistema local de gobernanza migratoria, como lo 
son cooperantes internacionales, organizaciones basadas en comunidad, 
organizaciones de la sociedad civil, entre otros, el pasado 19 de septiembre se 
realizó la actividad “Integrando Horizontes” en coordinación con el periódico  
Vanguardia, el Centro Intégrate y la Secretaría de Desarrollo Social, en el que se 
invitaron ediles y presidentes de JAC de la ciudad de Bucaramanga. 

En temas de empleabilidad y emprendimiento, se han desarrollado dos ferias, una 
el 30 de agosto en el Parque San Pío en articulación con el Centro Intégrate, el 
IMEBU y Otras entidades, en las que se focalizo para agencia de empleo a más de 
400 personas. Y una feria de empleabilidad desarrollada en el Ágora de Café Madrid 
el 26 de septiembre, focalizando a más de 100 personas.  

 



 

 

 

 

     g. Cohesión e integración Social 

En el marco de la cohesión e integración social, el pasado 19 de septiembre se llevó 
a cabo la actividad "Integrando Horizontes," en coordinación con el periódico 
Vanguardia, el Centro Intégrate y la Secretaría de Desarrollo Social. En este evento, 
se invitó a ediles y presidentes de las Juntas de Acción Comunal (JAC) de 
Bucaramanga, con el objetivo de fortalecer la alianza entre el Centro Intégrate y las 
JAC, posicionando al Centro Intégrate como un espacio de atención e integración 
para todos los habitantes de la ciudad, y promoviendo el trabajo conjunto con los 
líderes comunales para favorecer la inclusión y el bienestar de la comunidad. 

 

h. Mantenimiento y mejora de Infraestructura y Capacidades para la 
atención a población migrante y de acogida en Bucaramanga.  

A partir del mes de septiembre se contrató un apoyo a la gestión del Espacio de 
Apoyo, mejorando la capacidad de atención y apoyo a la población migrante, quien 
se encarga de orientar sobre los servicios de los diferentes cooperantes, así como 
de socializar la oferta institucional de la Alcaldía de Bucaramanga, en el mes de 
septiembre se atendieron a 83 personas.  

 
Asimismo, se ha avanzado en el equipamiento del Espacio de Apoyo para la 
Atención de Población Migrante y de Acogida, gestionando la donación de dos aires 
acondicionados, uno proporcionado por ACNUR y otro por la OIM, así como de dos 
equipos de cómputo para fortalecer la atención en este espacio. 

 

1.5. FAMILIAS  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que Integra 
 
SECTOR 

Gobierno Territorial 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos (4502) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Formular e implementar una (1) estrategia que promueve dinámicas familias 
seguras.  (Cumplimiento a los ejes 1,2 y 3 de la Política Pública para las familias de 
Bucaramanga, Acuerdo Municipal 034 de 2019). 
 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Estrategias de 
promoción de 
la garantía de 
derechos 
implementadas  
   
  (450203800) 

1 0.75 75% $ 160.141.253,38 $100.000.000 62% 

 
 
Formular e Implementar (1) estrategia que contiene la ruta de atención integral a 
población vulnerable con difícil acceso a la oferta institucional en los centros de 
atención. 

 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Estrategias de 
promoción de la 
garantía de 
derechos 
implementadas 
(450203800) 

1 0,2 20% $ 450.000.000 $0 0% 

 
 
 
 



 

 

 
 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo a la 
operatividad del 
programa nacional 
más familias en acción 
en el municipio de 
Bucaramanga 

2020680010072 $142.458.746,62 $1.267.931.368,43 

 
 
Fortalecer la operatividad del Programa Más Familias en Acción en el Municipio de 
Bucaramanga, Brindar apoyo logístico para la atención de acciones del programa 
más familias en acción, facilitar el recurso humano necesario para la atención de las 
acciones del programa de más familias en acción, gestionar el acceso a la oferta 
institucional orientada a la superación de la pobreza extrema, promover el acceso 
preferencial de las familias vulnerables a programas de superación de pobreza 
extrema y fortalecer la oferta institucional para la superación de la pobreza extrema. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias de 
promoción de la oferta 
institucional para las 
familias del municipio 
Bucaramanga 

2024680010143 $510.141.253,38 $2.584.641.690,38 

 

El proyecto busca Incrementar el acceso efectivo y vinculación de las familias a los 
programas de inclusión social en el municipio de Bucaramanga, desarrollar 
estrategias que permitan el goce efectivo de los derechos de las familias y sus 
miembros en el municipio de Bucaramanga. 
 

DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLLADAS 

Generar espacios de reconocimiento público de la diversidad de las familias y el 
respeto por las distintas opciones de conformación de las mismas, de manera que 
aquellas formas de discriminación presentes hoy en la sociedad, sean 
controvertidas y erradicadas. 

 



 

 

 

 
a. Celebración Día de La Familia 

 
En atención a la Política Pública para las Familias de Bucaramanga 2019-2029, 
adoptada mediante el Acuerdo No.034 de 2019, la Administración Municipal 
reconoce a la familia, como el espacio inicial de aprendizaje y como corresponsable 
junto con el Estado, de propiciar condiciones de bienestar y calidad de vida de sus 
integrantes.  
 
El municipio de Bucaramanga, a través de la Secretaría de Desarrollo Social y en 
articulación con la Secretaría Administrativa, la Secretaría de Salud, la Secretaría 
del Interior y el INDERBU, celebró esta fecha especial  en el “Festival de la Familia”,  
dirigido a 100 familias (200 personas aprox.), integrantes de diferentes familias 
beneficiarias de los programas sociales de la Secretaría de Desarrollo Social (con 
enfoque diferencial) y de familias de los colaboradores del Municipio de 
Bucaramanga.  
 
Tabla 16. Asistencia celebración día de la Familia 
 

Niños Niñas Hombres Mujeres Otros(as) 
35 34 35 35 30 
20 15 10 17 10 
1 1 1 1 1  

17 13 24 3 
56 67 59 77 44 

 
 

b. Ruta de la Empatía, tiene como objetivo brindar atención personalizada y 
cercana a comunidades en condiciones de vulnerabilidad, promoviendo la 
inclusión social y facilitando el acceso a servicios esenciales. Esta iniciativa 
forma parte de un enfoque más amplio dentro del Plan de Gobierno, que 
busca garantizar que los ciudadanos en condiciones más difíciles reciban un 
trato digno y humano, priorizando la atención a aquellos con dificultades de 
acceso a centros institucionales. Las actividades de la ruta no solo buscan 
atender necesidades inmediatas, sino también generar conciencia sobre la 
importancia del respeto y la empatía en la convivencia ciudadana, 
fortaleciendo el tejido social de Bucaramanga. 
 
A continuación se relacionan las acciones enmarcadas en cada uno de los 
programas:  
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

• Persona Mayor:  
 

Visitas domiciliarias: Durante 20 días al mes, el equipo psicosocial realiza 
visitas a los lugares de residencia de adultos mayores en condición de 
discapacidad. Estas visitas buscan asegurar una atención personalizada y 
garantizar que se cubran sus necesidades físicas y emocionales. 

 
Traslados a centros de bienestar: En los casos necesarios, se realizan 
traslados de adultos mayores a Centros de Bienestar para brindarles los 
cuidados específicos que requieren. 

 
Estas actividades se llevan a cabo con el objetivo de desarrollar acciones 
conjuntas que ofrezcan una atención adecuada, pertinente, diferencial y 
diferenciada a los adultos mayores de Bucaramanga, asegurando que se les 
proporcione un entorno de bienestar y participación activa en la comunidad. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

• Ciudadanía en Habitanza en Calle  
 

Las actividades se implementan en diversas áreas de intervención, tales como: 
Atención personalizada (193 casos), Recreación y deporte (30 participantes), 
abordaje de ciudadanos en situación de calle (31 casos), recorridos diurnos y 
nocturnos (980 intervenciones), y trámites ante la Registraduría y la Secretaría de 
Salud (38 trámites). *Estos resultados corresponden al mes de agosto. 
 
Actividades destacadas: 
 
Acompañamiento a citas médicas. 

Abordaje y traslado de quienes requieren atención médica inmediata. 

Acompañamiento en la reclamación de cédulas de ciudadanía. 

Acompañamiento a actividades espirituales, recreativas y culturales. 

Traslado para participar en jornadas de higiene personal y autocuidado. 

Participación en eventos organizados por el programa, como la Copa de Inclusión 
en agosto. 

Traslado a las Entidades de Servicios de Atención de Largo Estancia (ESALES). 

Verificación en la base de datos de personas reportadas durante los recorridos. 

Intervenciones focalizadas en zonas específicas. 

 



 

 

  

  
 
 

• Población con discapacidad 
 

Visitas del equipo del programa de discapacidad a las ESALES 
 
En el mes de junio se realizó visita al sector rural por parte de trabajo social a 
acompañamiento de beneficiarios programa de habilitación y rehabilitación 

 
Actividad de oferta de servicios en Fundeluz se envía a psicóloga del programa 
para acompañamiento a jornada. 
 
 
 
 



 

 

 

Se realizan dos jornadas, una en el diamante y otra en Provenza para llevar la 
oferta del programa de personas con discapacidad, va equipo profesional de 
jurídica y trabajo social para ofertar cupos del convenio de habilitación y 
rehabilitación. 
 
Se realizaron 21 visitas para valoraciones de ayudas técnicas y tecnológicas 
por parte de la fisioterapeuta del programa y la trabajadora social. 
 
Feria de servicios en colorados con el equipo del programa de personas con  
Discapacidad 
 
Feria institucional en los Padres Somascos con el equipo del programa de 
personas con discapacidad. 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que Integra 
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Mantener el beneficio a 180 personas en situación de vulnerabilidad con la oferta 
de servicio exequial 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona la 
oferta social 
(410305200) 

180 59 33% $ 360.000.000 $195.500.000 54% 

 
Atender a 31.057 de personas con los programas nacionales de Transferencias 
Monetarias (Renta Ciudadana, Renta Joven, Compensación Social del IVA y 
Colombia Mayor) de familias en pobreza extrema, pobreza moderada y en 
vulnerabilidad municipio de Bucaramanga. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona 
la oferta 
social 
 
(410305200) 

31.057 16.018 52% $ 
116.458.746,62 $88.725.413,28 76% 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias 
psicopedagógicas 
para la disminución de 
factores de riesgo en 
niños, niñas y 
adolescentes en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2021680010003 $553.316.521,00 $6.412.994.912,19 

 
El proyecto busca Disminuir los factores de riesgo psicosociales que generan 
situaciones de inobservancia y vulneración de derechos de niños/as y adolescentes, 
mediante estrategias de acompañamiento y atención individual, grupal y 
comunitaria.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
acciones tendientes a 
mejorar las 
condiciones de los 
adultos mayores del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010040 $ 8.321.538.447,78 $ 
49.830.422.094,32 

 
El proyecto busca Mejorar la atención integral de los adultos mayores en condición 
de vulnerabilidad para garantizar el acceso, la permanencia, el disfrute de bienes y 
servicios promovidos desde el nivel institucional. 
 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
acciones 
encaminadas a 
generar atención 
integral hacia la 
población habitantes 
en situación de calle 
del municipio de 
Bucaramanga 

2020680010050 $ 1.178.817.472,13 $ 1.178.817.472,13 

 
Brindar atención integral a la población en situación de calle mediante la 
implementación de estrategias para su bienestar promoviendo la inclusión social. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de 
espacios de 
participación y 
prevención de 
violencias en mujeres 
y población con 
orientaciones 
sexuales e 
identidades de género 
diversas del municipio 
de Bucaramanga 

2020680010106 $ 587.868.190,45 $ 2.668.425.699,56 

 
 
Implementar acciones que contribuyan a facilitar la garantía de una vida libre de 
violencias, la participación y el goce efectivo de derechos de las mujeres y de la 
población con identidad de género y orientación sexual diversas. 

 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo a la 
operatividad del 
programa nacional 
más familias en acción 
en el municipio de 
Bucaramanga 

2020680010072 $142.458.746,62 $1.267.931.368,43 

 
Fortalecer la operatividad del programa más familias en acción en el municipio de 
Bucaramanga 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de las 
acciones orientadas a 
la atención de la 
población en situación 
de vulnerabilidad del 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010163 $238.500.000,00 $1.906.365.309,00 

 
 

El proyecto busca fortalecer la capacidad operativa para el desarrollo de las 
acciones orientadas a la atención de la población en situación de vulnerabilidad, 
fortalecer el recurso humano, técnico y logístico necesario para la atención de las 
acciones del programa de transferencias monetarias, disponer del personal de 
apoyo para la atención de la población de situación de Vulnerabilidad y promover el 
acceso preferencial de las familias, adultos mayores y jóvenes vulnerables a 
programas de superación de pobreza extrema. 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

a. Servicio exequial a personas en situación de vulnerabilidad  

Mediante la suscripción de dos (02) contratos, se prestaron cincuenta y nueve (59) 
servicios exequiales y/o funerarios, a familias residentes en el municipio de 
Bucaramanga, que solicitaron este apoyo y que se encontraban en condición de 
pobreza extrema, pobreza moderada y vulnerabilidad. 
 
Según el registro de servicios exequiales y/o funerarios prestados en el periodo 
comprendido entre febrero y septiembre de 2024, la mayor cantidad de personas 
fallecidas corresponde a personas mayores, seguido de personas en habitabilidad 
en calle y mujeres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
Tabla 17. Personas con servicio exequial prestado por tipo de población 
Febrero – Septiembre 2024 
 

TIPO DE POBLACIÓN No. PERSONAS PARTICIPACIÓN 
(%) 

PERSONA MAYOR 34 57,63% 
PERSONA EN HABITABILIDAD 

EN CALLE 
7 11,86% 

MUJER 6 10,17% 
PRIMERA INFANCIA 5 8,47% 

BEBÉ EN GESTACIÓN 4 6,78% 
ADOLESCENTE 1 1,69% 

INFANCIA 1 1,69% 
POBLACIÓN LBTI 1 1,69% 

Total 59 100,00% 
 
Respecto al periodo de ejecución contractual, se observa un comportamiento 
asimétrico en la demanda de los servicios exequiales y/o funerarios prestados, 
identificando el mes de julio con el mayor número de personas fallecidas (13), 
seguido del mes de febrero de 2024 (10).    
 

 
Ilustración 03. Servicios exequiales prestados mensualmente (febrero-septiembre 2024) 

 
 
 
 

Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre
Total 10 9 5 4 7 13 4 7
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Secretaría de Desarrollo Social de Bucaramanga
Servicios exequiales prestados por mes

Febrero - Septiembre 2024



 

 

 
 
 

 
 
b. Programas nacionales de Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, 
Renta Joven, Compensación Social del IVA y Colombia Mayor) de familias en 
pobreza extrema, pobreza moderada y en vulnerabilidad municipio de 
Bucaramanga. 

 
En el mes de agosto de 2024, PROSPERIDAD SOCIAL y el MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA suscribieron el Convenio Interadministrativo No.919 con el 
objetivo de aunar esfuerzos técnicos, administrativos y operativos para lograr la 
implementación y ejecución de los Programas de Transferencias Monetarias en el 
Municipio de BUCARAMANGA – SANTANDER. 

Tabla 18. Registrados en el municipio de Bucaramanga, corte 30 de 
septiembre de 2024 

PROGRAMA DE 
TRANSFERENCIA 

MONETARIA 

INSCRITOS O 
REGISTRADOS 

 

FOCALIZACIÓN CICLOS 
OPERATIVOS 

Renta Ciudadana 
 

17.213 Hogares en pobreza 
extrema (Sisbén A) 

4 ejecutados. 
2 por programar. 

Colombia Mayor 
 

10.840 Personas mayores en 
pobreza extrema, 

moderada y/o 
vulnerabilidad (Sisbén A, B 

hasta C1) 

9 ejecutados. 
3 por programar. 

Renta Joven 
 
 

26.924 Personas jóvenes en 
pobreza extrema, 

moderada y/o 
vulnerabilidad (Sisbén A, B 

y C) 

4 ejecutados. 
2 por programar. 

Compensación 
del IVA 

(hogares) 
 

11.334 Hogares en pobreza 
extrema (Sisbén A1 hasta 

A4) 

3 ejecutados. 
2 por programar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
A septiembre de 2024 y en el marco de ejecución del convenio suscrito con 
Prosperidad Social, la Secretaría de Desarrollo Social realizó 16.018 atenciones a 
personas beneficiarias o interesadas en los programas nacionales de 
Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana, Renta Joven, Compensación Social 
del IVA y Colombia Mayor), titulares de familias en pobreza extrema, pobreza 
moderada y/o en vulnerabilidad del municipio de Bucaramanga, de las cuales: 
 
• 14.645 atenciones se realizaron de manera presencial en el Centro de Atención 

Municipal Especializado CAME, ubicado en la Cra. 11 # 34-52, en el 1° piso de 
la Alcaldía de Bucaramanga. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

Tabla 19. Registrados en el municipio de Bucaramanga, corte 30 de 
septiembre de 2024 

 

# Fecha Tema Dirigido a No. 
Asistente

s 

Registro fotográfico 

1 20 y 21 
de 
marzo - 
presenci
al 

Renta 
Ciudadana 
– 1er listado 
de hogares 
priorizados 

Líderes 
comunitarios y 
ciudadanos de 
la zona rural 

106 

 
2 21 de 

marzo - 
virtual 

Renta 
Ciudadana 
– 1er listado 
de hogares 
priorizados 
y firma de 
acta de 
compromiso 

Juntas de 
Acción Comunal 
y Ediles de 
Bucaramanga 

54 

 
3 22 de 

abril - 
virtual 

Renta 
Ciudadana 
– 1er listado 
de hogares 
priorizados 
y firma de 
acta de 
compromiso 

Gestores puntos 
digitales de 
Bucaramanga 

8 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

# Fecha Tema Dirigido a No. 
Asistente

s 

Registro fotográfico 

4 11 de 
septiem
bre - 
virtual 

Programas 
de 
Transferenc
ias 
Monetarias 

Funcionarios y 
contratistas del 
municipio de 
Bucaramanga 

 

 
5 20 de 

septiem
bre - 
presenci
al 

Programas 
de 
Transferenc
ias 
Monetarias 

Gestores de 
Ágoras 

23 

 
 

Socialización del paso a paso y apoyo a las titulares de la línea de valoración del 
cuidado para la firma electrónica del acta de compromiso, logrando la suscripción 
del acta de 2.787 titulares (77% con corte al 26 de junio) a través de la atención 
presencial en CAME y de la articulación con los puntos digitales de Bucaramanga. 

 
 



 

 

• Programación, organización y desarrollo de la primera Mesa Municipal de 
Inclusión Social el día 28 de mayo en el Auditorio Andrés Páez de Sotomayor de 
la Alcaldía de Bucaramanga, con el objetivo de establecer acuerdos, 
compromisos y estrategias entre los diferentes actores institucionales tendientes 
a implementar acciones articuladas que contribuyan al cumplimiento de los 
objetivos del programa Renta Ciudadana y en beneficio de las personas y los 
hogares vinculados. Esta mesa contó con la participación de 25 funcionarios del 
municipio de Bucaramanga de la Personería, Secretaría de Salud y Ambiente, 
ISABU, Secretaría de Educación, Secretaría de Planeación, Secretaría del 
Interior, Programa de Discapacidad y Programa Mujer y Equidad de Género. 

 

• Programación, organización y desarrollo de 16 encuentros comunitarios de 
bienvenida de las titulares del Programa Renta Ciudadana en la línea de 
valoración del cuidado, en la que participaron 979 personas de 8 comunas y 
1 corregimiento de Bucaramanga. Ver en 
https://www.facebook.com/share/p/opCRwiTsgrXNwTbH/?mibextid=oFDknk 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

https://www.facebook.com/share/p/opCRwiTsgrXNwTbH/?mibextid=oFDknk


 

 

Tabla 20. Encuentros comunitarios  

No. FECHA HORA LUGAR COMUNA ASISTENTES 
1 12/06/2024 3:00 p.m. SALON COMUNAL B. 

CAMPOHERMOSO calle 47 # 
10 occidente - 58 

5 95 

2 13/06/2024 3:00 pm. SALON COMUNAL PUENTE 
NARIÑO - Puente Nariño sector 

2 casa 46 A 

1 63 

3 18/06/2024 2:00 p.m. AGORA BUENAVISTA 14 88 
4 18/06/2024 2:00  p.m. AGORA ESTORAQUES 1 

(carrera 43W con calle 59) 
17 40 

5 19/06/2024 2:00 p.m. AGORA ESPERANZA II 
(carrera 22b con calle 13) 

2 81 

6 19/06/2024 2:00 p.m. AGORA SAN CRISTOBAL 
(Calle 1 #22_04) 

2 103 

7 20/06/2024 2:00 p.m. CANCHA PLAZOLETA VIRGEN 
DEL CARMEN (Barrio 

colorados) 

1 104 

8 20/06/2024 2:00 p.m AGORA CAFÉ MADRID 
(junto a la estación de policía del 

barrio Café Madrid) 

1 66 

9 21/06/2024 2:00 p.m. AGORA KENNEDY 
(frente al centro de salud Barrio 

Kennedy) 

1 51 

10 21/06/2024 2:00 p.m. AGORA MIRAMAR 
(dentro de la estación de 

Metrolínea del Norte) 

1 62 

11 25/06/2024 9:00 a.m. VIJAGUAL CANCHA 
SINTETICA FRENTE AL 

COLEGIO VIJAGUAL 

CORREG 
1 

30 

12 25/06/2024 2:00 p.m. AGORA GAITAN 
(carrera 10  # 16 - 50) 

4 30 

13 25/06/2024 2:00 p.m. SALON COMUNAL GIRARDOT 
(carrera 6  # 24 - 50) 

4 61 

14 26/06/2024 2:00 P.m. AGORA LA JOYA 
(calle 37 # 1 occidente - 37) 

5 25 

15 26/06/2024 9:00 a.m. SALON COMUNAL JOSE 
ANTONIO GALAN 

5 48 

16 27/06/2024 2:00 P.m. AGORA DE PROVENZA 
Carrera 23 # 109 - 01 

10 32 

TOTAL 979 
 

 

 



 

 

 

1.6. POBLACIÓN CON ORIENTACIÓN SEXUAL E IDENTIDAD DE GÉNERO DIVERSA. 
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Gobierno territorial 
 
PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos (4502) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Implementar doce (12) estrategias en alianza con instituciones, entidades, 
fundaciones y/o empresas para impulsar el desarrollo integral de la población con 
orientación sexual e identidad de género diversa. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Estrategias de 
promoción de 
la garantía de 

derechos 
implementadas 
(450203800) 

3 1 33.33% $ 
91.466.666,67 $58.483.333,33 64% 

© 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
Implementar una (1) estrategia de promoción de la garantía de derechos a través 
de una ruta de Prevención, Detección y Atención Interinstitucional ante casos de 
discriminación dirigida a la población con orientación sexual e identidad de género 
diversa. 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Estrategias de 
promoción de 
la garantía de 

derechos 
implementadas 
(450203800) 

1 
 0.5 50% $ 

302.233.333,33 $178.700.000 59% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de 
espacios de 
participación y 
prevención de 
violencias en mujeres 
y población con 
orientaciones 
sexuales e 
identidades de género 
diversas del municipio 
de Bucaramanga 

2020680010106 $ 587.868.190,45 $2.668.425.699,56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
  

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
acciones de atención 
integral para la 
población con 
orientación sexual e 
identidad de género 
diversa en el 
Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010154 $119.500.000,00 $2.753.050.638,40 

 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

a. Estrategia en alianza con instituciones, entidades, fundaciones y/o empresas para 
impulsar el desarrollo integral de la población con orientación sexual e identidad de 
género diversa.  

El Programa de Diversidad Sexual y Población LGBTIQ de la Secretaría de 
Desarrollo Social, estableció una alianza con la Universidad de Investigación y 
Desarrollo UDI, a través de una Carta de Voluntades en la que se definió un trabajo 
articulado para formular la estrategia “Diversidad-es”. En la que se consolidó un 
trabajo interinstitucional y colaborativo para generar un instrumento elaborado por 
la facultad de Diseño Industrial de la universidad mencionada, que facilitara de 
manera pedagógica la enseñanza sobre diversidad sexual para su reconocimiento 
y prevención de las violencias.  
 
Asimismo, esta estrategia tiene un componente transversal de formaciones en las 
que se promueve el reconocimiento, respeto e inclusión social de la población con 
orientaciones sexuales e identidades de género diversas. 
 
Esta estrategia se está desarrollando desde el mes de febrero y logró impactar de 
manera multisectorial la ciudad de Bucaramanga mediante formaciones y talleres. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

• Formaciones en enfoque de diversidad sexual: 250 personas 
impactadas con campañas de sensibilización en los temas 
relacionados con diversidad sexual para la prevención de las 
violencias y reconocimiento de la diversidad sexual 
 

• Taller aprendamos ¿qué es la sexualidad?: 340 estudiantes de las 
I.E. San José de la Salle y Santander, con los cuales se han 
desarrollado talleres con enfoque de educación sexual integral para la 
prevención del acoso y la prevención de las violencias contra la 
población LGBTIQ  

 

• Formaciones a ediles: se capacitaron los ediles de la comuna 17 y 
comuna 1 en la oferta institucional del Programa de Diversidad y 
prevención de violencias 

 
• Asesorías profesionales en diversidad sexual: en las que se 

desarrollaron entrevistas y formularios para establecer 
recomendaciones para el diseño del instrumento por parte de la UDI 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

• Se hizo entrega por parte de la UDI el material pedagógico que hace 
parte de la estrategia “Diversidad-es”: que consta de una caja compuesta 
por prototipos inspirados en la matrioshka rusa, tarjetas conceptuales y una 
guía práctica de manejo de los implementos. 
 

 
b. Implementar estrategia de promoción de la garantía de derechos a través 
de una ruta de Prevención, Detección y Atención Interinstitucional ante casos 
de discriminación dirigida a la población con orientación sexual e identidad 
de género diversa” el Programa de Diversidad Sexual y Población LGBTIQ de la 
Secretaría de Desarrollo Social ha desarrollado las siguientes acciones para su 
cumplimiento: 
 

• Identificación de actores multisectoriales y bosquejo de la ruta: en la 
que se ha logrado establecer cuáles son los actores interinstitucionales que 
deben hacer parte de la ruta de detección, prevención y atención a los caos 
de discriminación dirigida a la población OSIGD. En las que se encuentran: 
Notarías; Registraduría; el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar; la 
Policía Nacional; las Comisarías de Familia; las IPS y Hospitales, Secretaría 
de Salud y Centros de Salud; Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias 
Forenses; familiares de las víctimas, Instituciones educativas colegios y 
universidades; autoridades públicas y ciudadanía. 
 

• Convocatoria de actores multisectoriales: en donde se llamó a la tercera 
sesión del comité municipal de la población con orientaciones sexuales e 
identidades de género diversas en Bucaramanga, la cual es la instancia de 
participación en donde se definen los temas de alta relevancia de la población 
LGBTIQ, como lo es, la creación de esta ruta. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

• Actos culturales y pedagógicos: en la cual se acompañó y garantizó desde 
la Secretaría de Desarrollo Social el desarrollo de la marcha del orgullo 
LGBTIQ+ el 28 de junio de 2024, mediante disposiciones logísticas, 
acompañamientos de Policía Nacional, permisos para el uso del espacio 
público, acompañamiento del sector salud, entre otros requerimientos para 
el desarrollo del evento y la seguridad de sus asistentes. En este evento se 
contó con la participación de cerca de 10.000 personas sexualmente diversas 
que disfrutaron y exaltaron con orgullo la reivindicación, el respeto y la 
inclusión social de todas las personas de los sectores sociales LGBTIQ+.  

 
OTRAS ACTIVIDADES 

El programa tiene como objetivo fomentar el desarrollo integral de la población con 
orientación sexual e identidad de género diversa, mediante iniciativas de 
sensibilización que promuevan el respeto y la inclusión; las cuales aborden las 
problemáticas existentes mediante medidas inclusivas y equitativas que garanticen 
un ambiente propicio para el bienestar y la igualdad. 
 
Durante el primer semestre de la vigencia 2024 se realizó el primer y segundo 
comité municipal para la población OSIGD de acuerdo a lo establecido en el Decreto 
No. 0057 de 2021; con el fin, de realizar la presentación de los miembros del mismo 
durante este periodo de gobierno y socializar el proceso de convocatoria a 
elecciones representaciones mujeres lesbianas y personas bisexuales que hacen 
parte de este comité. 
 
Primera sesión de Comité: 
Fecha: martes 19 de marzo de 2024  
Lugar: Salón de Gobierno quinto piso – fase I Alcaldía de Bucaramanga.  
Hora: 8:30 a.m. – 11:00 a.m. 



 

 

 

 
Segunda sesión de comité:  
Fecha: viernes 21 de junio de 2024  
Lugar: Auditorio Andrés Páez Sotomayor- Alcaldía de Bucaramanga.  
Hora: 8:30 a.m. – 12:00 p.m. 

 
 
Sesión extraordinaria de comité: 
Fecha: 12 de abril de 2024 
Lugar: Auditorio Andrés Páez Sotomayor – Alcaldía de Bucaramanga 
Hora: 8:30 a.m. 
 



 

 

 

  
Durante el año 2024 el Programa de Diversidad Sexual y Población LGBTIQ+ buscó 
promover la igualdad, la inclusión y el respeto hacia las personas lesbianas, gais, 
bisexuales, transgénero, queer e intersexuales, así como hacia otras identidades y 
expresiones de género diversas. Impactando 1.688 personas. 

Se llevaron a cabo las siguientes actividades de impacto:  

• CONMEMORACIÓN DEL DÍA DE LA VISIBILIDAD TRANSGÉNERO: 50 
personas asistieron y se realizó la conmemoración del día de la visibilidad 
trans. 

• CINE FORO: 50 personas asistieron al primer cine foro donde se habló y 
sensibilizó sobre la inclusión de la población trans. 
 

A continuación, se incluyen tablas de las diferentes actividades de impacto, que si 
bien no están articuladas con el PDM 2024-2027, fueron actividades desarrolladas 
a lo largo del año con un enfoque de diversidad sexual: 

Tabla 21. Actividad Inauguración Oferta Institucional 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Tabla 22. Taller de Formación 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

  

Tabla 23: Taller Aprendamos ¿Qué es la sexualidad? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tabla 24. Apuesta a la diversidad de género 

 

Tabla 25. Día contra la homofobia y la transfobia en el deporte. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tabla 26. Jornada de promoción y prevención en los bares de Bucaramanga  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tabla 27. Mercadillos Diversos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Por otra parte, en el mes del orgullo se realizaron actividades culturares en las 
cuales se contó con exposiciones artísticas, obras de teatro, stand-up comedy en 
las cuales se beneficiaron más de 500 personas en la asistencia a estas actividades.  

Otros alcances están relacionados con un acto de reconocimiento a la Identidad de 
género y orientación sexual en la Institución Penal de Mujeres de Bucaramanga; en 
compañía de la Defensoría del Pueblo y el Programa de Diversidad, coordinaron un 
espacio con INDERBU para promover lugares seguros y reivindicación de derechos 
que abriga a las personas privadas de la libertad 

 

 

Se realizó una convocatoria realizada a la población de mujeres transgénero de la 
Ciudad de Bucaramanga con el fin de revisar en qué nivel de escolaridad se 
encontraban; y una vez revisado los perfiles se pudo evidenciar que la mayoría de 
ellas no habían terminado el Bachillerato; por esta razón desde el programa de 
Diversidad Sexual y Población LGBTIQ+ de la Secretaria de Desarrollo Social se 
realizaron jornadas de capacitación a las mujeres trans con el objetivo de 
prepararlas para la presentación de las pruebas de admisión de su validación y de 
esta formar entrar a terminar sus estudios; también se desarrollaron formaciones en 
elaboración de hojas de vida y de esta forma visualizar una inclusión laboral que 
transforme vidas. 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Adicionalmente en el transcurso del 2024 se desarrollaron orientaciones desde el 
componente de Trabajo Social del Programa de Diversidad Sexual y Población 
LGBTIQ a los ciudadanos que solicitaron información acerca del proceso de 
caracterización y expedición de la constancia de autorreconocimiento de la 
población LGBTIQ. Desde este proceso se le da a conocer a la ciudadanía el paso 
a paso para solicitar estos documentos e información en la administración municipal; 
el cual puede realizarse radicando una solicitud en el CAME o a través de la página 
web de la Alcaldía de Bucaramanga en los apartados de PQRS y registrar solicitud. 
Se han realizado 39 caracterizaciones. 

Por otra parte, se desarrollaron orientaciones desde el componente psicológico y 
jurídico del Programa de Diversidad Sexual y Población LGBTIQ a los ciudadanos 
que solicitaron atención y apoyo en sus problemáticas; el cual puede realizarse 
acercándose a los puntos de atención en el Centro Integral de la Mujer o en la 
Oficina de Desarrollo Social en la Alcaldía de Bucaramanga. Se han realizado 19 
atenciones psicológicas y 4 atenciones jurídicas. 

En el mes de septiembre se desarrolló una rueda de negocios y un foro 
“fomentando negocios inclusivos y rentables para Santander” articulados con 
la Cámara de Diversidad, el proyecto nacional Enterritorio y la Alcaldía de 
Bucaramanga, especialmente la Secretaría de Salud y la Secretaría de Desarrollo 
Social, que tuvo como objetivo brindar una oferta multisectorial a emprendedores 
diversos de la ciudad de Bucaramanga, donde participaron 60 emprendedores. 
Asimismo, se desarrolló un conversatorio “Diversidad y Finanzas Personales, 
Construyendo Riquezas desde la Inclusión” 



 

 

 

 

 

En el mes de septiembre se desarrolló acompañamiento de Trabajo Social y 
Psicología para desarrollar estudio socioeconómico y brindar apoyo mediante el 
servicio de auxilio exequial a una mujer transgénero migrante que fue víctima de 
sicariato en el sector norte de Bucaramanga, que experimentaba vulneración 
socioeconómica y ausencia de redes de apoyo.  

 

1.7.  MUJER Y GÉNERO 
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Beneficiar a 4.800 mujeres con estrategias comunitarias preventivas que integren 
componentes psicosocial, jurídico y vocacional en el marco de la oferta institucional 
del Centro Integral de la mujer. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometid

os (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 
Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona 
la oferta 
social 
   
  
(410305200) 

1200 2473 206% $ 267.363.801 $213.483.56
2 80% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de 
espacios de 
participación y 
prevención de 
violencias en mujeres 
y población con 
orientaciones 
sexuales e 
identidades de género 
diversas del municipio 
de Bucaramanga 

2020680010106 $587.868.190,45 $2.668.425.699,56 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
Implementar acciones que contribuyan a facilitar la garantía de una vida libre de 
violencias, la participación y el goce efectivo de derechos de las mujeres y de la 
población con identidad de género y orientación sexual diversas. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
acciones de 
intervención social 
enfocadas a las 
mujeres en el ámbito 
comunitario en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010140 $176.279.021,94 $741.067.582.94 

 

Este Proyecto busca implementar estrategias efectivas para la prevención de la 
violencia de género y la violencia intrafamiliar en el municipio, implementar acciones 
de promoción y prevención de las violencias basadas en género y derechos de las 
mujeres. 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a.  Apertura Centro Integral de la Mujer  

La apertura de este espacio seguro para las mujeres de Bucaramanga, se llevó a 
cabo el día 9 de febrero de 2024 en el Centro Integral de la Mujer ubicado en la 
Calle 34 # 35-39 Barrio Álvarez.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

b.  Atenciones psicológicas y jurídicas. 

Durante los tres primeros trimestres del año 2024, el Programa Mujer y Equidad de 
Géneros de la Secretaría de Desarrollo Social de la Alcaldía de Bucaramanga ha 
atendido 633 casos relacionados con violencias basadas en género desde las áreas 
de trabajo social, jurídica y psicología. Acciones que corresponden al objeto del 
Centro Integral de la Mujer y que se realizan a través de atención presencial, virtual, 
telefónica y WhatsApp, garantizando el abordaje y seguimiento de los casos.  

Tabla 28. Atenciones Psicológicas y jurídicas  

ÁREA DE TRABAJO N° DE CASOS ATENDIDOS 
Psicología 199 atenciones 

Jurídica 107 atenciones 
Línea Rosa de atención y orientación  327 atenciones 

Total 633 atenciones 
 

c.  Activación código rosa, ruta de atención VIF/VBG 

Se consolidó una nueva ruta de atención para personas víctimas de violencia, y se 
articuló con todas las entidades a cargo de su protección y defensa. Esto dio paso 
a la activación del Código Rosa, mecanismo de alertas tempranas para la atención 
de posibles víctimas. Dicha instalación se hizo en el Parque San Pio el 26 de febrero 
y contó con la asistencia del alcalde del municipio y la Gestora Social.  

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

c. Campaña señal de auxilio como estrategia de prevención de VBG 

Se realiza la campaña de reconocimiento y socialización de la Señal de Auxilio en 
lugares de esparcimiento de la ciudad de Bucaramanga (Cuadra Play, Zona de 
Mariachis, Gigiomanía, CC La Isla, CC Cacique y Quinta Etapa, Plazas de mercado, 
Neomundo, Colegios y universidades, parques). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

d. Consejo Consultivo de Mujeres 

Cumpliendo con el acuerdo municipal 0384 de 2020, se realizaron los comités 
ordinarios del Consejo Consultivo de Mujeres en los meses de febrero, mayo y 
agosto.  

 

 



 

 

 

 

En dichos espacios se articularon esfuerzos y se dio a conocer temas como: Avance 
plan de desarrollo, eje mujer, Ruta de atención a líderes, Ruta de atención a víctimas 
de violencia; campañas para prevenir violencias basadas en género, informe de 
resultados presentado en el COMPOS, programación Feria de Bucaramanga, entre 
otros 

 

 

 

 

 

 

 

 

e. Comité articulador para el abordaje integral de las violencias por razón de 
sexo y género 

Dando cumplimiento al acuerdo 0374 de 2020 se ha desarrollado de manera 
ordinaria y extraordinaria, el Comité Articulador Integral de las violencias por 
razones de sexo o género en el municipio de Bucaramanga. La secretaria técnica 
está a cargo de Desarrollo Social (3 Comités ordinarios, 1 extraordinario). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

f. Participación de las edilesas de Bucaramanga en el 3er congreso nacional 
de mujeres ediles de Colombia. 

31 edilesas de Bucaramanga pudieron participar de dicho espacio de formación e 
intercambio de experiencias, evento realizado del 27 al 30 de junio en la ciudad de 
Riohacha.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabla 29. Acciones de prevención violencias basadas en género y 
fortalecimiento de salud mental en las mujeres de Bucaramanga   

No. MES EVENTO PERSONAS 
IMPACTADAS 

1 Enero Taller prevención de VBG- socialización de rutas 
de violencia - asotrabajadoras 

24 

Total enero 24 
No. Mes Actividad PERSONAS 

IMPACTADAS 
1 Febrero Acompañamiento colectivo semillas del alma - 

socialización rutas de atención de VBG 
5 

2 Febrero Primera sesión formal consejo consultivo de 
mujeres - socialización rutas de atención VBG 

35 

3 Febrero Reapertura centro integral de la mujer- 
socialización de rutas de atención VBG 

253 

4 Febrero Reunión asobucaras - prevención de todo tipo de 
violencias- socialización rutas de prevención 

VBG 

18 

Total febrero 311 
 

 

 



 

 

No. Mes Actividad PERSONAS 
IMPACTADAS 

1 Marzo Universidad UCC - charla prevención de VBG 77 
2 Marzo Conmemoración día internacional de la mujer - 

campaña de prevención VBG señal de auxilio 
255 

3 Marzo La protagonista eres tú - campaña de prevención 
VBG señal de auxilio y socialización de rutas VBG 

56 

4 Marzo Reunión emprendimiento OIM - campaña de 
prevención VBG señal de auxilio y socialización de 

rutas VBG 

15 

5 Marzo Socialización ruta de VBG fiscalía general de la 
nación - barrio maría paz 

10 

6 Marzo Socialización oferta institucional CIM- tipos de 
violencia y señal de auxilio - OIM 

16 

7 Marzo Centro de reclusión mujeres - taller manejo de 
emociones - señal de auxilio 

37 

8 Marzo Circulo de la palabra intégrate- señal de auxilio 69   
TOTAL MARZO 535 

No. Mes Actividad PERSONAS 
IMPACTADAS 

1 Abril Años maravillosos oferta CIM- señal de auxilio - 
rutas de atención VBG 

8 

2 Abril Funpaliber- programa habitanza en calle - 
fortalecimiento de autoestima - señal de auxilio 

5 

3 Abril Colegio oriente Miraflores - taller la violencia no 
aguanta- señal de auxilio- rutas de atención VBG 

106 

4 Abril Colegio Jorge Ardila duarte - taller la violencia no 
aguanta- señal de auxilio- rutas de atención VBG 

82 

5 Abril Taller de habilidades blandas UNIMINUTO - 
manejo de emociones - señal de auxilio rutas de 

atención VBG 

37 

6 Abril Colegio José María Estévez - taller la violencia no 
aguanta- señal de auxilio- rutas de atención vbg 

82 

7 Abril Fundación creando esperanza - oferta cim y señal 
de auxilio 

49 

8 Abril Colegio normal superior - taller la violencia no 
aguanta- señal de auxilio- rutas de atención vbg 

83 

10 Abril Semillero de investigación psicología UCC - señal 
de auxilio - rutas de atención vbg 

32 
  

TOTAL ABRIL 484 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

No. Mes Actividad PERSONAS 
IMPACTADAS 

1 Mayo Prevención de violencia basada en genero- escuela 
de padres jardín infantil Jhon f Kennedy 

37 

2 Mayo Señal de auxilio- feria social barrio la feria 4 
3 Mayo Dia de las madres con población que ejerce trabajo 

sexual - señal de auxilio - liga contra el cáncer 
19 

4 Mayo Señal de auxilio- conversatorio con parceros 
Santander 

23 
  

TOTAL MES MAYO 83 
No. Mes Actividad PERSONAS 

IMPACTADAS 
1 Junio Señal de auxilio- día madres asotrabajadoras 28 
2 Junio Prevención de violencias-pintando huellas 15 
3 Junio Socialización de ruta de atención-señal de auxilio- 

centro penitenciario cárcel de mujeres 
37 

4 Junio Socialización de ruta de atención-señal de auxilio- 
pintando huellas 

21 

5 Junio Prevención de violencias- señal de auxilio-
socialización ruta de atencion- ágora provenza 

30 

6 Junio Prevención de violencias -señal de auxilio- 
socialización ruta de atencion -capacitación personal 

administrativo cementerio las colinas 

34 

7 Junio Taller de prevención vbg - personal administrativo 
sede jardines la colina 

37 

8 Junio Prevención violencia -señal de auxilio-barrio buenos 
aires 

30 
  

TOTAL MES JUNIO 232 
No. Mes Actividad PERSONAS 

IMPACTADAS 
1 Julio Señal de auxilio- ruta de atención- talleristas cim 15   

TOTAL JULIO 15     

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

No. Mes Actividad PERSONAS 
IMPACTADAS 

1 Agosto Prevención de violencias -señal de auxilio - 
evento "non me maltrates “parque Santander- 

Tropicana 

30 

2 Agosto Señal de auxilio-amiga date cuenta - padr5es 
somascos 

15 

3 Agosto Taller prevención vbg- fundación trabajo y paz 19 
4 Agosto Señal de auxilio-amiga date cuenta - liga al 

parque 
16 

5 Agosto Amiga date cuenta- uts calle de los estudiantes 21 
6 Agosto Amiga date cuenta- nos vemos en el barrio 

manzanares 
41 

7 Agosto Prevención de violencias vbg- villa Rosa 18 
8 Agosto Amiga date cuenta- señal auxilio rendición de 

cuentas Neomundo 
33 

9 Agosto Amiga date cuenta- socialización del buen 
gobierno para el respeto y garantía ddhh 

21 

10 Agosto Capacitación estrategia "amiga date cuenta"-
ágora Álvarez 

28 

11 Agosto Amiga date cuenta- cim 14 
12 Agosto Tipos de violencia- amiga date cuenta- ágora san 

Luis 
22 

12 Agosto Señal de auxilio- amiga date cuenta- feria de 
empleabilidad parque san pio 

25 

13 Agosto Amiga date cuenta- barrio san Martín 33 
14 Agosto Amiga date cuenta- cim 12 
15 Agosto Amiga date cuenta- velódromo celebración día 

nacional adulto mayor 
24 

  
TOTAL AGOSTO 372 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
g. Acciones de intervención social  

El Centro integral cuenta con procesos de fortalecimiento desde su objetivo 
misional, desarrollando diferentes espacios de acompañamiento, formación y 
capacitación en temáticas relacionadas con el enfoque de género, la prevención de 
violencias y la socialización de la oferta institucional. 

 

Tabla 30.  Acompañamiento de Intervención social 

TALLER 
ACOMPAÑAMIENTOS 

POBLACIÓN  IMPACTO 

Reunión de articulación con equipo de 
Talleristas CIM 

Mujeres Docentes y 
talleristas  

25 

Reapertura del Centro Integral de la Mujer 
(CIM) Oferta institucional 

Mujeres residentes  BGA 360 

Socialización oferta Mujer y Género en Cuadra 
Play, Cabecera. 

Mujeres que frecuentan 
la zona 

30 

Inicio de los cursos de formación ocupacional 
del CIM 

Mujeres talleristas y 
usuarias  

280 

Socialización oferta institucional centro integral 
de la mujer en el marco de ASOINDUCAL 

Mujeres habitantes del 
municipio de 
Bucaramanga. 

70 

Reunión con ASOBÚCARAS, asociación 
Barrio el Cristal. 

Mujeres de 
ASOBÚCARAS 

20 

Socialización oferta mujer y género en el 
evento reapertura servicios a población LGBTI 

Población Sexualmente 
Diversa 

10 

Charla: Prevención de violencias y rutas de 
atención de VBG.  

Estudiantes UCC 45 

Jornada BGA es Mujer Población TS Mujeres Parque Antonia 
Santos. 

19 

Dia Mujer Metrolínea, oferta institucional. Mujeres usuarias del 
sistema  

100 

Gran Conmemoración DIA DE LA MUJER  
#BGAesMujer 

Mujeres habitantes BGA 240 

LA PROTAGONISTA ERES TU - Día de la 
Mujer en la Recreovía Cra 27 

Mujeres asistentes a la 
RecreoVía de la Cra 27 

 
51 

Evento Día de la Mujer Habitante de Calle - 
celebración, oferta institucional. 

Mujeres Centro de 
Atención de Habitanza 
de Calle. 

 
15 

Charla sobre prevención VBG para público 
mujeres solicitada por OIM. 

Grupo de mujeres 
emprendedoras 

 
20 

 



 

 

 

 

 

 

TALLER 
ACOMPAÑAMIENTOS 

POBLACIÓN  IMPACTO 

Celebración Día de la Mujer en la Cárcel de 
Mujeres de BGA y atención psicosocial por 
parte del equipo del CIM. 

Mujeres recluidas en la 
Penitenciaria de 
Bucaramanga 

 
22 

RUTA DE LAS MARIPOSAS - Evento 
conmemoración DIA DE LA MUJER. Población 
migrante y retornada. 

Mujeres asistentes al 
evento en el Centro 
Cultural del Oriente 

 
150 

Jornada prevención VBG para mujeres 
funcionarias 

Funcionarios alcaldía 
BGA 

 
100 

Encuentros con mujeres ciclistas Parceras Santander.  60 
CIM EN TU BARRIO Comuna 16. Plazoleta la Hormiga.  

100 
Jornada salud mental y física Día Madres RECREOVÍA Cra 27 

+INDERBU 
150 

Celebración Día Madres Mujeres barrio 
Bucaramanga 

Mujeres barrio 
Bucaramanga 

100 

Celebración Día Madres Trabajadoras 
sexuales 

Liga contra el cáncer 30 

Celebración Día Madres 
ASOTRABAJADORAS 

Años maravillosos 50 

Primera Mesa Mujer rural Alcaldía 50 
Escuelas de padres prevención VIF y VBG Instituciones educativas 

(3) 
40 

Charla virtual INCLUSIÓN Y DIVERSIDAD 
SEXUAL 

Alcaldía, plan anual 
capacitación 

 
60 

Jornada Estrategia Masculinidades Funcionarios Alcaldía 
BGA 

 
100 

TOTAL  2298 
 

h. Movilidad segura- BGA Mujer 

Mediante encuentros, conversatorios y capacitaciones a colectivos de ciclistas se 
ha realizado prevención VBG y prevención de acoso callejero, actividades 
realizadas en el Centro Integral de la Mujer en articulación con Patrulla púrpura. 

Con el propósito de brindar seguridad a las mujeres que se movilizan en transporte 
público se viene adelantando la campaña “Taxis seguros BGA Mujer” en articulación 
con DTB y el gremio de taxistas. Adicional, se ha realizado con la Secretaría del 



 

 

Interior y la Policía Nacional para inaugurar el CAI DE LA MUJER, Antonia Santos, 
con la vinculación de más mujeres patrulleras a la PATRULLA PÚRPURA. 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

i. Fortalecimiento comunitario- Redes de Mujeres BGA 

En el cuatrienio, se proyecta tener 25 redes de mujeres BGA; a la fecha se cuenta 
con 12 de éstas. 

 Las redes son una estrategia para articular mujeres de las comunas y 
corregimientos, construir entre ellas lazos de sororidad; un mecanismo que le 
permite a la administración municipal brindar de manera organizada y sistemática 
la oferta de servicios y la implementación de las acciones orientadas a:  



 

 

Prevenir y atender las violencias basadas en género, fortalecer la salud mental, 
impulsar la autonomía económica y capacitar en liderazgo social, política y derechos 
humanos. 

A la fecha 2720 mujeres hacen parte de las redes de Mujeres BGA. 

 

 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Gobierno territorial 
 
PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos (4502) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Formular e implementar una (1) estrategia dirigida a mujeres de la zona rural y 
urbana del municipio de Bucaramanga para la atención de casos de mujeres 
víctimas de violencia, la formación en liderazgo, política y derechos humanos, y para 
potenciar la red de mujeres emprendedoras BGA. 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Estrategias de  
promoción de la  
garantía de 
derechos  
implementadas. 
 (450203800) 

1 0,6 60% $ 
549.636.199 $325.516.198,45 59% 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de 
espacios de 
participación y 
prevención de 
violencias en mujeres y 
población con 
orientaciones sexuales 
e identidades de 
género diversas del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010106 $587.868.190,45 $2.668.425.699,56 

 
Implementar acciones que contribuyan a facilitar la garantía de una vida libre de 
violencias, la participación y el goce efectivo de derechos de las mujeres y de la 
población con identidad de género y orientación sexual diversas. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias de 
atención integral para 
las mujeres del 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010147 $357.052.787,61 $1.490.345.191,61 

 
 

El proyecto busca Implementar acciones que contribuyan a facilitar la participación 
y el goce efectivo de los derechos de las mujeres en el Municipio de Bucaramanga, 
promover la participación de las mujeres en escenarios de representación que 
contribuyan al empoderamiento. 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

a. Ferias BGA es mujer  
 
Se promueve la autonomía económica de las mujeres residentes en Bucaramanga 
mediante acciones afirmativas y articulaciones interinstitucionales, que permiten el 
fortalecimiento de sus emprendimientos y les facilitan la participación en circuitos 
de comercialización, hecho que no solo les apoya en su proyecto y calidad de vida, 
sino que aportan a la reactivación económica del Municipio desde un enfoque de 
género. 

Tabla 31. Feria BGA es mujer  

 
FECHA / MES 

 
LUGAR DE LA FERIA 

EMPRENDEDORAS 
PARTICIPANTES 

Marzo Parque de los Niños  22 
Marzo MetroEmprende 10 
Abril Parque de los niños 14 
Abril Parque de los Sueños 9 
Mayo Parque de los Sueños 15 
Mayo Parque San Pio 15 
Mayo Plazoleta La Hormiga Comuna 16 20 
Mayo Parque de los Niños 15 
Junio Parque de los Niños 24 
Julio Parque San Pio 6 

Agosto Plazoleta de la Democracia 
(Alcaldía BGA) 

20 

Septiembre CENTROBASTOS (Día campesino) 2 
Septiembre Concha Acústica 2 

TOTAL 174 
 

b. Capacitaciones realizadas – Componente mujer y género con enfoque 
Autonomía Económica – Vigencia 2024 

• IMEBU: De manera virtual y presencial, se ha socializado la oferta IMEBU y 
los canales de crédito para mujeres emprendedoras de la ciudad de 
Bucaramanga. 62 emprendedoras conectadas. Realizada el 3 de abril. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

• Habilidades Blandas: En articulación con la UNIMINUTO, se certificaron 43 
mujeres de comunas y corregimientos de la ciudad. Junio 11 de 2024. 
 

• Finanzas Personales: En articulación con las Unidades Tecnológicas de 
Santander, con el propósito de capacitar en gestión del dinero, ahorro y 
administración eficiente. Se certificaron 50 mujeres que completaron la 
formación. Realizado en el mes de agosto 2024. 
 

• Generación de espacios de formación ocupacional: Actualmente desde 
el Centro Integral de la Mujer, contamos con más de 20 talleres 
ocupacionales dirigidos a mujeres residentes de Bucaramanga, colombianas, 
migrantes, retornadas y en condición de permanencia. 
El pasado 29 de junio se llevó a cabo la primera ceremonia de certificación 
de los talleres ocupacionales ofrecidos por el CIM; 270 mujeres fueron 
certificadas en distintas artes y oficios, saberes que potencializan sus 
habilidades, fortalecen su salud mental e impulsan sus emprendimientos e 
ideas de negocio. Actualmente se prepara otro grupo de estudiantes, se 
graduarán el 27 de noviembre. 

 

c.  Medida de alojamiento transitoria para mujeres víctimas de violencia 
basadas en género y sus hijos. 

Mediante convenio el municipio de Bucaramanga, le ha dado cumplimiento a la Ley 
2215 de 2022 y la Ley 1257 de 2008. Actualmente se cuenta con el servicio para las 
mujeres y población diversa que lo requiera y cumpla el requisito de tener medida 
dictada por la entidad competente. 

Durante la vigencia 2024, se han atendido 15 casos de sobrevivientes de 
feminicidios.  

d. Auxilio Funerario para población vulnerable.  

Se ha prestado servicio funerario a 06 mujeres y 01 persona de la población diversa.  
 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tabla 32: Acciones afirmativas de asistencia a sectores de mujeres 
vulnerables.  

SECTOR POBLACIONAL TIPO DE APOYO 
GESTIONADO 

MES  POBLACIÓN 
IMPACTADA 

Mujeres vulnerables que 
solicitan apoyo económico. 

Bono redimible en 
articulación con OIM.  

Marzo 15 

Mujeres en condición de 
habitanza de calle. 

Implemento de higiene 
menstrual 

Marzo, abril 
y mayo 

30 

Mujeres que realizan 
actividades sexuales pagas 

Pruebas de VIH y Oferta 
CIM 

Marzo 30 

 
Mujeres en condición de 
reclusión 

Manejo de emociones 
para prevención de 
violencias. 

Marzo, abril 
y junio 

 
100 

Jornadas de Prevención de 
VBG y oferta institucional 
del CIM 

Bavaria, La Juventud, Los 
Colorados, María Paz, 
Porvenir, Hospital 
Universitario, UCC, 
Parque Ferrocarril, José A. 
Galán, La Feria, Nápoles y 
Girardot, UMB y jornadas 
NOS VEMOS EN EL 
BARRIO 

 
Marzo, abril, 
mayo, junio, 
julio y agosto 

 
 

300 

Campaña SER VIOLENTO 
NO AGUANTA, prevención 
acoso escolar y 
socialización señal de 
auxilio 

 
 

8 colegios  

 
 

Abril y junio 

 
 

2400 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
e. Red de mujeres emprendedoras BGA  
 
El siguiente informe de caracterización se elabora a partir de los datos obtenidos 
del formulario de inscripción de la Red de Mujeres Emprendedoras BGA. La 
publicación y divulgación de este formulario, inició a partir del día 30 de enero del 
2024 y a la fecha continúa activo. 

A continuación, se comparten los datos obtenidos a la fecha: Número de 
inscripciones a la fecha: 1203 mujeres emprendedoras de las diferentes comunas 
y corregimientos de la ciudad. 

Tipos de emprendimiento: 

Los emprendimientos están diferenciados por las siguientes categorías: 

• Confecciones 
• Calzado y Marroquinería 
• Alimentos 
• Artesanías 
• Accesorios y Bisutería 
• Belleza 
• Servicios 
• Otros 

 

Cantidad de emprendedoras por categorías: 

• Confecciones, Calzado y Marroquinería: 229 emprendimientos 

• Alimentos: 376 emprendimientos 

• Artesanías: 154 emprendimientos 

• Accesorios y Bisutería: 126 emprendimientos 

• Belleza: 97 emprendimientos 

• Servicios y otros: 257 emprendimientos 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1.8. PERSONA MAYOR  
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 

PROGRAMA 

Atención integral de población en situación permanente de desprotección social y/o 
familiar (4104) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Atender a 8400 adultos mayores violentados y/o que presentan abandono con 
atención integral; en salud, recreación y buen uso del tiempo libre mediante 
espacios culturales, artísticos y recreativos. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% 
Ejecuci

ón 
presupu

estal 
Adultos 
mayores 
atendidos 
con 
servicios 
integrales 
(410400800
) 

2100 8592 409% $ 2.218.771.680 $907.973.231,0
9 41% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Atender a 940 adultos mayores con servicios integrales en modalidad Centros Vida 
mediante espacios culturales, artísticos y recreativos. 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometido

s (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Adultos 
mayores 
atendidos 
con 
servicios 
integrales 
(410400800
) 

940 825 88% 
$ 

4.540.907.877,4
2 

$3.155.630.40
0 69% 

 
 
Aumentar a 700 la cobertura de personas mayores vinculadas a los procesos de 
atención integral modalidad Centro Bienestar 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometido

s (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Adultos 
mayores 
atendidos 
con 
servicios 
integrales 
(410400800
) 

700 710 101% 
$ 

4.997.647.585,4
9 

$2.977.610.35
0 59% 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Mantener 4 Centros vida municipales en su infraestructura y dotación de los 
espacios habilitados para la prestación de servicios que incluya un sistema de apoyo 
comunitario para la prevención y erradicación del maltrato y/o violencia contra las 
personas mayores. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Centros de 
día para el 
adulto 
mayor 
dotados 
(410401400) 

1 0 0% $ 
400.000.000 $0 0% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
acciones tendientes a 
mejorar las 
condiciones de los 
adultos mayores del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010040 $8.321.538.447,78 $49.830.422.094,32 

 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de los 
procesos de atención 
integral de la 
población adulta 
mayor en el Municipio 
de Bucaramanga 

2024680010125 $5.378.388.695,13 $27.611.971.156,33 

 

Mejorar la atención integral de las personas mayores en condición de vulnerabilidad 
para garantizar el acceso, la permanencia, el disfrute de bienes y servicios 
promovidos desde el nivel institucional. 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
La Secretaría de Desarrollo Social a través del equipo interdisciplinario adscrito a 
los Centros Vida Municipales garantiza el desarrollo de estrategias y procesos de 
atención integral individual y/o grupales aplicadas al bienestar físico, social y mental 
de personas mayores de 60 años en vulnerabilidad social y económica que no 
cuentan con redes de apoyo familiar y/o comunitarias, encaminando los procesos 
de intervención a un envejecimiento activo, reactivación económica y/o productiva 
de los beneficiarios. Procesos para el disfrute del envejecimiento humano y la vejez 
en Bucaramanga.  

 

a. Los talleres teórico – prácticos en cocina productiva y saludable, los cuales 
crean y fortalecen habilidades culinarias en las personas mayores 
beneficiarias de estos espacios, a su vez los profesionales del área replican 
pautas para los procesos de comercialización, ambientación y presentación 
del producto final, como la apertura y convocatoria de ferias institucionales 
en territorio.   

 
 
 
 
 



 

 

 
 

 

b. El área Deportes, Terapia Ocupacional y Fisioterapia desarrollan estrategias 
individuales y/o grupales de coordinación motriz, fortalecimiento muscular y 
estimulación cognitiva. Activando espacios para el acondicionamiento físico 
para la prevención y aporte a la rehabilitación de enfermedades o trastornos 
degenerativos propios de las personas mayores. En razón del objetivo 
“Construir y participar juntos en una ciudad para el disfrute de la vejez y el 
envejecimiento” del Eje #3 de la POLÍTICA PÚBLICA PARA EL DISFRUTE 
DEL ENVEJECIMIENTO HUMANO Y VEJEZ DE BUCARAMANGA 2020-
2030, se fortalecen los días viernes de Karaoke, Juegos de Mesa, entre otros 
en los Centros Vida Municipales, desde la Bailo-teca libre y/o dirigida se 
garantizan espacios de actividad física y de entretenimiento que integra tipos 
de baile, niveles en función de la condición física de cada persona, adapta la 
actividad, en duración y frecuencia.  

 
 

 
 

c. Talleres teóricos – prácticos pedagógicos en música que promuevan la 
adquisición de habilidades y conocimiento en el correcto manejo y/o uso de 
instrumentos musicales de las bandas marciales de las personas mayores 
de los centros vida impulsando desde las muestras artísticas-recitales, la 
competencia, vocación. Se incrementan los esfuerzos desde área de música 
para la formación individual y/o grupal de habilidades motrices-cognitivas y 
talentos en entornos sociales y/o participativos de las personas mayores 
adscritas a los Centros Vida Municipales.  
 



 

 

 
 

 
 
Desde el área de ARTES PLASTICAS se promueve el desarrollo de habilidades 
“paciencia, concentración y perseverancia”; actividades que mejoran la 
motricidad e incrementan la autoestima a través del estímulo de expresión de 
emociones y estimulación, que se desarrollan en los talleres teóricos prácticos en la 
técnica artística de pintura al óleo, acuarela y pintura acrílica, dibujo artístico, 
grabado y serigrafía 

 

 
 

Los profesionales en el área de enfermería, deportes, terapia ocupacional y 
fisioterapia garantizan la ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD a la población 
adscrita a los Centros Vida Municipales, desde la aplicación de estrategias 
enfocadas a fortalecer la funcionalidad y autonomía a través de la actividad física 
para la coordinación de la motricidad fina y gruesa.  
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Estas intervenciones se realizan en territorio en las diferentes comunas del 
municipio, de acuerdo con los cronogramas y puntos de encuentro de los grupos 
de personas mayores conformados que realizan actividad física. Brigadas en 
Territorio con la prestación de servicios de Atención Primaria en Salud 
“PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.  
 

 
 

 
d. La Atención psicosocial tiene como objetivo valorar el estado cognitivo, 
familiar, emocional y socioeconómico de las personas mayores; desde la 
aplicación de los talleres se persigue mitigar el efecto de las patologías de 
comportamiento que surgen en el ciclo de la vejez y los efectos a los que 
conducen. Está a cargo de profesionales en psicología y trabajo social. 
Cuando es necesario, las personas mayores son remitidas a las entidades de 
la seguridad social para una atención más específica. Esta atención también 
contribuye a la garantía y restablecimiento de derechos de las personas 
mayores en situación de vulnerabilidad, carencia de soporte social, 
aislamiento social y/o condiciones de salud física y mental, en deterioro, sin 
redes de apoyo primarias o secundarias para ser valoradas psicosocialmente 
e intervenidas desde la oferta de los servicios contemplados en las Ley 1276 
de 2009. 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 
e. La Secretaría de Desarrollo Social suscribió doce (12) Convenios de 
Asociación con entidades sin ánimo de lucro habilitadas por la Secretaria de 
Salud en modalidad Centro vida y/o Centro de protección en el municipio; es de 
indicar que los cupos asignados por ESAL corresponde a la propuesta prestada 
por cada una de las instituciones, de acuerdo con la capacidad de prestación del 
servicio integral instalada, en cumpliendo de la ley 1276 de 2009 y 1315 de 2009, 
garantizando los siguientes servicios: 
 

• Alimentación que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calórico y 
de micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud. 

• Orientación Psicosocial. La cual persigue mitigar el efecto de las 
patologías de comportamiento que surgen en la tercera edad y los efectos 
a las que ellas conducen. 

• Atención Primaria en Salud. La cual abarcará la promoción de estilos de 
vida saludable, de acuerdo con las características de las personas 
mayores, prevención de enfermedades, detección oportuna de patologías 
y remisión a los servicios de salud cuando ello se requiera.  

• Aseguramiento en Salud. Será universal en todos los niveles de 
complejidad, incluyendo a las personas mayores dentro de los grupos 
prioritarios que define la seguridad social en salud, como beneficiarios del 
régimen subsidiado. 

• Capacitación en actividades productivas de acuerdo con los talentos, 
gustos y preferencias de la población beneficiaria. 



 

 

• Deporte, cultura y recreación, suministrado por personas capacitadas. 
• Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones 

educativas oficiales. 
• Promoción del trabajo asociativo de las personas mayores para la 

consecución de ingresos, cuando ello sea posible. 
• Promoción de la constitución de redes para el apoyo permanente de las 

personas mayores. 
• Uso de Internet 
• Auxilio Exequial. 

 
Tabla 33.  Distribución de atención por modalidad en cada ESAL 

 
NOMBRE ESAL CUPOS CENTRO 

VIDA 
CUPOS 

CENTRO 
BIENESTAR 

ASILO DE ANCIANOS SAN 
ANTONIO 

/// 75 

FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS Y 
ANGELES CUSTODIOS 

220 60 

CENTRO DE BIENESTAR DEL 
ANCIANO 

60 96 

FUNDACIÓN HOGAR GERIATRICO 
LUZ DE ESPERANZA 

110 110 

FUNDACIÓN SHALOM CASA DE 
PAZ 

/// 49 

ASILO SAN RAFAEL 200 170 
FUNTALUZ - TINIEBLAS A LA LUZ 50 30 
CENTRO DIA TERESA DE JESÚS 106 /// 

SANTA RITA DE CASIA 30 30 
FUNDACIÓN CRISTO REDENTOR 40 35 

AVAC 80 15 
HOGAR JERUSALEN 40 40 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que integra  
 
SECTOR 

Inclusión social y reconciliación 
 
PROGRAMA 

Inclusión social y productiva para la población en situación de vulnerabilidad (4103) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Brindar servicio de gestión de oferta social dirigido a 1600 personas a través de la 
implementación de una (1) estrategia de sistema de apoyo comunitario para la 
prevención y erradicación del maltrato y/o violencia contra las personas mayores 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Beneficiarios 
potenciales 
para quienes 
se gestiona 
la oferta 
social 
 
(410305200) 

400 390 98% $ 93.600.000 $60.116.666,66 64% 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Beneficiar mensualmente a 3.000 personas con raciones de alimentos para 
comunidades vulnerables (adultos mayores, personas en condición de 
discapacidad, niños, niñas y adolescentes) 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Personas 
beneficiada
s con 
raciones de 
alimentos 
(410301700
) 

300
0 2.903 97% $3.432.096.84

4 
$3.137.221.72

1 91% 

 
 
Nota: El dato reportado corresponde al total de la meta, del cual se han beneficiado 
a 2.555 personas mayores.  
 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo e 
Implementación de 
estrategias para la 
promoción, 
protección, 
restablecimiento de 
los derechos de las 
personas mayores en 
el Municipio de 
Bucaramanga 

2020680010040 $8.321.538.447,78 $49.830.422.094,32 

 

Mejorar la atención integral de los adultos mayores en condición de vulnerabilidad 
para garantizar el acceso, la permanencia, el disfrute de bienes y servicios 
promovidos desde el nivel institucional. 

 

 

 



 

 

 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo e 
Implementación de 
estrategias para la 
promoción, 
protección, 
restablecimiento de 
los derechos de las 
personas mayores en 
el Municipio de 
Bucaramanga 

2024680010126 $1.200.525.225,00 $11.261.502.184,99 

 

Asistir y atender a las personas mayores con acciones para la prevención y 
erradicación del maltrato, violencia y/o desnutrición. 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a. Desde los Jornadas de sensibilización y promoción “BUEN TRATO – 

PERSONAS MAYORES”, se realiza prevención y erradicación del maltrato 
hacia las personas adultas mayores (deberes de la familia y las personas 
cuidadoras). Replica de líneas de acción en pro de realizar denuncias 
oportunas de casos de violencia y/o maltrato. Estos espacios de intercambios 
intergeneracionales son procesos de reconocimiento y exaltación a las 
personas mayores como sujetos de saber, conocimiento y patrimonio de 
nuestra memoria histórica, como cultural. En este periodo se realizan dos 
jornadas con estudiantes universitarios (UCC, SANTO TOMAS) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

b. El equipo psicosocial realiza acompañamiento a los diferentes PROCESOS 
DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS, DILIGENCIAS Y/O PROCESOS DE 
ACCIONES CONSTITUCIONALES en los cuales se encuentren inmersos 
personas mayores de 60 años; lo anterior con el fin de garantizar 
restablecimiento de derechos de esta población si hay situación de extrema 
pobreza y/o cualquier tipo de vulneración, siempre y cuando acceda de forma 
voluntaria y previa validación de requisitos a la oferta institucional centro vida 
o centro de bienestar. Adicionalmente el programa gestiona asistencia de los 
consultorios jurídicos de universidades con el fin de garantizar el servicio de 
asesoría jurídica desde los centros vida y la SDS a personas mayores de 60 
años 



 

 

 
 

c. El Municipio de Bucaramanga suscribió contrato de suministro No 094 del 20 
de Junio 2024, proceso de selección abreviada - subasta inversa 
“SUMINISTRO DE COMPLEMENTO NUTRICIONAL (TIPO MERCADO) 
PARA LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE 
BUCARAMANGA”; el objetivo de esta meta es asegurar la ingesta necesaria, 
a nivel proteico-calórico y de micronutrientes que garanticen buenas 
condiciones de salud de las personas mayores adscritas a la modalidad de 
Centro Vida Municipal (Años Maravillosos, Norte y Álvarez); minuta 
nutricional emitida por un profesional de la Secretaria de Salud municipal 
vigencia 2024. En cumplimiento de esta meta, el programa desde los Centros 
Vida Municipales continua en el proceso de aplicaciones de valoraciones 
psicológicas, evaluación de condición de vulnerabilidad, redes de apoyo, 
seguimiento al estado de salud medico (medicamentos y signos vitales), 
estado de funcionalidad y auto valencia, fortalecimiento muscular y marcha; 
procesos que fortalecen el bienestar integral de las personas mayores 
adscritas a los Centros Vida Municipales.  

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
Teniendo como resultado 2555 personas mayores beneficiarias del 
complemento nutricional tipo mercado 

 

 

 

d. La Fiesta de Legado BGA: NUEVO COMIENZO (conmemoración Día del 
Adulto Mayor) se llevó a cabo en las instalaciones del velódromo Alfonso 
Flórez Ortiz el sábado 31 de agosto: intervención institucional articulada 
(INDERBU actividades, SEC SALUD, SEC EDUCACION, EMPAS, OFICINA 
TIC, BOMBEROS, Pro. MUJER, ISABU). Espacio intergeneracional de 
interacción social, cultural y artística, en cual logramos reunir a personas 
mayores de 60 años adscritas a los Centros Vida Municipales, grupo de niños 
y niñas Bomberitos, adolescentes del colegio Tecnológico Dámaso Zapata 
(grado noveno a once) “GRUPO JUVENIL MENSAJEROS DEL AMOR” para 
el intercambio de experiencias vivenciales desde la participación de 
actividades lúdico-recreativas, presentación banda marcial, presentaciones 
culturales y artísticas de nueve grupos de danzas (coreografías). Desde 
estos encuentros logramos promover el fortalecimiento de las relaciones 
intergeneracionales y promoción de cultura del envejecimiento activo. Un 
total de 420 personas mayores de 60 años. 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 
 

 
e. El programa de Protección Social al Adulto Mayor – “Colombia Mayor”  es 
desarrollado por el Gobierno Nacional a través del Ministerio del Trabajo y el 
Departamento Administrativo para la Prosperidad Social quien lo Administra 
y ejecuta conforme a lo establecido en el Decreto Legislativo 812 del 4 de 
junio de 2020; el programa busca aumentar la protección a los adultos 
mayores por medio de la entrega de un subsidio económico mensual por un 
valor de $80.000, proveniente de los recursos del Fondo de Solidaridad 
Pensional para aquellos que se encuentran desamparados, que no cuentan 
con una pensión, o viven en la extrema pobreza. Las modalidades del pago 
son: 

• Subsidio económico directo: son recursos que se giran 
directamente a los beneficiarios a través de la red bancaria o de 
entidades contratadas por el gobierno nacional para este fin. 

• Subsidio económico indirecto: son recursos que se otorgan en 
Servicios Sociales Básicos, a través de Centros de Bienestar y/o 
protección. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
Tabla 34.  Consolidado general del Programa Colombia Mayor- Tercer Trimestre 
septiembre 2024.  
 

COMUNAS Y 
CORREGIMIENTOS 

BENEFICIARIOS 
DEL SUBSIDIO 

PRIORIZADOS 
POTENCIALES 

BENEFICIARIOS 
Comuna 1 2260 4444 
Comuna 2 1693 1863 
Comuna 3 785 439 
Comuna 4 1490 815 
Comuna 5 936 520 
Comuna 6 213 235 
Comuna 7 36 117 
Comuna 8 545 171 
Comuna 9 287 375 
Comuna 10 245 282 
Comuna 11 316 234 
Comuna 12 13 100 
Comuna 13 117 112 
Comuna 14 775 565 
Comuna 15 152 264 
Comuna 16 15 10 
Comuna 17 351 783 

Corregimiento 1 257 237 
Corregimiento 2 179 161 
Corregimiento 3 175 189 

TOTAL 10.840 11.928 

 
Para ser beneficiario las personas mayores interesadas, deben cumplir con los 
siguientes requisitos: 

• Ser colombiano. 
• Haber residido durante los últimos diez (10) años en el territorio nacional. 
• Mujeres a partir de los 54 años y hombres a partir de los 59 
• Carecer de rentas o ingresos suficientes para subsistir. 

 

 



 

 

 

 

 

• No pertenecer al régimen contributivo en salud como cotizante. 
• Estar caracterizado en el SISBÉN metodología IV de Bucaramanga dentro 

de las categorías A, B, y hasta C1 

 
 
El Municipio tiene habilitado cuatro (04) puntos de atención presencial, destinados 
a la orientación y apoyo en los procesos de postulación, actualización de datos e 
información correspondiente a los interesados; estos puntos de atención son: 

• Centro Vida Norte (Carrera 12 No. 16-43 B. Kennedy). 
• Centro Vida Años Maravillosos (Diagonal 14 56-02, B. Gómez Niño) 
• Centro Vida Álvarez (Carrera 40 32 a 17 B. Álvarez) 
• Centro de Atención Especializado (Alcaldía de Bucaramanga, 1 piso, módulo 

27) 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tabla 35.  Servicios en atención y orientación.  
 

TRIMESTRE SERVICIOS EN ATENCIÓN Y 
ORIENTACIÓN 

Primero 1289 
Segundo 1718 
Tercero 1256 

 

En ese noveno ciclo (septiembre) se dio continuidad al pago diferenciado de la 
transferencia dirigida a las personas mayores de 80 años; El monto del subsidio es 
de 80.000 pesos para las personas menores de 80 años y los adultos de 80 años o 
más reciben 225.000 pesos, en el Municipio 3.298 personas se beneficiaron del 
incremento. 

 

1.9. DESARROLLO DEL CAMPO  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que progresa  
 
SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 
 
PROGRAMA 

Inclusión Productiva de pequeños productores rurales (1702) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Brindar 40 Servicios de apoyo para el acceso a maquinaria y equipos a Productores 
del sector rural con herramientas que permitan generar valor agregado a las 
materias primas producidas. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometi

dos (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 
Productores 
beneficiados 
con acceso 
a 
maquinaria 
y equipo 
(170201400
) 

10 0 0% $ 100.000.000 $0 0% 

 
Brindar 5 Servicios de apoyo para el fomento de la asociatividad de pequeños 
productores rurales de los tres corregimientos del municipio Bucaramanga 
 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Asociaciones 
apoyadas  
 
(170201600) 

1 0.1 10% $ 96.000.000 $72.153.334 75% 

 
Fortalecer 150 productores agropecuarios de Bucaramanga, incrementando la 
cobertura de familias del sector rural en los mercadillos y su formación en inclusión 
financiera. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% 
Ejecución 
presupue

stal 
Productores 
agropecuario
s apoyados 
(170201700) 

150 130 87% $ 
111.584.085,67 

$106.709.999,9
9 96% 

 
 
Brindar el servicio de asistencia técnica a 1023 beneficiarios 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometido

s (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Pequeños 
productores 
rurales 
asistidos 
técnicament
e 
(170201000) 

250 283 100% 
$ 

738.012.906,3
3 

$200.000.000 27% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de la 
productividad y 
competitividad 
agropecuaria en el 
sector rural del 
municipio de 
Bucaramanga 

2020680010123 $196.546.666,67 $2.535.888.212,43 

 
 

 
 
 



 

 

 
 
 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo a la 
productividad y 
competitividad del 
sector rural del 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010123 $849.050.325,33 $4.426.436.386,46 

 
Incrementar los niveles de productividad a través del fortalecimiento de las cadenas 
productivas agrícolas, forestales, pecuarias 

 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

a. Articulación de Gremios e Instituciones  
 
Durante el primer trimestre del año, se llevaron a cabo reuniones con gremios 
clave, lo que resultó esencial para establecer un trabajo articulado orientado 
a mejorar la inversión de recursos en el sector rural de Bucaramanga. Esta 
colaboración facilitó el diseño e implementación de estrategias conjuntas, 
como la iniciativa BGA AGROPOLIS - EL CAMPO SOMOS TODOS, cuyo 
objetivo fue unificar esfuerzos para beneficiar a un mayor número de 
pobladores mediante capacitaciones, transferencia de tecnología y entrega 
de beneficios. A través de las mesas de trabajo establecidas con 
representantes de los gremios, se garantizó una comunicación fluida y 
efectiva, lo que permitió identificar necesidades comunes y asegurar que los 
recursos se utilizaran de manera eficiente y transparente. Este enfoque no 
solo evitó que los usuarios se sintieran desinformados o excluidos de las 
decisiones que les afectaban, sino que también promovió un sentido de 
pertenencia y compromiso en la comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tabla 36. Articulación con Gremios e Instituciones  

Fecha Gremio e Institución 
28 de febrero de 2024 Fondo para el financiamiento del Sector 

Agropecuario - FINAGRO 
05 de marzo de 2024 Cámara de Comercio 
06 de marzo de 2024 Federación de Cafeteros de Santander- 

FEDECAFE 
13 de marzo de 2024 FEDEGASAN - Federación de Ganaderos 

de Santander y sus zonas de influencia. 
 

FEDEGAN - Federación Colombiana de 
Ganaderos. 

 
TECNIGAN - Centro de servicios 

tecnológicos ganaderos de Fedegan 
 

13 de marzo de 2024 Universitaria de Santander- UDES 
13 de marzo de 2024 AGROSAVIA - Corporación Colombiana 

de investigación Agropecuaria 
 

14 de marzo de 2024 Federación Nacional de Avicultores de 
Colombia- FENAVI 

15 de marzo de 2024 ASOHOFRUCOL - Asociación 
Hortifrutícola de Colombia - 

Administradora del fondo Nacional de 
fomento Hortifrutícola. 

 
15 de marzo de 2024 Federación de Cacaocultores de 

Santander- FEDECACAO 
 

15 de marzo de 2024 Instituto Colombiano Agropecuario - ICA 
 

20 de marzo de 2024 Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
Como resultado de estas reuniones, se acordaron diversas capacitaciones 
que incluyeron brigadas ganaderas y avícolas, formaciones en Buenas 
Prácticas de Manufactura (BPM) en colaboración con el SENA, y un 
programa de Agrodigital en alianza con la Cámara de Comercio. Asimismo, 
se realizó un taller de deshidratación solar. Se fortalecieron sus habilidades 
y conocimientos. Las formaciones no solo proporcionaron conocimientos 
técnicos, sino que también fomentaron el intercambio de experiencias y 
mejores prácticas entre los participantes. 

Se prevé que estas iniciativas continúen en otros sectores veredales, 
adaptándose a las vocaciones productivas específicas de cada comunidad. 
Este enfoque permitirá que un mayor número de productores rurales acceda 
a formación y recursos, mejorando sus capacidades productivas y 
competitivas. Al trabajar de manera conjunta y realizar un seguimiento 
constante de las acciones implementadas, se maximizará el impacto de los 
programas y se fortalecerá la confianza entre los diferentes actores 
involucrados, creando un entorno propicio para el desarrollo rural sostenible. 

 

Tabla 37. Capacitaciones en colaboración con Gremios o Instituciones  

GREMIO -
INSTITUCIÓN 

CAPACITACIONES POBLACIÓN 
BENEFICIADA 

FEDEGAN 
Fecha: 10 de 
abril de 2024  

Talleres teórico-prácticos en ganadería 
sostenible e inseminación artificial. 

 

25 

FENAVI 
Fecha: 29 de 
mayo de 2024  

Capacitación a pequeños productores de aves 
de corral y entrega de kit de bioseguridad en la 
vereda los Santos Altos. 

21 



 

 

 
 

FENAVI 
Fecha: 27 de 
agosto de 2024 

Segunda capacitación a pequeños productores 
de aves de la vereda los Santos Altos.  

 

19 

FENAVI 
Fecha: 27 de 
agosto de 2024 

Capacitación a pequeños productores de aves 
de corral y entrega de kit de bioseguridad en la 
vereda Monserrate.  

 

21 

CÁMARA DE 
COMERCIO 
Fechas: 5, 12, 
19, 20,24 y 26 
de junio de 
2024. 

Grupos organizados y asociados en el sector 
rural - talleres de Agrodigital.  

 

35 



 

 

 

 
b. Servicios de apoyo para el acceso a maquinaria y equipos a 

Productores del sector rural con herramientas que permitan generar 
valor agregado a las materias primas producidas. 

 
El Programa de Desarrollo del Campo (PDC) cuenta con un procedimiento 
establecido (P-PDC-6200-170-005) para la Selección de Beneficiarios de Proyectos 
Agropecuarios y/o Agroindustriales. Este procedimiento detalla el paso a paso de la 
convocatoria y las condiciones generales que deben cumplir los pequeños y 
medianos productores agropecuarios, así como los pertenecientes a la Agricultura 
Campesina, Familiar y Comunitaria (ACFC) del sector rural de Bucaramanga. 

 
La convocatoria El Campo Somos Todos 2024 se desarrolló de acuerdo con el 
cronograma establecido, a partir del  24 de septiembre. Durante este período, los 
profesionales y técnicos del programa visitaron los sectores rurales para socializar 
los proyectos y sus requisitos específicos, inscribir a los solicitantes y preseleccionar 
a los posibles beneficiarios. A los preseleccionados se les realizará una verificación 
de requisitos, seguida de una visita técnica para evaluar su idoneidad. 
 
La distribución de los beneficios se realizó considerando las características 
climáticas y la vocación productiva de cada zona, según criterio técnico y 
profesional:  
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA 
DESARROLLO 
DEL CAMPO  
Fecha: 08, 15, 
22 y 29 de 
mayo y 12 de 
junio 

Capacitación en elaboración de deshidratadores 
solares para producir frutas y verduras 
deshidratadas y harina de plátano. 

 

6 

Total 127 



 

 

 
 
 
Tabla 38. Distribución de los beneficios Proyectos Agropecuarios y/o 
Agroindustriales  

 
Corregimiento  VEREDAS BENEFICIOS 

01 ANGELINOS BOSCONIA 1 
ANGELINOS LA CEMENTO 1 

SAN IGNACIO 1 
SAN CAYETANO 1 

02 MAGUEYES 1 
03 PEDREGAL ALTO 1 

GALILO BAJO 1 
RETIRO GRANDE ACUEDUCTO 1 

TOTAL 10 
 
La meta para la vigencia 2024 es brindar 10 servicios de apoyo a productores de 
cacao que, actualmente, realizan la fermentación utilizando métodos inadecuados, 
como baldes o sacos, y recurren a prácticas rudimentarias en el secado, 
esparciendo los granos en el suelo, lo que los expone a contaminación cruzada. 
Estas prácticas impiden garantizar la calidad del grano para su posterior 
transformación. Sin un manejo adecuado en la poscosecha, resulta inviable obtener 
un grano de calidad superior. 

 
En el ámbito del procesamiento de materias primas, existe una notable falta de 
acceso al conocimiento y la tecnología. La mayoría de los productores enfrentan 
una brecha económica que les dificulta invertir en tecnología, necesaria para 
transformar su producción agrícola y consolidar un sector cacaotero competitivo. 
Los procesos de transformación del cacao en la región siguen siendo incipientes. 
Por lo tanto, la primera fase del trabajo con los productores debe centrarse en 
mejorar las condiciones organolépticas del grano, asegurando un manejo 
poscosecha óptimo que permita obtener un producto con las características 
necesarias para la elaboración de derivados del cacao. Solo a través de esta mejora 
se podrá garantizar un grano de excelencia, fundamental para elevar el estándar de 
la producción local. 

 
En respuesta a esta situación, se propone implementar cajones de fermentación 
adecuados y adoptar tecnología solar sostenible para el secado del cacao. Esta 
tecnología mejorará la relación exergo-ambiental, permitiendo un control riguroso 
de las variables físicas y termodinámicas desde el proceso de recolección hasta 
obtener un grano seco de alta calidad. 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
 

c. Mercadillos Campesinos  
 
Los Mercadillos Campesinos (MC) son parte de una estrategia institucionalizada por 
la Alcaldía mediante el Acuerdo No. 025 de 2019, aprobado el 18 de agosto de ese 
año. La administración actual ha dado continuidad a este proyecto, reconociendo la 
importancia de mantener las iniciativas exitosas a lo largo del tiempo. Los MC están 
ubicados en los parques San Pío, de los Niños, de los Sueños y en la Plazoleta de 
Neomundo, y las jornadas se realizan todos los domingos de 6:00 a.m. a 1:00 p.m. 
 
Para asegurar el correcto funcionamiento de los mercadillos, la municipalidad 
dispone de un equipo de cuatro personas encargadas de la logística. Este equipo 
organiza la instalación del mobiliario los sábados por la tarde y ofrece 
acompañamiento, desinstalación y almacenamiento los domingos. Además, un 
coordinador general supervisa el funcionamiento integral de los MC. 

El objetivo principal de los MC es ofrecer un espacio de comercialización directa 
para los productores rurales del municipio, permitiendo a los campesinos vender 
sus productos sin intermediarios. Esto fortalece la economía campesina y asegura 
a los consumidores urbanos acceso a productos frescos, locales y de alta calidad. 

Acciones adelantadas:  

• Para aumentar la visibilidad y el atractivo de los Mercadillos Campesinos, se 
ha implementado una estrategia de promoción que incluye sorteos para los 
clientes. A septiembre de 2024, se han entregado 180 mercados a los clientes 
participantes, lo que ha incrementado la afluencia de público y estimulado el 
consumo de productos locales frescos. 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

• Con el objetivo de optimizar el funcionamiento de los Mercadillos 
Campesinos (MC), se está llevando a cabo una revisión exhaustiva del 
reglamento interno. Esta actualización tiene como propósito identificar 
posibles vacíos y establecer mecanismos que aseguren su cumplimiento 
estricto por parte de los beneficiarios. 
 

• Se realizaron visitas de seguimiento a los 129 beneficiarios de los MC para 
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos. Estas visitas han 
permitido detectar áreas de mejora y brindar asesoría a los productores, 
ayudándoles a cumplir con los estándares exigidos. Aquellos que no cumplan 
con las normativas podrían ser retirados del programa, lo que abriría espacio 
para nuevos productores en espera de participar. 
 

• Se han organizado reuniones con los beneficiarios de cada uno de los 
Mercadillos Campesinos para escuchar sus necesidades, resolver dudas y 
atender inquietudes. Estos encuentros son clave para fomentar un diálogo 
abierto y colaborativo entre la administración y los beneficiarios. Además, se 
promueve la participación activa de los beneficiarios en la toma de decisiones 
y en la atención de sus sugerencias de forma oportuna. 
 

• En colaboración con el SENA, se han realizado capacitaciones y certificado 
en Buenas Prácticas de Manufactura (BPM) 63 beneficiarios de los MC, con 
el objetivo de mejorar sus conocimientos sobre higiene y manipulación de 
alimentos, asegurando la calidad e inocuidad de los productos que ofrecen. 
Estas capacitaciones continuarán de manera periódica para mantener a los 
productores actualizados y garantizar productos seguros para los 
consumidores. 
 

• El 20 de agosto de 2024 se llevó a cabo el lanzamiento de la estrategia Llena 
tu canasta con conciencia, en articulación con la Corporación Autónoma 
Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga (CDMB) y el 
Empresa de Aseo de Bucaramanga (EMAB), con el objetivo de capacitar a 
los beneficiarios en educación ambiental. 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 Esta iniciativa busca reducir el uso de bolsas plásticas en los MC, promover 
prácticas sostenibles y amigables con el medio ambiente, e implementar 
métodos eficaces para el manejo de residuos orgánicos. Todo esto se 
enmarca en la Ley 2232 de 2022, "Por la cual se establecen medidas 
tendientes a la reducción gradual de la producción y consumo de ciertos 
productos plásticos de un solo uso y se dictan otras disposiciones". 

 

   
 
 

d. Servicios de Asistencia Técnica  
 

 
• Día del Campesino: En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 834 de 

2022, que establece el Día de la Población Campesina en el territorio 
nacional, y con el propósito de dar continuidad a la celebración del Día del 
Campesino, conforme lo señalado en el Decreto 135 de 1965, la Secretaría 
de Desarrollo Social organizó el 21 de septiembre de 2024, una serie de 
actividades conmemorativas para rendir un homenaje significativo a la 
población campesina, reconociendo su importancia en la vida económica y 
cultural de nuestro municipio. 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
Con el propósito de facilitar la asistencia, se proporcionó transporte desde los 
diferentes sectores veredales, y se ofreció una jornada de integración que incluyó 
música en vivo, almuerzo y la entrega de un detalle como símbolo de 
reconocimiento a su trabajo. 
 
Logros y actividades realizadas en la celebración del Día del Campesino 2024 
 

- Acuerdo de Voluntades para Precios Justos y Compras Directas: se 
firmó un Acuerdo de Voluntades entre la Alcaldía de Bucaramanga, actuando 
como garante de los campesinos del municipio, la Central de Abastos de 
Bucaramanga (Centroabastos), la Asociación Hortifrutícola de Colombia 
(ASOHOFRUCOL) y la Asociación Colombiana de la Industria Gastronómica 
(ACODRES). Este acuerdo tiene como objetivo establecer precios justos y 
facilitar compras directas a los pequeños productores rurales, contribuyendo 
al desarrollo económico de los campesinos. 

- Memorando de Entendimiento con AGROSAVIA: se firmó un memorando 
de entendimiento entre la Alcaldía de Bucaramanga y la Corporación 
Colombiana de Investigación Agropecuaria (AGROSAVIA), consolidando una 
alianza estratégica que unifica esfuerzos institucionales para promover un 
desarrollo rural sostenible. Esta colaboración tiene como propósito llevar 
ciencia, tecnología e innovación al campo, fortaleciendo las capacidades del 
sector agropecuario. 

- Reconocimientos a Productores Destacados: desde el Programa 
Desarrollo del Campo, se entregaron 10 reconocimientos a productores 
destacados en diversas categorías: cacao, café, ganadería, avicultura, 
Mercadillos Campesinos, asociatividad, influencer del campo, mujer rural y 
joven rural. Cada premiado recibió una fumigadora de espalda, gracias al 
patrocinio de Centroabastos, en reconocimiento a su aporte significativo al 
sector rural. 

- Exaltación a Líderes Comunitarios: se reconoció el liderazgo de 65 
ediles(as) y presidentes(as) de Juntas de Acción Comunal de los tres 
corregimientos del municipio, por su dedicación y compromiso con las 
comunidades rurales que representan. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

- Inclusión y Diversidad en la Celebración: durante la celebración del Día 
del Campesino, se destacó la inclusión de 356 adultos mayores, 4 personas 
de la comunidad LGTBQ+ y 1 persona con discapacidad. Este enfoque 
inclusivo reafirma el compromiso del evento con la diversidad, la igualdad y 
el respeto hacia todos los miembros de la comunidad. 

- Actividades de Formación y Recreación: se llevaron a cabo diversas 
actividades, tales como torneo de catación de café juvenil y una cata 
comentada sobre la experiencia del cacao, olimpiadas campesinas y talleres 
de formación agropecuaria en finanzas, dirigidos a los campesinos del 
municipio. 

- Participación Infantil y Prevención: más de 390 niños, niñas y 
adolescentes participaron en actividades lúdico - recreativas enfocadas en la 
protección y prevención del acoso sexual, mediante talleres como PIBIN, el 
semáforo de las caricias y actividades de estimulación cognitiva e 
integración. Durante la jornada, se entregaron 390 refrigerios y detalles a los 
participantes más pequeños. 

- Transporte y Logística: se transportaron más de 1.400 personas desde las 
veredas hasta Centroabastos para participar en la celebración, garantizando 
una alta participación de la comunidad rural.  

- Homenaje a las familias campesinas: durante el evento, se rindió 
homenaje a las familias campesinas con la entrega de kit de frutas y un 
obsequio, resaltando su importancia en la vida rural y su papel fundamental 
en la sociedad. 

- Participación de emprendedores rurales: se garantizó un espacio para 12 
emprendimientos del sector rural, que se inscribieron para formar parte de la 
celebración del Día del Campesino. Esta inclusión no solo visibilizó sus 
productos, sino que también fomentó el apoyo a la economía local y el 
desarrollo de iniciativas comunitarias. 

- Oferta Institucional: durante la celebración, se contó con una amplia oferta 
institucional de diversas dependencias, gremios y entidades que ofrecieron 
patrocinio, información y souvenirs a los asistentes, fortaleciendo el apoyo al 
sector rural y fomentando la participación de la comunidad. 

 



 

 

   
 

• Adquisición de filtros de agua para la comunidad rural  
 

El acceso al agua potable es un derecho humano fundamental, vital para la salud y 
el bienestar, especialmente en las zonas rurales, donde gran parte de la población 
carece de soluciones adecuadas. En Colombia, esta situación afecta de manera 
crítica a los niños menores de 5 años, quienes son particularmente vulnerables a 
enfermedades transmitidas por el agua, como las Enfermedades Diarreicas Agudas 
(EDA), fueron la segunda causa de muerte entre los niños menores de cinco años 
en Colombia. Para reducir estos riesgos y mejorar la calidad de vida en las 
comunidades rurales del municipio, este proyecto se dirige a mujeres gestantes y/o 
con al menos un hijo(a) con edad entre 0 y 5 años. 

Con el fin de apoyar a los agricultores del municipio y contribuir al logro de los 
objetivos de la administración municipal, es necesario adquirir y distribuir filtros de 
agua en las comunidades rurales. Esta medida facilitará la adopción de tecnologías 
limpias y sostenibles, promoverá el uso eficiente de los recursos naturales, y 
contribuirá a la protección del medio ambiente. Además, reducirá el impacto de las 
enfermedades transmitidas por el agua y fomentará la implementación de buenas 
prácticas agrícolas y de manipulación de alimentos, mejorando así la calidad de vida 
en las zonas rurales del municipio. 

En septiembre se llevó a cabo la convocatoria El Campo Somos Todos 2024, dirigida 
a la inscripción de solicitantes. La distribución de los beneficios en los sectores 
rurales de los tres corregimientos se realizó de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Tabla 39. Distribución de los beneficios de filtros de agua en los sectores 
rurales:  

  
SECTOR VEREDAL 

CANT.  SECTOR VEREDAL CANT. 

1 EL PABLON 3 22 BOLARQUI BAJO 3 
2 VIJAGUAL 3 23 ROSA BLANCA 2 
3 SAN PEDRO BAJO 

SECTOR MIRAMAR 
2 24 SANTOS BAJOS Y CHITOTA LOS 

SANTOS  
2 

4 SAN PEDRO ALTO 2 25 SANTOS PARTE ALTA 3 
5 SAN PEDRO BAJO 2 26 RETIRO GRANDE PARTE BAJA 3 
6 ABURRIDO ALTO 2 27 PEDREGAL ALTO 2 
7 ABURRIDO BAJO 2 28 EL PEDREGAL PORVENIR 1 
8 LA ESMERALDA 3 29 EL PEDREGAL GRANJITAS 1 
9 ANGELINOS 

BOSCONIA 
3 30 EL PEDREGAL CUADROS  1 

10 ANGELINOS LA 
CEMENTO 

3 31 SANTA BARBARA 10 DE MAYO 2 

11 SAN IGNACIO 3 32 SANTA BARBARA RETORNO,   2 
12 LA SABANA ALTA 2 33 SANTA BARBARA MIRAMANGA 1 
13 LA SABANA BAJA 2 34 SANTA BARBARA 3 BALCONES 1 
14 SAN CAYETANO 3 35 SANTA BARBARA SECTOR SAN 

JOAQUIN- UDES 
2 

15 SANTA RITA 3 36 LA MALAÑA PARTE ALTA, 
ORIENTAL Y OCC  

3 

16 MAGUEYES 3 37 GALILO BAJO 3 
17 CAPILLA ALTA 3 38 GUALILO ALTO 3 
18 CUCHILLA ALTA 3 39 SAN JOSE 3 
19 BOLARQUI ALTO 3 40 RETIRO GRANDE ACUEDUCTO 3 
20 MONSERRATE 3 41 RETIRO CHIQUITO 3 
21 CAPILLA BAJA 3 TOTAL 100 

 

• Gallinas ponedoras para pequeños productores del sector rural 
 
El proyecto Apoyo a la Productividad y Competitividad del Sector Rural del Municipio 
de Bucaramanga surge para fortalecer la producción de huevo en las familias 
rurales, en un contexto donde la economía agraria es de subsistencia y carece de 
canales de comercialización eficientes.  
 
 
 
 



 

 

 
 
El proyecto beneficiará a 25 familias con la entrega de 30 gallinas ponedoras Isa 
Brown y 9 bultos de concentrado para postura, garantizando la adecuada 
alimentación de las aves, factor clave para la productividad. Este apoyo cubrirá los 
primeros 3,3 meses de alimento, permitiendo que las familias alcancen un punto de 
equilibrio económico y comiencen a generar ingresos.  
 
La implementación de buenas prácticas avícolas en el manejo de los galpones de 
gallinas ponedoras no solo aumentará la producción de huevos, sino que también 
reducirá los riesgos de pérdidas, promoviendo un desarrollo sostenible y competitivo 
en sectores rurales con baja productividad. 
 
En septiembre se llevó a cabo la convocatoria El Campo Somos Todos 2024, dirigida 
a la inscripción de solicitantes. La distribución de los beneficios en los sectores 
rurales de los tres corregimientos se realizó de la siguiente manera: 
 
 
Tabla 40. Distribución de los beneficios de gallinas ponedoras en los sectores 
rurales:  

 
  SECTOR VEREDAL CANT.  SECTOR VEREDAL CANT. 

1 EL PABLON 1 14 SANTOS BAJOS Y CHITOTA 
LOS SANTOS  

1 

2 VIJAGUAL 1 15 SANTOS PARTE ALTA 1 
3 SAN PEDRO BAJO 

SECTOR MIRAMAR 
1 16 RETIRO GRANDE PARTE BAJA 1 

4 LA ESMERALDA 1 17 PEDREGAL ALTO 1 
5 ANGELINOS BOSCONIA 1 18 SANTA BARBARA 10 DE MAYO 1 
6 ANGELINOS LA 

CEMENTO 
1 19 SANTA BARBARA RETORNO,   1 

7 SAN IGNACIO 1 20 SANTA BARBARA SECTOR SAN 
JOAQUIN- UDES 

1 

8 LA SABANA ALTA 1 21 LA MALAÑA PARTE ALTA, 
ORIENTAL Y OCCIDENTAL 

1 

9 LA SABANA BAJA 1 22 GALILO BAJO 1 
10 SAN CAYETANO 1 23 GUALILO ALTO 1 
11 CUCHILLA ALTA 1 24 RETIRO GRANDE ACUEDUCTO 1 
12 CAPILLA BAJA 1 25 RETIRO CHIQUITO 1 
13 BOLARQUI BAJO 1   TOTAL 25 

 
 

 
 



 

 

• Huertas caseras para pequeños productores del sector rural 
 

La propuesta para establecer 100 huertas caseras familiares de 100 m² tiene como 
objetivo principal fortalecer la seguridad alimentaria, fomentar la sostenibilidad 
ambiental y mejorar las condiciones de vida de las familias productores. Este 
proyecto responde a la necesidad de generar soluciones locales a los desafíos 
alimentarios y socioeconómicos que enfrenta la comunidad, y su implementación 
traerá múltiples beneficios: 

- Seguridad alimentaria: promueve la autosuficiencia alimentaria al permitir a 
las familias cultivar hortalizas y plantas aromáticas en sus hogares, 
mejorando así su nutrición. 

- Mejoramiento de la economía familiar: reduce costos en la compra de 
alimentos y genera ingresos a través de la venta de excedentes en mercados 
locales. 

- Sostenibilidad y agricultura orgánica: fomenta prácticas agrícolas sostenibles 
mediante el uso de insumos orgánicos, contribuyendo a la conservación del 
medio ambiente. 

- Educación y sensibilización ambiental: ofrece oportunidades educativas 
sobre prácticas agrícolas responsables y conservación de recursos 
naturales. 

- Adaptación al cambio climático: proporciona herramientas para una gestión 
eficiente de recursos hídricos y protección de cultivos ante condiciones 
climáticas adversas. 

- Salud pública: mejora la calidad de la dieta familiar al promover el consumo 
de alimentos frescos y libres de químicos nocivos. 

- Cohesión social y participación comunitaria: fomenta la colaboración e 
interacción entre familias, fortaleciendo la cohesión social en la comunidad. 

- Contribución a los ODS: Alinea el proyecto con los Objetivos de Desarrollo 
Sostenible, promoviendo una producción alimentaria local y sostenible 

 

En septiembre se llevó a cabo la convocatoria El Campo Somos Todos 2024, dirigida 
a la inscripción de solicitantes. La distribución de los beneficios en los sectores 
rurales de los tres corregimientos se realizó de la siguiente manera: 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tabla 41. Distribución de los beneficios de huertas caseras en los sectores 
rurales:  

  VEREDAS CANT.  VEREDAS CANT. 

1 EL PABLON 3 21 CAPILLA BAJA 3 
2 VIJAGUAL 3 22 BOLARQUI BAJO 3 
3 SAN PEDRO BAJO 

SECTOR MIRAMAR 
2 23 ROSA BLANCA 2 

4 SAN PEDRO ALTO 1 24 SANTOS BAJOS Y 
CHITOTA LOS SANTOS  

2 

5 SAN PEDRO BAJO 1 25 SANTOS PARTE ALTA 3 
6 ABURRIDO ALTO 2 26 RETIRO GRANDE 

PARTE BAJA 
3 

7 ABURRIDO BAJO 4 27 PEDREGAL ALTO 2 
8 LA ESMERALDA 3 28 EL PEDREGAL 

PORVENIR 
1 

9 ANGELINOS BOSCONIA 4 29 EL PEDREGAL 
GRANJITAS 

1 

10 ANGELINOS LA CEMENTO 3 30 SANTA BARBARA 10 DE 
MAYO 

3 

11 SAN IGNACIO 3 31 SANTA BARBARA 
RETORNO,   

2 

12 LA SABANA ALTA 2 32 SANTA BARBARA 
MIRAMANGA 

1 

13 LA SABANA BAJA 2 33 SANTA BARBARA 
SECTOR SAN JOAQUIN- 
UDES 

2 

14 SAN CAYETANO 4 34 LA MALAÑA PARTE 
ALTA, ORIENTAL Y OCC  

3 

15 SANTA RITA 3 35 GALILO BAJO 3 
16 MAGUEYES 3 36 GUALILO ALTO 3 
17 CAPILLA ALTA 3 37 SAN JOSE 3 
18 CUCHILLA ALTA 2 38 RETIRO GRANDE 

ACUEDUCTO 
3 

19 BOLARQUI ALTO 3 39 RETIRO CHIQUITO 3 
20 MONSERRATE 3   TOTAL 100 

 
 
 



 

 

 
 
 
 
OTRAS ACTIVIDADES 

 
Describa las actividades de funcionamiento y/o gestión, propias de la Dependencia 
que no se encuentran enmarcadas en las metas del Plan de Desarrollo 2024-2027. 
 
 

• Lunes veredales  
 
Los Lunes Veredales se han consolidado como un espacio fundamental para 
la participación ciudadana de los habitantes del sector rural del municipio. 
Esta iniciativa ha logrado articular acciones con entidades del sector 
agropecuario a nivel local, regional y nacional, así como con gremios 
relevantes, con el objetivo de aunar esfuerzos para resolver problemáticas 
históricas que han afectado al sector en la región. 
 
A lo largo de seis reuniones, se ha logrado la participación de alrededor de 
350 personas, incluyendo ediles, miembros de JAC y miembros de la 
comunidad en general. Esta amplia participación ha permitido identificar las 
necesidades y desafíos más apremiantes del sector agropecuario en el 
municipio, sentando las bases para el desarrollo de estrategias conjuntas que 
promuevan el progreso y la sostenibilidad del mismo. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 

Tabla 42. Participación ciudadana en las jornadas de lunes veredal.  

PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN LAS JORNADAS DE LUNES VEREDAL 
N° ENTIDADES / FECHA No. 

Asistentes 
Registro fotográfico 

1 Fedegan 
Tecnigan 
Fedegasan 
ICA 
Asohofrucol 
Cámara de Comercio 
Transferencias 
económicas 
01 de abril de 2024 

44 

 

2 La Secretaría de 
Infraestructura 
El Banco Agrario 
FINAGRO 
SENA 
15 de abril de 2024 

46 

 
3 FENAVI 

ICA 
SENA (Avicultura) 
29 de abril de 2024 

40 

 
4 Asohofrucol 

Secretaría de Salud y 
Ambiente 
Programa Persona 
Mayor 

20 de mayo de 2024 

41 

 
5 Fundación de la mujer 

INVISBU 
IMEBU 
Programa Mujer y 
Equidad de Género 
Secretaría del Interior 

27 de mayo de 2024 

61 

 



 

 

6 Agrodigital 
24 de junio de 2024 

28 

 
7 UMGRD 

Secretaría de Planeación 
(presupuestos 
participativos) 
Negocios verdes y 
reforestación de la 
CDMB. 
SISBEN 

05 de agosto de 2024 

44 

 
8 Socialización proyecto 

Agrosavia y la UMGRD 
Proyectos agropecuarios / 
agroindustriales 
Socialización Feria de 
Bucaramanga y Día del 
Campesino. 
VANTI 
Secretaría de salud 

26 de agosto de 2024 

46 

 
Total 350  

 
Los Lunes Veredales han generado un impacto positivo en la población rural del 
municipio, contribuyendo a mejorar el acceso a información y servicios, 
fortaleciendo las organizaciones rurales y permitiendo promover la innovación y la 
transferencia de tecnología. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que progresa  
 
SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 
 
PROGRAMA 

Infraestructura productiva y comercialización (1709) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Apoyar 1 cadena productiva agrícola, forestal o pecuaria 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Cadenas 
productivas 
apoyadas 
(170910500) 

1 0.1 10% $ 
166.962.581 $59.433.333,32 35% 

 
 
 DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Apoyo al progreso de 
cadenas productivas 
agrícolas, forestales, 
pecuarias en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010166 $166.962.581,00 $517.158.581,00 

 
Incrementar los niveles de productividad a través del fortalecimiento de las cadenas 
productivas agrícolas, forestales, pecuarias en el sector rural del municipio 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Se realizo reunión de concertación con el comité de cafeteros, teniendo en cuenta 
que la caficultura es la actividad económica de mayor peso, con 583 hectáreas 
desarrolladas con 391 familias cafeteras del sector rural de Bucaramanga, aporta a 
la economía municipal, se convocó a los representantes del comité de caficultores 
para que conozcan la meta del plan de desarrollo y se articulen acciones para el 
cumplimiento de la misma, con presencia del comité departamental de cafeteros, 
comité municipal de cafeteros, representantes del comité, coordinador seccional y 
personal del programa desarrollo del campo.  
 

• Mejoramiento de la productividad y competitividad de la zona cafetera 
del municipio de Bucaramanga 

 
El proyecto orientado a la cadena productiva del café en el municipio de 
Bucaramanga tiene como finalidad aumentar la productividad y competitividad de 
los caficultores locales mediante la renovación de cafetales envejecidos, la 
expansión de las áreas de cultivo y la adopción de tecnologías sostenibles para el 
secado del café. Este proyecto beneficiará a 93 caficultores de 15 veredas, quienes 
administran un promedio de 1,49 hectáreas por productor, totalizando 583,4 
hectáreas de café. Es importante destacar que 227,4 hectáreas de estos cultivos 
superan los ocho años de antigüedad, lo cual impacta negativamente en la 
producción y rentabilidad de las fincas. 
 
Para enfrentar esta problemática, el proyecto se centrará en la renovación de 40 
hectáreas mediante siembra y zoca, utilizando variedades de café resistentes a la 
roya, como Castillo y Cenicafé 1. Adicionalmente, se implementarán 8 marquesinas 
solares, destinadas a los productores que hayan realizado mayor renovación de 
cultivo durante el año 2024, con el fin de mejorar sus áreas de secado y garantizar 
un proceso de secado eficiente. La implementación de las marquesinas solares 
permitirá mejorar la calidad del grano, reduciendo los rechazos por exceso de 
humedad y asegurando niveles óptimos, lo que incrementará significativamente los 
ingresos de los productores. Asimismo, se otorgará un incentivo para el suministro 
de fertilizantes nitrogenados a los lotes renovados, tanto por siembra como por 
zoca, que cuenten con al menos 500 plantas y un máximo de 7.000 plantas por 
finca, cumpliendo con la densidad mínima requerida de 5.500 plantas por hectárea. 
Los beneficiarios deberán estar registrados en el Sistema de Información Cafetera 
(SICA). 
 
 
 



 

 

 
 
 
Este esfuerzo interinstitucional, liderado por la Alcaldía Municipal, la Federación 
Nacional de Cafeteros, el Comité Departamental de Cafeteros de Santander y la 
comunidad cafetera, busca asegurar la sostenibilidad del sector en el largo plazo. 
Al mejorar las condiciones de producción, el proyecto fortalecerá la economía local, 
generará empleo y contribuirá al bienestar de las familias caficultoras. Además, 
promoverá un manejo agroforestal sostenible, lo que no solo garantiza un impacto 
ambiental positivo, sino también una mejora en la calidad de vida de las 
comunidades rurales. 
 
En septiembre, se llevó a cabo la convocatoria El Campo Somos Todos 2024, 
dirigida a la inscripción de solicitantes, y la distribución de los beneficios en los 
sectores rurales de los tres corregimientos se realizó de la siguiente manera: 
 
Tabla 43. Distribución de los beneficios en los sectores rurales.  

 
N°  VEREDAS CANT. 
1 SAN PEDRO ALTO 11 
2 SAN PEDRO BAJO 11 
3 ABURRIDO ALTO 10 
4 ABURRIDO BAJO 9 
5 SANTA RITA 7 
6 MAGUEYES 9 
7 CAPILLA ALTA 10 
8 CUCHILLA ALTA 2 
9 BOLARQUI ALTO 5 
10 MONSERRATE 6 
11 SANTOS PARTE ALTA 2 
12 GALILO BAJO 2 
13 GUALILO ALTO 2 
14 SAN JOSE 5 
15 RETIRO CHIQUITO 2 
  TOTAL 93 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 

 
 

• Impulso a los pequeños caficultores y emprendimientos rurales en el 
marco de la feria del café 

 
En la vigencia 2024, Bucaramanga fue sede de la Feria del Café del Nororiente 
Colombiano, el evento más importante de la región para el sector cafetero. La feria 
se llevó a cabo en el Centro de Convenciones Neomundo del 9 al 11 de mayo de 
2024, reuniendo a exponentes clave del sector con el objetivo de destacar la mejor 
taza de café de Santander. Durante estos tres días, diversos productores de café 
de Bucaramanga contaron con un espacio privilegiado para la promoción y 
comercialización de sus productos. Entre los artículos exhibidos se encontraban 
artesanías, cafés orgánicos tostados y molidos, yogur con toppings, postres, 
galletas, chocolatinas con granos de café tostado y cremas de whisky a base de 
café. 

 
La participación de estos productores fue posible gracias a la articulación con el 
Comité Departamental de Cafeteros de Santander, cuyo apoyo fue clave para 
fomentar la competitividad de los pequeños productores y promover la generación 
de negocios. Bucaramanga demostró su potencial en la industria cafetera al 
presentar una amplia variedad de productos derivados del café, representados por 
12 emprendimientos locales que participaron activamente en la feria.  

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que progresa  
 
SECTOR 

Agricultura y desarrollo rural 
 
PROGRAMA 

Sanidad agropecuaria e inocuidad agroalimentaria (1707) 
 

META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Mantener el Servicio de vacunación para 2400 animales de interés agropecuario en 
los tres corregimientos garantizando el estatus sanitario-libres de aftosa e 
inmunización contra brucelosis bovina. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
202X 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Número de 
animales 
vacunados 
 
(170704200) 

2.400 1942 81% $ 55.000.000 $54.984.000 100% 

 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Desarrollo de 
acciones de 
prevención del 
contagio y 
propagación de la 
fiebre aftosa y 
brucelosis en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010067 $55.000.000,00 $240.603.880,00 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
• Ciclo de vacunación 2024 contra fiebre aftosa y brucelosis bovina 

 
En el primer ciclo de vacunación se realizó la aplicación de 1.942 unidades de 
biológicos suministrados contra la Fiebre Aftosa y Brucelosis Bovina, impactando a 
población rural de 190 predios de los 3 corregimientos de Bucaramanga. Este 
programa refuerza el compromiso de Bucaramanga con la sanidad pecuaria, al 
tiempo que garantiza el bienestar de las familias rurales y la sostenibilidad de su 
producción. 

   
 
 
OTRAS ACTIVIDADES 

• Atención a la emergencia por el fenómeno del niño  
 
El 5 de febrero de 2024, mediante el Decreto 0023, se declaró la calamidad 
pública en las zonas rurales y urbanas del municipio de Bucaramanga. Esta 
declaratoria permitió la implementación de medidas excepcionales 
destinadas a atender la emergencia y mitigar sus impactos, especialmente 
en el sector agropecuario, que fue uno de los más afectados por las 
condiciones climáticas extremas. 
 
El Programa Desarrollo del Campo recibió un total de 643 solicitudes de 
ayuda por parte de productores rurales que reportaron daños significativos 
en sus cultivos y pérdidas de animales debido a la sequía y las altas 
temperaturas. Estos reportes fueron consolidados y remitidos a la Unidad 
Municipal de Gestión del Riesgo, lo que facilitó la toma de decisiones basada 
en datos precisos y la elaboración de un plan de acción integral para abordar 
la emergencia. 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

Como primer paso en la intervención, se realizó una caracterización detallada de la 
población rural afectada, utilizando un instrumento diseñado en conjunto con 
AGROSAVIA. Este mecanismo permitió recopilar información socioeconómica clave 
sobre los productores y sus núcleos familiares. Durante las visitas a las veredas, se 
verificaron los daños reportados y se aplicó dicha caracterización, identificándose a 
788 personas directamente afectadas por el fenómeno del Niño. Esta información 
fue esencial para planificar y focalizar la asistencia de manera eficiente. 

 
En respuesta a la emergencia, se distribuyeron tanques de almacenamiento de 
agua con capacidad de 2,000 litros a los productores más afectados, con el fin de 
mitigar el impacto inmediato de la sequía y asegurar el abastecimiento de agua para 
los cultivos y los animales. 

 
 

• Bases de datos programa desarrollo del campo 
 

Durante el primer semestre de 2024, se implementó una base de datos integral 
para registrar y gestionar la información de los usuarios del Programa de 
Desarrollo del Campo. Esta herramienta se ha diseñado con el objetivo de 
mantener un registro actualizado de los pequeños y medianos productores de 
los tres corregimientos de la zona rural del municipio de Bucaramanga. Su 
principal finalidad es facilitar el seguimiento, evaluación y priorización de los 
productores más necesitados, permitiendo una intervención más precisa y 
eficiente en beneficio de las comunidades rurales. 

 
Como parte de este esfuerzo, se logró la caracterización de 1.195 productores, 
información que ha sido consolidada y almacenada en el Observatorio Digital de 
la Secretaría de Desarrollo Social. Este recurso tecnológico no solo centraliza la 
información clave de los productores, sino que también permite una serie de 
beneficios estratégicos en la toma de decisiones. Entre sus principales ventajas 
destacan: 

 
Identificación de necesidades y características: la base de datos permite conocer 
de manera detallada las condiciones socioeconómicas de los productores, lo que 
facilita la identificación de necesidades urgentes y específicas dentro de cada 
corregimiento. 

 

 



 

 

 

 

 
Segmentación por tipo de producción: con esta herramienta, es posible agrupar 
a los productores según su tipo de actividad productiva, lo que optimiza la oferta 
de programas de asistencia y capacitación, adaptándola a las particularidades 
de cada sector agrícola. 

 
Priorización de poblaciones vulnerables: la base de datos permite identificar a 
los productores en condiciones de vulnerabilidad, facilitando la focalización de 
recursos y atención prioritaria para aquellos que enfrentan mayores dificultades. 

 
Actualización permanente de datos: el sistema proporciona una plataforma 
dinámica que permite mantener actualizados los datos de los productores y sus 
comunidades, asegurando que las decisiones se tomen sobre información 
vigente y relevante. 

 
Detección de nuevas necesidades y oportunidades: la caracterización continua 
y el seguimiento a través de la base de datos permiten identificar nuevas 
demandas y oportunidades de desarrollo productivo, lo que favorece la 
planificación de futuras intervenciones. 

 
Toma de decisiones informadas: la información recopilada en la base de datos 
brinda a las autoridades locales una visión integral del sector rural, permitiendo 
asignar recursos de manera más eficiente y adaptada a las necesidades reales 
de los productores. 

 

   
 
 
 



 

 

 
 

 

10. FORTALECIMIENTO DE LOS LIDERES COMUNALES DE BASE DEL 
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA 
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que genera valor 
 
SECTOR 

Gobierno territorial 
 
PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos (4502) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Implementar una (1) estrategia que promueva espacios de participación y fomento 
de la democracia con representantes comunales 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programado

s 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Estrategias de 
promoción de 
la garantía de 

derechos 
implementada

s  
   

  (450203800) 

1 0,5 50% $ 
749.900.000 

$718.683.168,8
8 96% 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
Promover  254 espacios de participación dirigidos a las 234 JAC y 20 espacios a las 
JAL para el fortalecimiento en competencias jurídicas y de formulación de 
Proyectos. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Espacios de 
participación 
promovidos  

   
  

(450200100) 

50 20 40% $ 
280.000.000 $217.594.705,33 78% 

 

Promover 130 espacios de participación ciudadana a través de la garantia del 100% 
de los ediles con pago de EPS, ARL, póliza de vida 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Espacios de 
participación 
promovidos  

   
  

(450200100) 

130 130 100% $ 
1.130.000.000 $793.645.765 70% 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO  

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de la 
participación 
ciudadana en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2022680010029 $1.107.411.753,96 $3.615.637.227,03 

 

 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Aumentar la percepción de confianza frente a las acciones que adelantan las 
instituciones democráticas de base del municipio de Bucaramanga. 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de los 
espacios de 
participación 
ciudadana y buen 
gobierno en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010149 $ 1.132.757.439,37 $8.145.139.452,25 

 

Implementar estrategias de participación e incidencia de la población, 
organizaciones sociales y comunitarias en las decisiones que los afectan en el 
ámbito social, económico, político, ambiental y cultural en el municipio de 
Bucaramanga. 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a. Estrategia que promueva espacios de participación y fomento de la democracia 
con representantes comunales 

Esta estrategia incluye acompañamiento a las instituciones de base, capacitación 
en normativas y promoción de la gobernabilidad local. 
 
Entre las actividades propuestas se encuentran: atender a la comunidad, recolectar 
información sobre las JAC y JAL, capacitar a sus miembros, y gestionar el control 
sobre estas organizaciones comunales. Estas acciones buscan consolidar la 
participación ciudadana y fortalecer la gobernanza en Bucaramanga. 
 
b. Promover 254 espacios de participación dirigidos a las 234 JAC y 20 espacios a 
las JAL para el fortalecimiento en competencias jurídicas y de formulación de 
Proyectos. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Se han desarrollado 23 mesas de trabajo, con la participación de 113 integrantes de 
las Juntas de Acción Comunal, quienes han compartido conocimientos y estrategias 
para el fortalecimiento de su gestión. Además, en el marco de la celebración del día 
del Comunero, el pasado 15 de marzo de 2024, se llevó a cabo un encuentro que 
contó con la asistencia de 89 comuneros, consolidando el sentido de comunidad y 
compromiso hacia el mejoramiento de sus barrios. 
 
Así mismo,  se han organizado 9 capacitaciones orientadas a dotar de herramientas 
prácticas a los 83 integrantes de las JAC que asistieron, facilitando su comprensión 
de los aspectos legales y administrativos necesarios para la correcta formulación de 
proyectos que respondan a las necesidades de sus comunidades. 
 
Este conjunto de acciones busca no solo fomentar la participación ciudadana, sino 
garantizar que esta participación sea efectiva, responsable y orientada a la 
promoción y defensa de los derechos humanos en Bucaramanga. 
 
Tabla 44. Capacitaciones JAC y JAL  
 

Fecha Tema Sitio Asistentes 
26 de enero  Manejo de libros JAC Pio XII 2 

16 de febrero  Proceso electoral  UNDECO 30 
02 de abril  Adelantar proceso 

electoral 07 de abril  
JAL Tejar Norte 

01 
8 

16 de abril  Proceso de Constitución 
de la nueva JAC Mutis 

JAC Mutis 4 

23 de mayo  Aprobación de Estatutos JAC Buenos Aires 2 
13 de junio  Normas y procedimientos 

para el proceso electoral 
JAC Mutis  3 

14 de junio  Socializar conclusiones 
de aprobación de 

estatutos  

JAC Vereda los 
Angelinos 

1 

10 de agosto  ASOCORREGIMIENTOS 
III Reforma de estatutos, 
manejo de libros y temas 

RUT, RUB y RUC  

Colegio Rural la 
Malaña 

15 

01 de septiembre  JAC Corregimiento I 
Vereda Vijagual Reforma 
de estatutos, Manejo de 

Libros y temas RUT, 
RUB y RUC  

Institución 
Educativa Vijagual  

18 

TOTAL  83 
 
 



 

 

El día 15 de marzo de 2024, se llevó a cabo la Celebración del día del Comunero, 
con una participación de 89 asistentes. 
 
 
c. Espacios  de participación ciudadana promovidos a través de la garantía 
del 100% de los ediles con pago de EPS, ARL, póliza de vida. 

 
Durante la vigencia 2024 se han realizado 02 capacitaciones relacionadas con los 
temas que se enuncian a continuación:  
 

- Póliza de vida ediles  
- Designación y Funciones del Tribunal de garantías 
- Proceso electoral 

 

Durante la vigencia 2024, se garantizó el pago de seguridad social en salud y 
riesgos laborales a los 131 miembros de las Juntas Administradoras Locales 
pertenecientes a las 17 comunas y 3 corregimientos del Municipio de Bucaramanga.  

 
d. Dotación Ediles 
 
El 29 de agosto se llevó a cabo un evento en la Cámara de Comercio donde se hizo 
entrega de dotación a 134 ediles del municipio, la cual incluyó: un chaleco, una 
gorra, un polo distintivo, y papelería destinada a apoyar las actividades de los ediles 
en sus funciones comunitaria.  
 

 
      



 

 

       
 
 
e. Brindar apoyo para la participación de Ediles en Congresos Nacionales 
 
El programa de Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los 
derechos humanos en el Plan de Desarrollo Bucaramanga 2024-2027 destaca el 
fortalecimiento de los espacios de participación ciudadana y el impulso a un buen 
gobierno en el municipio. En este marco, se han realizado importantes actividades 
para promover la participación de los ediles a nivel nacional, resaltando tres eventos 
clave: 
 
 

• Participación de la Asociación de Edilesas de Bucaramanga en el III 
Congreso Nacional de Mujeres Ediles y Exediles de Colombia, realizado en 
Riohacha, cubriendo el hospedaje de 31 personas. 

 
• Participación en el VIII Congreso Nacional de Juntas Administradoras Locales: 

Este evento, celebrado en San Andrés Islas del 22 al 25 de agosto de 2024, contó 
con la asistencia de 41 ediles del municipio de Bucaramanga. 

 

• Participación en el XVII Congreso Nacional de Ediles de Colombia: Realizado 
en Sincelejo, Sucre, del 26 al 29 de septiembre de 2024, este congreso 
permitió la asistencia de 62 ediles del municipio.  

 

 

 



 

 

 

1.11. JUVENTUDES  
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que genera valor 
 
SECTOR 

Gobierno Territorial 

 

PROGRAMA 

Fortalecimiento del buen gobierno para el respeto y garantía de los derechos 
humanos (4502) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

 
Promover un (1) espacio de participación a través de la implementación de un 
laboratorio de innovación política juvenil. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Espacios de 
participación 
promovidos 
(450200100) 

1 0.5 50% $ 51.285.860 $44.519.193,34 87% 

 
Capacitar 8000 jóvenes entre 14 y 28 años con la implementación de una campaña 
de futuros adultos (bienestar juvenil, que abarca temas de salud mental, 
emprendimiento, arte y cultura, prevención de consumo de SPA, fortalecimiento de 
habilidades blandas, resolución de conflictos, derechos sexuales y reproductivos, 
orientación vocacional) 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Personas 
Capacitadas. 
(450203400) 

2000 3091 155% $ 
127.550.000 $98.333.333,33 77% 

 
 
 



 

 

 
 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de la 
participación e 
incidencia de las 
expresiones e 
instituciones 
democráticas 
juveniles de la ciudad 
de Bucaramanga 

2022680010035 $98.566.666,67 $1.208.879.827,67 

 
 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de los 
espacios de 
participación 
ciudadana y buen 
gobierno en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010149 $1.132.757.439,37 $8.145.139.452,25 

 
Implementar estrategias de participación e incidencia de la población, 
organizaciones sociales y comunitarias en las decisiones que los afectan en el 
ámbito social, económico, político, ambiental y cultural en el municipio de 
Bucaramanga. 
 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 
a. Laboratorio de innovación política juvenil. 

Durante la vigencia 2024, el programa de juventudes de la Secretaría de Desarrollo 
Social de Bucaramanga viene desarrollando el Laboratorio de Innovación y 
Participación Política (LABP), cuyo objetivo es promover un espacio de participación 
juvenil que impulsará y fortalecerá la innovación participación de las y los jóvenes 
en el municipio. A lo largo de este periodo, se llevaron a cabo varias actividades 
clave que contribuyeron al desarrollo del proyecto. 

 

 



 

 

 

 

El proceso comenzó con una reunión con la organización Extituto de Política 
Abierta, en la cual se exploraron antecedentes nacionales sobre participación juvenil 
y se discutieron propuestas para fortalecer la incidencia política de los jóvenes.  

Una de las iniciativas más innovadoras del proyecto fue la creación de la "Red de 
Participación Estudiantil". Tras una reunión con la Secretaría de Educación, se 
acordó la formación de tres ejes dentro de la Red de Participación Estudiantil: Una 
para instituciones educativas públicas, otra para instituciones privadas, y una 
tercera enfocada en madres, padres, cuidadores y cuidadoras. Estas redes 
ofrecerán a las y los estudiantes, personeros, contralores y representantes de las 
instituciones educativas un espacio de formación y participación. La propuesta fue 
bien recibida por la Secretaría de Educación, quien brindó apoyo y retroalimentación 
valiosa para mejorarla. 

 

En el marco de estas redes, se realizó un piloto con la Escuela Normal Superior de 
Bucaramanga (ENSB). En esta reunión, el gobierno estudiantul (personero, 
representante estudiantil y contralor) compartieron sus opiniones sobre la 
propuesta, destacando problemas y puntos de interés que guiarán el trabajo a 
desarrollar en la institución. El proyecto de la Red de Participación Escolar se 
presentó posteriormente a 17 instituciones educativas del municipio, tanto públicas 
como privadas, así como a instituciones de educación superior. Estos espacios 
contaron con la participación activa del CMJ, PMJ y los directivos de las instituciones 
educativas, quienes expresaron su interés en implementar la propuesta.  

 



 

 

 

 

 

Se proyectó, además, la realización de mesas de trabajo con gobiernos estudiantiles 
para definir detalles y dar inicio a la propuesta de forma articulada. 

 

Por otra parte, el LABP desarrolló un plan estratégico que detalla actividades, 
responsabilidades y fechas para asegurar la correcta ejecución del proyecto. 
También se elaboraron presentaciones en diapositivas y documentos que explican 
los objetivos y metas del laboratorio, los cuales han sido presentados en diferentes 
reuniones y eventos. Se redactó un proyecto escrito que sustenta la importancia del 
LABP, incluyendo los objetivos, justificación y un plan de trabajo con metas para el 
cuatrienio. Este documento fue clave para la búsqueda de alianzas estratégicas. 

En términos de alianzas, se realizaron reuniones con organizaciones como la 
Fundación Corona, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), 
Extituto de Política Abierta, la Universidad Pontificia Bolivariana y la Universidad 
Autónoma de Bucaramanga. Estas instituciones han mostrado interés en colaborar 
en el fortalecimiento del LABP, tanto a nivel académico como en la búsqueda de 
recursos y estrategias que beneficien a la juventud de Bucaramanga. 

En espacios de reunión con el Centro Latinoamericano del Propósito (CLAP), se 
acordó realizar el lanzamiento de la primera sesión oficial del Laboratorio de 
Innovación y Participación Política (LABP) el 23 de octubre, en el marco del 
Congreso Multipartidista que se llevará a cabo en Bucaramanga. Este evento 
contará con la participación activa del Consejo Municipal de Juventudes (CMJ) y la 
Plataforma Municipal de Juventudes (PMJ), quienes estarán involucrados en las  

 



 

 

 

 

 

discusiones y actividades del congreso, fortaleciendo aún más los vínculos entre la 
juventud y los procesos de innovación política en la ciudad. 

Este lanzamiento marcará un hito importante para el proyecto, consolidando el 
LABP como un espacio clave para la participación política juvenil en el ámbito local 
y regional. 

Durante la vigencia 2024, el LABP logró avances significativos en la estructuración 
y promoción del proyecto, estableciendo una base sólida para su implementación. 
Las actividades realizadas y las alianzas construidas han sido fundamentales para 
alcanzar los objetivos de fomentar la participación juvenil y la innovación política en 
el municipio. El impacto de estas acciones ha sido directo sobre la población juvenil 
de Bucaramanga, especialmente en instituciones educativas y grupos con enfoque 
diferencial y territorial. 

b. Capacitar 8000 jóvenes entre 14 y 28 años con la implementación de una 
campaña de futuros adultos (bienestar juvenil, que abarca temas de salud 
mental, emprendimiento, arte y cultura, prevención de consumo de SPA, 
fortalecimiento de habilidades blandas, resolución de conflictos, derechos 
sexuales y reproductivos, orientación vocacional) 
 
Se desarrolló la campaña de BIENESTAR JOVEN INTEGRAL la cual se lleva a cabo 
principalmente en instituciones educativas de secundaria y entidades de formación 
para el trabajo (SENA) y de nivel técnico/tecnológico, así como en algunos espacios 
de participación juvenil. Tras un ejercicio de inventario y focalización de las 
instituciones educativas a intervenir, se aplicó está línea de acción BIENESTAR 
JOVEN INTEGRAL de la que lleva el año 2024 con corte del 30 de septiembre a 14 
establecimientos educativos y espacios de participación juvenil del municipio de 
Bucaramanga distribuidos así: 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
Tabla 45. Establecimientos educativos donde se aplicó la campaña Bienestar 
Joven Integral  
 
No. ESTABLECIMIENTO  

EDUCATIVO / 
ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN 
JUVENIL 

MODALIDAD INTERVENCIONES BARRIO COMUNA 

01 IE CLAVERIANOS SECUNDARIA 3 CLAVERIANO 1 

02 IE SAN FRANCISCO 
DE ASIS 

SECUNDARIA 2 SANTANDER 4 

03 IE SAN JOSÉ DE LA 
SALLE 

SECUNDARIA 1 LA VICTORIA 6 

04 IE SANTO ANGEL SECUNDARIA 2 VILLA ROSA 1 

05 IE MARIA PAZ SECUNDARIA 1 MARIA PAZ 1 

06 SENA TÉCNICO 8 SAN ALONSO 13 

07 YMCA ORGANIZACIÓN 4 SOTOMAYOR 12 

08 IE MAIPORE SECUNDARIA 3 GRANADA 4 

09 IE 
CAMPOHERMOSO 

SECUNDARIA 1 CAMPOHERMOSO 5 

10 ALCALDIA 
BUCARAMANGA 

ESPACIO 
PARTICIPACIÓN 

1 CENTRO 15 

11 BARRIO KENNEDY ESPACIO 
PARTICIPACIÓN 

1 KENNEDY 1 

12 IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

SECUNDARIA 5 MORRORICO 14 

13 INST. TECNICO 
SALESIANO EV 

SECUNDARIA 3 GIRARDOT 4 

14 NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR 

SECUNDARIA 1 CIUDADELA 7 

TOTALES 36 14 9 

 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
Es importante resaltar que en cuanto al número de intervenciones realizadas en un 
mismo establecimiento educativo o espacio de participación estas responden al 
interés de la coordinación de Juventud el desarrollar procesos progresivos de 
información/formación y de PyP (promoción y prevención) hacia la población joven 
beneficiaria.  
 

 
 

La línea de intervención de salud mental denominada BIENESTAR JOVEN 
INTEGRAL cuenta con un equipo de profesionales en el área de la psicología, un 
(1) profesional y dos (2) practicantes, quienes actúan en cada una de las visitas 
realizadas a los establecimientos educativos de manera articulada con los rectores,  
coordinadores y docentes orientadores respectivos. 
Algo clave en el proceso de intervención es conocer previamente la realidad de cada 
institución educativa, por tanto, la selección de los temas a desarrollar se realiza 
conjuntamente con las y los directivos de las IE buscando generar un mayor impacto 
al tener un proceso asertivo, contextualizado e individualizado para cada una. 
Los talleres tienen una duración de aproximadamente una hora y están dirigidos 
para estudiantes de noveno, décimo y undécimo grado en el caso de los 
establecimientos educativos de secundaria. Las 10 principales temáticas de 
intervención son: 
 



 

 

 
 
 
Tabla 46. Temáticas de intervención campaña Bienestar Joven Integral.  
 
No. TEMÁTICA DE INTERVENCIÓN FRECUENCIA 

01 RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS E INTELIGENCIA 
EMOCIONAL 4 

02 SEXUALIDAD MUCHO MÁS QUE SEXO, ENFOQUE 
RELACIONES INTER PERSONALES 

3 

03 CONOCIMIENTO - ETIQUETAS CON ENFOQUE EN EL 
BULLYING 

3 

04 PREVENCION DE CONSUMO DE SPA 3 

05 ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 2 

06 PROYECTO DE VIDA Y TOMA DE DECISIONES 1 

07 PREVENCION DEL SUICIDIO 1 

08 ANSIEDAD Y DEPRESION   1 

09 CONOCIMIENTO - ETIQUETAS CON ENFOQUE EN EL 
CUTTING 

1 

10 INTELIGENCIA EMOCIONAL  3 
 

La población joven impactada a través de la intervención en 14 establecimientos 
educativos y espacios de participación juvenil y articuladas con directivos de IE y 
líderes   de espacios de participación juvenil es de 3.091 jóvenes, distribuidos de la 
siguiente manera: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Tabla 47. Población Joven impactada con la Campaña Bienestar Joven Integral 
ESTABLECIMIENTO 

ESPACIO 
PARTICIPACIÓN 

 
HOMBRES 

 
MUJERES 

 
TOTAL 

ENFOQUE  
DIFERENCIAL 

LGBTI 

ENFOQUE  
DIFERENCIAL 

DISCAPACIDAD 

ENFOQUE  
DIFERENCIAL 

ETNIA / 
INDIGENA 

ENFOQUE  
DIFERENCIAL 
ETNIA / NARP 

IE CLAVERIANOS 88 123 211     
IE SAN FRANCISCO 
DE ASIS 

74 101 175     

IE SAN JOSÉ DE 
LA SALLE 

125 62 187     

IE SANTO ANGEL 107 153 260     
IE MARIA PAZ 10 15 25     
SENA 257 552 809 4  1  
YMCA 19 64 83     
IE MAIPORE 126 123 249 3    
IE 
CAMPOHERMOSO 

89 86 175     

ALCALDIA 
BUCARAMANGA 

12 30 42     

BARRIO KENEDY 20 22 42     
IE ORIENTE 
MIRAFLORES 

128 136 264 4   2 

INST. TECNICO 
SALESIANO EV 

263 121 384 9 1 1  

NUESTRA SEÑORA 
DEL PILAR 

85 100 185 6   2 

        
TOTALES   3091 26 1 2 4 

 

 
 

 
 
 
 
 



 

 

 
 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

El programa de juventudes llevó a cabo el mes de la juventud, que se desarrolló en 
agosto, con base en la celebración internacional del día de la juventud, para lo cual 
se realizaron diversas mesas de trabajo, tanto con el sector público, privado, 
instituciones educativas, organizaciones y colectivos que en su actividad lideran 
procesos con las juventudes. Entre ellos estuvieron Plataforma Municipal de 
Juventudes, Ediles jóvenes, Instituto Municipal de Cultura y Turismo, INDERBU, 
Universidad Industrial de Santander, Alianza Francesa, Casa del Libro Total, Banco 
de la República, Global E-Sport, Instutober, IMEBU, Escuela Performarte, entre 
otros. 
 
Mediante un trabajo articulado se logró realizar diversas actividades durante todo el 
mes de agosto entre el 15 de agosto y el 31 de agosto, entre los cuales estuvieron:  
 

• Festival Gamerfest con la Universidad Industrial de Santander. 
• Festival de jutanzas y saberes colectivos junto a la escuela Performarte. 
• El concurso de oratorio Voz y voto junto a la Plataforma Municipal de 

Juventudes. 
• Festival de Capoeira Mboka Guane. 

 
Entre otros mucho eventos como el desarrollo de cineforos, espacios de integración, 
muestras musicales, finalizando con el lanzamiento de la estrategia Pazificándonos 
2.0 en la comuna 14. 
 
El mes de la juventud logró desarrollar 17 eventos, contenido logrando un gran 
impacto en las y jóvenes con actividades artísticas, culturales, deportivas, urbanas, 
tecnológicas, pedagógicas, de bienestar y de entretenimiento. 
 
 

 
LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio Seguro que progresa 
 

SECTOR 

Trabajo  
 
 
 
 



 

 

 
 
PROGRAMA 

Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico e innovación del sector trabajo 
(3605) 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Implementar una estrategia para el desarrollo de habilidades productivas a la 
población barrista del municipio. 
 

Indicador 

Met
a 

202
4 

Logr
o 

2024 

% 
Avanc
e 2024 

Recursos 
programado

s 

Recursos 
comprometido

s (RP) 

% Ejecución 
presupuesta

l 

Estrategias 
implementada
s 
(360501200). 

1 0,1 10% $ 
38.500.000 $0 0% 

 
 
DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Implementación de 
estrategias para el 
desarrollo de 
habilidades 
productivas en los 
jóvenes del Municipio 
de Bucaramanga 

2024680010122 $38.500.000,00 $103.461.358,00 

 
 
DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

En el marco de la meta de "Implementar una estrategia para el desarrollo de 
habilidades productivas a la población barrista del municipio", se llevó a cabo la 
estrategia "Pazificándonos", un proyecto innovador que utiliza el fútbol y las barras 
populares como herramientas para la paz, la integración social y el desarrollo de 
habilidades productivas. Esta iniciativa tiene como objetivo fomentar la resolución 
de conflictos y el liderazgo positivo en la población barrista de Bucaramanga, 
promoviendo la cohesión social y creando oportunidades laborales a través de una 
metodología lúdico-pedagógica y participativa. 
 
 



 

 

 
 
 
 
El proyecto se lanzó oficialmente en la comuna 14 de Bucaramanga, donde se 
realizó una presentación y socialización del programa con líderes comunales de 
barrios como Buenos Aires, Sauces, Morrorrico, Buenavista, Venado de Oro, 
Limoncito, Miraflores, Albania, y El Retiro. También participaron líderes de parches 
de la barra del Atlético Bucaramanga "Fortaleza Leoparda del Sur" y otros líderes 
sociales de la comuna. Este proceso permitió que las comunidades conocieran los 
objetivos y el enfoque transformador de "Pazificándonos", subrayando su capacidad 
para canalizar la pasión por el fútbol hacia el desarrollo social y la resolución de 
conflictos. 
 

 
 
El lanzamiento de la estrategia se llevó a cabo con un torneo relámpago de 
microfútbol, en modalidades masculina y femenina, que contó con la participación 
de ocho equipos de diferentes barrios de la comuna. Este evento, celebrado en la 
Cancha Albania, fue acompañado por presentaciones artísticas y la presencia del 
Alcalde de Bucaramanga, Jaime Andrés Beltrán, quien dio inicio oficial a la iniciativa. 
Durante el torneo, se entregaron premios a los ganadores y se invitó a los 
participantes a formar parte del proceso de capacitación con "Pazificándonos", que 
tiene como meta desarrollar habilidades para la vida, liderazgo y productividad en 
la población barrista. 
 
La fase de formación de este proyecto iniciará el 5 de octubre de 2024, con un 
enfoque en fortalecer las capacidades productivas y de liderazgo de los 
participantes, promoviendo así la formación de agentes de cambio dentro de sus 
territorios. El proyecto tiene una proyección de expansión hacia otras comunas del 
municipio, con la intención de continuar impactando positivamente a la juventud 
barrista y las comunidades locales. 
 



 

 

 
 
En resumen, la estrategia "Pazificándonos" ha logrado movilizar a la comunidad 
barrista de la comuna 14 hacia un espacio de participación y transformación social, 
utilizando el fútbol como un medio para promover la paz, la integración y el 
desarrollo de habilidades productivas. Con el apoyo de líderes comunales y 
sociales, y bajo el liderazgo de la Alcaldía de Bucaramanga, esta iniciativa sienta 
las bases para un impacto sostenible, tanto en términos de oportunidades laborales 
como en la construcción de un entorno más cohesionado y equitativo en la ciudad. 
 

1.12. FORTALECIMIENTO A LA GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA TERRITORIAL 
 

LÍNEA ESTRATÉGICA 

Territorio seguro que genera valor 
 
SECTOR 

Gobierno territorial 
 
PROGRAMA 

Fortalecimiento a la gestión y dirección de la administración pública territorial (4599) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
META E INDICADOR DE PRODUCTO 

Brindar (1) asistencia técnica a los procesos de la Secretaría de Desarrollo Social 
que se derivan de los planes, programas y proyectos. 
 

Indicador Meta 
2024 

Logro 
2024 

% 
Avance 
2024 

Recursos 
programados 

Recursos 
comprometidos 

(RP) 

% Ejecución 
presupuestal 

Entidades, 
organismos y 
dependencias 

asistidos 
técnicamente 
(459903100) 

1 1 100% $ 
1.554.450.000 $1.438.734.999,98 92% 

 

DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Mejoramiento de los 
procesos 
transversales para 
una administración 
pública moderna y 
eficiente en la 
secretaría de 
desarrollo social del 
municipio 
Bucaramanga 

2020680010025 $ 685.795.000,00 $3.894.318.233,10 

 

Nombre del Proyecto Código BPIN Valor Vigencia 
Proyecto Valor Total Proyecto 

Fortalecimiento de los 
procesos 
transversales de la 
secretaria de 
desarrollo social en el 
municipio de 
Bucaramanga 

2024680010068 $868.655.000,00 $4.465.320.732,80 

 

Mejorar la capacidad administrativa y operativa para la atención de las necesidades 
de la población vulnerable en el Municipio de Bucaramanga. 
 

 



 

 

 

 

DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS  

La ejecución de esta meta corresponde a profesionales, técnicos, entre otros de 
gestión transversal, que apoyan los  programas adscritos a la Secretaría de 
Desarrollo Social, y que presupuestalmente aparecen se enmarcan en este 
programa, lo anterior con el fin que sean coherentes las cifras presentadas por este 
despacho y lo informado por la Secretaría de Hacienda del Municipio, en el anexo 
de contratos se relacionan los profesionales y personal de apoyo de este programa. 

 

2. ANEXO MATRIZ COMPROMISOS SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL 
01 ENERO A 30 DE SEPTIEMBRE DE 2024. 
Se anexa al presente informe la matriz de compromisos de la Secretaría de Desarrollo 
Social, para el periodo comprendido entre el 01 de enero de 2024 al 30 de septiembre de 
2024, se relacionan los contratos con la información de objeto, cuantía, suscripción, 
contratista, tipo de proceso y plazo. 

 

 

 


